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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 6 de juliol de 2023, del secretari auto-
nomic d’Educacio i Formacio Professional, per la qual
es dicten instruccions en materia d’ordenacio académica
i d’organitzacio de I’activitat docent dels conservatoris i
centres autoritzats d’ensenyaments artistics elementals i
professionals de Musica i Dansa de la Comunitat Valenci-
ana per al curs 2023-2024. [2023/7830]

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio dedica el titol I,
capitol VI, seccid primera, als ensenyaments elementals i professionals
de Mausica i de Dansa. Aixi mateix, el Reial decret 1577/2006, de 22
de desembre, pel qual es fixen els aspectes basics del curriculum dels
ensenyaments professionals de Musica regulats per la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d’educacid, aixi com el Reial decret 85/2007,
de 26 de gener, pel qual es fixen els aspectes basics del curriculum
dels ensenyaments professionals de Dansa regulats per la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d’educacio, constitueixen, juntament amb el que
disposa I’esmentada llei organica, la normativa basica d’aplicacio en
aquesta matéria.

La disposici6 transitoria onzena de la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’educacio, estableix que les matéries en la regulaci6 de les quals
aquesta llei organica remet a ulteriors disposicions reglamentaries, i fins
que aquestes no es dicten, es podran aplicar, en cada cas, les normes
d’aquest rang que s’aplicaven fins a 1’entrada en vigor de la Llei orga-
nica 3/2020, de 29 de desembre.

El Decret 57/2020, de 8 de maig, del Consell, de regulaci6 de I’or-
ganitzacio i el funcionament dels conservatoris professionals de Musica
i de Dansa dependents de la Generalitat (DOGV 8817, 21.05.2020).

A més, en la Comunitat Valenciana, son aplicables els decrets que
estipulen els curriculums dels ensenyaments elementals i professionals
de Musica 1 Dansa, en concret, el Decret 159/2007, de 21 de setembre,
del Consell; el Decret 148/2014, de 12 de setembre, del Consell; el
Decret 157/2007, de 21 de setembre, del Consell; el Decret 158/2007,
de 21 de setembre, del Consell; el Decret 109/2011, de 2 de setembre,
del Consell; el Decret 90/2015, de 12 de juny, del Consell, aixi com el
Decret 156/2007, de 21 de setembre, del Consell. A les seues respectives
disposicions finals, els esmentats decrets autoritzen la conselleria com-
petent en matéria d’educacio a dictar les disposicions necessaries per a
la seua aplicacio i el seu desplegament.

Els aspectes d’ordenaci6é académica en aquests ensenyaments es
regulen en I’Ordre 28/2011, de 10 de maig, de la Conselleria d’Educa-
ci6 modificada per 1I’Ordre 49/2015, de 14 de maig, de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport per la qual es regula ’admissio, I’accés i
la matricula, aixi com els aspectes d’ordenacié general, per a I’alum-
nat que cursa els ensenyaments elementals i professionals de Musica i
Dansa en la Comunitat Valenciana.

El Reglament general de proteccié de dades (RGPD) Reglament
(UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de
20161 la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades
personals i garantia dels drets digitals (BOE 294, 06.12.2018), introdu-
eixen una série de canvis i novetats als quals és necessari adaptar els
actuals tractaments. EIl RGPD esmenta expressament la necessitat que
s’apliquen mesures técniques i organitzatives apropiades pel responsa-
ble, amb la finalitat de garantir que el tractament és conforme al que es
disposa en el reglament.

La Llei 10/2014, de 29 de desembre, de la Generalitat, de salut de
la Comunitat Valenciana (DOGV 7434, 31.12.2014), modificada per la
Llei 8/2018, de 20 d’abril, de la Generalitat, estableix en 1’article 54,
Drets generals i ambit d’aplicacid, que tots els menors tenen dret a la
proteccid i a I’atencid sanitaria, aixi com a les cures necessaries per a la
seua salut i benestar en la seua qualitat d’usuaris i pacients del Sistema
Valencia de Salut. L’article 59 estableix que les accions en matéria de
salut escolar exigeixen 1’actuacio coordinada dels departaments compe-
tents en matéria de sanitat i educacié. L’Estratégia autonomica de salut
mental (2016-2020) inclou dins de la linia estratégica 2 «Atencié a les
persones amb problemes de salut mentaly, elaborar un protocol entre
Educacio i Salut Mental per a la detecci6 i atenci6 precog d’aquestes.
Aquest protocol s’estableix en la Resolucié conjunta d’11 de desembre

Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 6 de Jjulio de 2023, del secretario autono-
mico de Educacion y Formacion Profesional, por la cual se
dictan instrucciones en materia de ordenacion académica y
de organizacion de la actividad docente de los conservato-
rios y centros autorizados de ensefianzas artisticas elemen-
tales y profesionales de Musica y Danza de la Comunitat
Valenciana para el curso 2023-2024. [2023/7830]

La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, dedica el titu-
lo I, capitulo VI, seccion primera, a las ensefianzas elementales y profe-
sionales de Musica y Danza. Asimismo, el Real decreto 1577/2006, de
22 de diciembre, por el cual se fijan los aspectos basicos del curriculo
de las ensefianzas profesionales de Musica regulados por la Ley orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, asi como el Real decreto
85/2007, de 26 de enero, por el cual se fijan los aspectos basicos del
curriculo de las ensefianzas profesionales de Danza regulados por la
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacidn, constituyen, junto
con lo que dispone la ley organica mencionada, la normativa basica de
aplicacion en esta materia.

La disposicion transitoria undécima de la Ley organica 2/2006, de
3 de mayo, de educacion, establece que las materias en la regulacion de
las cuales esta ley organica remite a ulteriores disposiciones reglamen-
tarias, y hasta que estas no se dicten, seran de aplicacion, en cada caso,
las normas de este rango que se aplicaban hasta la entrada en vigor de
la Ley organica 3/2020, de 29 de diciembre.

El Decreto 57/2020, de 8 de mayo, del Consell, de regulacion de
la organizacion y el funcionamiento de los conservatorios profesio-
nales de musica y danza dependientes de la Generalitat (DOGV 8817,
21.05.2020).

Ademas, en la Comunitat Valenciana son aplicables los decretos que
estipulan los curriculos de las ensefianzas elementales y profesionales
de Musica y Danza, en concreto, el Decreto 159/2007, de 21 de septiem-
bre, del Consell; el Decreto 148/2014, de 12 de septiembre, del Con-
sell; el Decreto 157/2007, de 21 de septiembre, del Consell; el Decreto
158/2007, de 21 de septiembre, del Consell; el Decreto 109/2011, de
2 de septiembre, del Consell; el Decreto 90/2015, de 12 de junio, del
Consell, asi como el Decreto 156/2007, de 21 de septiembre, del Con-
sell. En sus respectivas disposiciones finales, los decretos mencionados
autorizan a la conselleria competente en materia de educacion a dictar
las disposiciones necesarias para su aplicacion y despliegue.

Los aspectos de ordenacion académica en estas ensefianzas se regu-
lan en la Orden 28/2011, de 10 de mayo, de la Conselleria de Educa-
cioén, modificada por la Orden 49/2015, de 14 de mayo, de la Conselle-
ria de Educacion, Cultura y Deporte, por la cual se regula la admision,
el acceso y la matricula, asi como los aspectos de ordenacion general,
para el alumnado que cursa las enseflanzas elementales y profesionales
de Musica y Danza en la Comunitat Valenciana.

El Reglamento general de proteccion de datos (RGPD), Reglamen-
to (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, y la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de pro-
teccion de datos personales y garantia de los derechos digitales (BOE
294, 06.12.2018), introducen una serie de cambios y novedades a los
cuales es necesario adaptar los tratamientos actuales. E1 RGPD mencio-
na explicitamente la necesidad de que el responsable aplique medidas
técnicas y organizativas apropiadas, con el fin de garantizar que el tra-
tamiento sea conforme a lo dispuesto en el reglamento.

La Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Generalitat, de salud de
la Comunitat Valenciana (DOGV 7434, 31.12.2014), modificada por la
Ley 8/2018, de 20 de abril, de la Generalitat, establece en el articulo 54,
Derechos generales y ambito de aplicacion, que todos los menores tienen
derecho a la proteccion y a la atencion sanitaria, asi como a los cuidados
necesarios para su salud y bienestar en calidad de usuarios y pacientes
del Sistema Valenciano de Salud. El articulo 59 establece que las accio-
nes en materia de salud escolar exigen la actuacion coordinada de los
departamentos competentes en materia de sanidad y educacion. La Estra-
tegia autondomica de salud mental (2016-2020) incluye dentro de la linea
estratégica 2, «Atencion a las personas con problemas de salud mentaly,
elaborar un protocolo entre Educacion y Salud Mental para la deteccion y
atencion temprana de estas. Este protocolo se establece en la Resolucion
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de 2017, de la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport
i de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, per la qual es
dicten instruccions per a la deteccid i I’atencio precog de 1’alumnat que
puga presentar un problema de salut mental (DOGV 8196, 22.12.2017).

La Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets
i garanties de la infancia i adolescéncia (DOGV 8450, 24.12.2018)
esmenta el Pla d’igualtat i convivéncia, i s’indica que en tots els proce-
diments s’ha de respectar un espai de comunicacié amb els menors, i
obliga a fer complir els apartats 11 3 de 1’article 17 de la Llei respecte
del dret de les persones menors d’edat a ser informades, oides i escolta-
des. En I’article 10 es tracta 1’abordatge integral de la violéncia contra
la infancia i I’adolescencia.

La Llei 8/2017, de 7 d’abril, de la Generalitat, integral del reconei-
xement del dret a la identitat i a I’expressio de geénere a la Comunitat
Valenciana, tracta en el capitol II diferents mesures en I’ambit de 1I’edu-
cacio en materia d’identitat i expressio de génere, diversitat sexual i
familiar (DOGV 8019, 11.04.2017).

La Llei 15/2017, de 10 de novembre, de politiques integrals de
joventut (BOE 13.12.2017).

La Llei 23/2018, de 29 de novembre, de la Generalitat, d’igualtat de
les persones LGTBI, tracta en determinats articles mesures a tindre en
compte en I’ambit de 1’educacié (DOGV 8436, 03.12.2018).

A més a més, diferents estratégies i plans han incorporat mesures
especifiques en I’ambit educatiu, com 1’Estratégia d’educacio per al
desenvolupament en 1’ambit formal de la Comunitat Valenciana 2017-
2021, el Pla valencia d’inclusi6 i cohesi6 social (PVICS), 1’Estratégia
valenciana per a la igualtat i la inclusi6 del poble gitano 2018-2023,
I’Estratégia valenciana per a la igualtat de tracte, la no-discriminacio i
la prevencio dels delictes d’odi 2010-2014.

El Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desen-
volupen els principis d’equitat i d’inclusid en el sistema educatiu
valencia (DOGYV 8356, 07.08.2018), té per objecte establir i regular els
principis i les actuacions encaminades al desenvolupament d’un model
inclusiu en el sistema educatiu valencia per a fer efectius els principis
d’equitat i igualtat d’oportunitats en I’accés, participacid, permanencia
i progrés de tot I’alumnat, i aconseguir que els centres docents es cons-
tituisquen en elements dinamitzadors de la transformacio social cap a la
igualtat i la plena inclusié de totes les persones, en especial d’aquelles
que es troben en situacié de major vulnerabilitat i en risc d’exclusio.

La Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié integral a la
infancia i a ’adolescéncia front a la violéncia (BOE 134, 05.06.21), té
per objecte garantir els drets fonamentals dels xiquets, xiquetes i ado-
lescents a la seua integritat fisica, psiquica, psicologica i moral enfront
de qualsevol forma de violéncia, assegurant el lliure desenvolupament
de la seua personalitat i establint mesures de proteccié integral, que
incloguen la sensibilitzacio, la prevencio, la deteccid precog, la protec-
cio i la reparacid del mal en tots els ambits en els quals es desenvolupa
la seua vida.

La Llei organica 10/2022, de 6 de setembre, de garantia integral
de la llibertat sexual (BOE 215, 07.09.2022), pretén ser la garantia i
protecci6 integral del dret a la llibertat sexual i I’erradicacié de totes les
violeéncies sexuals.

La Llei 15/2022, de 12 de juliol, integral per a la igualtat de tracte
i la no discriminacié (BOE 167, 13.07.2022), té per objecte garantir i
promoure el dret a la igualtat de tracte i la no discriminacio, aixi com
respectar la igual dignitat de les persones en desplegament dels articles
9.2, 101 14 de la Constitucié que tracten sobre la igualtat, dret, deures
fonamentals i llibertats. A aquest efecte, la llei regula drets i obligacions
de les persones, fisiques o juridiques, publiques o privades, estableix
principis d’actuacié dels poders publics i preveu mesures destinades a
previndre, eliminar, i corregir qualsevol forma de discriminacio, directa
o indirecta, en els sectors public i privat.

La Llei 1/2023, de 20 de febrer, de cooperaci6 per al desenvolu-
pament sostenible i la solidaritat global (BOE 44, 21.02.2023), dedica
I’article 11 en ’educacié per al desenvolupament sostenible i la ciuta-
dania global.

conjunta del 11 de diciembre de 2017, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte y de la Conselleria de Sanidad Universal
y Salud Publica, por la que se dictan instrucciones para la deteccion y la
atencion temprana del alumnado que pueda presentar un problema de
salud mental (DOGV 8196, 22.12.2017).

La Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos
y garantias de la infancia y adolescencia (DOGV 8450, 24.12.2018),
menciona el Plan de igualdad y convivencia, e indica que en todos los
procedimientos se debe respetar un espacio de comunicacion con los
menores, asi como obliga a hacer cumplir los apartados 1 y 3 del arti-
culo 17 de la ley respecto al derecho de las personas menores de edad a
ser informadas, oidas y escuchadas. En el articulo 10 se trata el abordaje
integral de la violencia contra la infancia y la adolescencia.

La Ley 8/2017, de 7 de abril, de la Generalitat, integral del reco-
nocimiento del derecho a la identidad y a la expresion de género en la
Comunitat Valenciana, trata en el capitulo II medidas en el &mbito de
la educacion en materia de identidad y expresion de género, diversidad
sexual y familiar (DOGV 8019, 11.04.2017).

La Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de politicas integrales de
juventud (BOE 13.12.2017).

La Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad
de las personas LGTBI, trata en determinados articulos medidas que
se deben tener en cuenta en el &mbito de la educacion (DOGV 8436,
03.12.2018).

Ademas, diferentes estrategias y planes han incorporado medidas
especificas en el ambito educativo, como la Estrategia de educacion
para el desarrollo en el ambito formal de la Comunitat Valenciana 2017-
2021, el Plan valenciano de inclusiéon y cohesion social (PVICS), la
Estrategia valenciana para la igualdad y la inclusion del pueblo gitano
2018-2023, y la Estrategia valenciana para la igualdad de trato, la no
discriminacion y la prevencion de los delitos de odio 2010-2014.

El Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desa-
rrollan los principios de equidad e inclusion en el sistema educativo
valenciano (DOGYV 8356, 07.08.2018), tiene por objeto establecer y
regular los principios y las actuaciones encaminadas al desarrollo de un
modelo inclusivo en el sistema educativo valenciano para hacer efecti-
vos los principios de equidad e igualdad de oportunidades en el acceso,
la participacion, la permanencia y el progreso de todo el alumnado, y
conseguir que los centros docentes se constituyan en elementos dinami-
zadores de la transformacion social hacia la igualdad y la plena inclu-
sion de todas las personas, en especial de aquellas que se encuentren en
situacion de mayor vulnerabilidad y en riesgo de exclusion.

La Ley organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la
infancia y la adolescencia frente a la violencia (BOE 134, 05.06.21),
tiene por objeto garantizar los derechos fundamentales de los nifios,
nifias y adolescentes a su integridad fisica, psiquica, psicolégica y moral
frente a cualquier forma de violencia, asegurar el libre desarrollo de su
personalidad y establecer medidas de proteccion integral que incluyan
la sensibilizacion, la prevencion, la deteccion temprana, la proteccion
y la reparacion del mal en todos los ambitos en los cuales se desarrolla
su vida.

La Ley organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral
de la libertad sexual (BOE 215, 07.09.2022), pretende ser la garantia y
proteccion integral del derecho a la libertad sexual y la erradicacion de
todas las violencias sexuales.

La Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y
la no discriminacion (BOE 167, 13.07.2022), tiene por objeto garantizar
y promover el derecho a la igualdad de trato y la no discriminacion, asi
como respetar la igual dignidad de las personas en desarrollo de los
articulos 9.2, 10 y 14 de la Constitucion que tratan sobre la igualdad,
el derecho, los deberes fundamentales y las libertades. A este efecto,
la ley regula los derechos y las obligaciones de las personas, fisicas
o juridicas, publicas o privadas, establece principios de actuacion de
los poderes publicos y prevé medidas destinadas a prevenir, eliminar y
corregir cualquier forma de discriminacion, directa o indirecta, en los
sectores publico y privado.

La Ley 1/2023, de 20 de febrero, de cooperacion para el desarro-
llo sostenible y la solidaridad global (BOE 44, 21.02.2023), dedica el
articulo 11 a la educacion para el desarrollo sostenible y la ciudadania
global.
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La Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les
persones trans i per a la garantia dels drets de les persones LGTBI (BOE
51, 01.03.2023), estableix mesures en 1’ambit educatiu.

La Llei 2/2023, de 13 de marg, de la Generalitat, de proteccid, ben-
estar i tinenga d’animals de companyia i altres mesures de benestar ani-
mal (DOGV 9553, 14.03.2023), indica que la conselleria competent en
educaci6 haura de programar anualment en els centres escolars accions
educatives i de sensibilitzacid sobre els objectius i principis d’aquesta
1lei.

La Llei 4/2023, de 13 d’abril, de la Generalitat, de participacio
ciutadana i foment de 1’associacionisme de la Comunitat Valenciana
(DOGV 9579, 20.04.2023), inclou referéncies en la participacio ciuta-
dana en el sistema educatiu valencia.

La Llei 5/2023, de 13 d’abril, de la Generalitat, integral de mesures
contra el despoblament i per I’equitat territorial a la Comunitat Valen-
ciana (DOGV 9580, 21.04.2023), té com a finalitat promoure i garantir
la permanéncia en el sistema educatiu de 1’alumnat de les zones rurals
més enlla de ’ensenyament basic i aconseguir els principis d’equitat,
no discriminacio i igualtat d’oportunitats que regeixen el sistema edu-
catiu, aixi com el desenvolupament d’aquelles accions i programes que
incidisquen en el manteniment i impuls de la llengua i la cultura propies
com a eixos de cohesio social i territorial.

L’Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacio, Inves-
tigacio, Cultura i Esport, per la qual es regula 1’organitzaci6 de la res-
posta educativa per a la inclusi6é de I’alumnat en els centres docents
sostinguts amb fons publics del sistema educatiu valencia (DOGV 8540,
03.05.2019), té per objecte regular 1’organitzacié de la resposta edu-
cativa en els centres docents, en el marc de 1’educacio inclusiva, a fi
de garantir ’accés, la participacid, la permanéncia i el progrés de tot
I’alumnat, com a nucli del dret fonamental a ’educaci6 i des dels prin-
cipis de qualitat, igualtat d’oportunitats, equitat i accessibilitat universal.

El Decret 72/2021, de 21 de maig, del Consell, d’organitzacio de
I’orientaci6 educativa i professional en el sistema educatiu valencia
(DOGV 03.06.2021).

Convé, per tant, dictar instruccions per al curs académic 2023-2024
que, tenint en compte totes les normes anteriors, contemplen les situ-
acions extraordinaries generades durant els cursos 2019-2020, 2020-
2021, 2021-2022 i 2022-2023. Aquestes instruccions es refereixen a
les mesures d’ordenacié acadeémica entorn de la coordinaci6 docent i
I’elaboracié del projecte educatiu i de la programaci6 general anual,
els horaris lectius i altres aspectes didactics i organitzatius en els quals
s’han de tindre en compte en tot moment els principis coeducatius de
manera transversal, tenint en compte la Llei 15/2017, de 10 de novem-
bre, de la Generalitat, de politiques integrals de joventut (DOGV 8168,
13.11.2017).

Aquests principis son:

— L’eliminacio dels prejudicis, estereotips i rols en funcio del sexe,
construits segons els patrons socioculturals de conducta assignats a
dones i homes, per tal de garantir, tant per a les alumnes com per als
alumnes, possibilitats de desenvolupament personal integral.

— La prevencio de la violéncia contra les dones, mitjangant 1’apre-
nentatge de métodes no violents per a la resolucié de conflictes i de
models de convivéncia basats en la diversitat i en el respecte a la igual-
tat de drets i oportunitats de dones i homes.

— La promoci6 dels valors com el respecte, la solidaritat, la toleran-
cia, ’empatia i la responsabilitat, que faciliten la comunicacio, el dialeg
i la restauracio, i que resulten fonamentals a ’hora de conviure, hauran
de regir les relacions entre tots els membres de la comunitat educativa

— La integracio dels objectius coeducatius assenyalats en els llibres
de text i altres materials didactics que s’utilitzen o es proposen en els
projectes d’innovacio educativa, que han de fer un Gs no sexista del llen-
guatge i garantir, en les imatges que contenen, una preseéncia equilibrada
ino estereotipada de dones i homes.

— La capacitacio de 1’alumnat perque 1’elecci6 de les opcions acade-
miques es duga a terme lliure de condicionaments basats en el genere.

— El respecte a la lliure determinacié de genere, la seua expressio i
’orientacio sexual, tant de I’alumnat com dels seus familiars.

Finalment, I’Estratégia d’Intel-ligéncia Artificial de la Comunitat
Valenciana en I’Educacio permetra que 1’aprenentatge siga molt més

La Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva
de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas
LGTBI (BOE 51, 01.03.2023), establece medidas en el ambito educativo.

La Ley 2/2023, de 13 de marzo, de la Generalitat, de proteccion,
bienestar y tenencia de animales de compaifiia y otras medidas de
bienestar animal (DOGV 9553, 14.03.2023), indica que la conselleria
competente en educacion debera programar anualmente en los centros
escolares acciones educativas y de sensibilizacion sobre los objetivos y
principios de esta ley.

La Ley 4/2023, de 13 de abril, de la Generalitat, de participacion
ciudadana y fomento del asociacionismo de la Comunitat Valenciana
(DOGV 9579, 20.04.2023), incluye referencias a la participacion ciu-
dadana en el sistema educativo valenciano.

La Ley 5/2023, de 13 de abril, de la Generalitat, integral de medidas
contra el despoblamiento y por la equidad territorial en la Comunitat
Valenciana (DOGV 9580, 21.04.2023), tiene como finalidad promover
y garantizar la permanencia en el sistema educativo del alumnado de
las zonas rurales, mas alla de la ensefianza basica, y conseguir los prin-
cipios de equidad, no discriminacion e igualdad de oportunidades que
rigen el sistema educativo, asi como el desarrollo de las acciones y los
programas que incidan en el mantenimiento e impulso de la lengua y la
cultura propias como a los de cohesion social y territorial.

La Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la organizacion
de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valencia-
no (DOGYV 8540, 03.05.2019), tiene por objeto regular la organizacion
de la respuesta educativa en los centros docentes, en el marco de la
educacion inclusiva, con el fin de garantizar el acceso, la participacion,
la permanencia y el progreso de todo el alumnado, como nuicleo del
derecho fundamental a la educacion y desde los principios de calidad,
igualdad de oportunidades, equidad y accesibilidad universal.

El Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de organizacion
de la orientacion educativa y profesional en el sistema educativo valen-
ciano (DOGYV 03.06.2021).

Conviene, por lo tanto, dictar instrucciones para el curso acadé-
mico 2023-2024 que, teniendo en cuenta todas las normas anteriores,
contemplen las situaciones extraordinarias generadas durante los cursos
2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 y 2022-2023. Estas instrucciones se
refieren a las medidas de ordenacion académica en torno a la coordina-
cioén docente y la elaboracion del proyecto educativo y la programacion
general anual, los horarios lectivos y otros aspectos didacticos y orga-
nizativos en los cuales se deben considerar en todo momento los prin-
cipios coeducativos de manera transversal, teniendo en cuenta la Ley
15/2017, de 10 de noviembre, de la Generalitat, de politicas integrales
de juventud (DOGV 8168, 13.11.2017).

Estos principios son:

— La eliminacion de los prejuicios, estereotipos y roles en funcion del
sexo, construidos segun los patrones socioculturales de conducta asigna-
dos a mujeres y hombres, a fin de garantizar, tanto para las alumnas como
para los alumnos, posibilidades de desarrollo personal integral.

— La prevencion de la violencia contra las mujeres, mediante el
aprendizaje de métodos no violentos para la resolucion de conflictos y
de modelos de convivencia basados en la diversidad y en el respeto a la
igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

— La promocion de los valores, como el respeto, la solidaridad, la
tolerancia, la empatia y la responsabilidad, que facilitan la comunica-
cion, el didlogo y la restauracion, y que resultan fundamentales a la hora
de convivir, deberan regir las relaciones entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

— La integracion de los objetivos coeducativos sefialados en los
libros de texto y otros materiales didacticos que se utilicen o se propon-
gan en los proyectos de innovacion educativa, que deben hacer un uso
no sexista del lenguaje y garantizar, en las imagenes que contienen, una
presencia equilibrada y no estereotipada de mujeres y hombres.

— La capacitacion del alumnado para que la eleccion de las opciones
académicas se lleve a cabo libre de condicionamientos basados en el
género.

— El respeto a la libre determinacion de género, su expresion y la
orientacion sexual, tanto del alumnado como de sus familiares.

Finalmente, la Estrategia de Inteligencia Artificial de la Comunitat
Valenciana en la Educacion permitira que el aprendizaje sea mucho mas
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personalitzat millorant el rendiment de 1’alumnat i I’eficiencia del pro-
fessorat, possibilitant aixi mateix als profunds canvis que es produiran
en les ocupacions i les competéncies requerides i una major adaptacio
a ’automatitzacio, ja que els sistemes de IA substituiran les tasques de
la base, on se situen grans quantitats de tasques rutinaries i repetitives.

Aquestes instruccions es refereixen a les mesures d’ordenacio6 aca-
démica, la coordinacid docent, I’elaboracid del projecte educatiu i la
programacio general anual, els horaris lectius, i altres aspectes didactics
1 organitzatius en els quals s’han d’incloure de manera transversal i en
tot moment els principis coeducatius que s’indiquen a continuacio:

1. L’eliminaci6 dels prejudicis, estereotips i rols en funcio del sexe,
construits segons els patrons socioculturals de conducta assignats a
dones i homes, per tal de garantir, per a tot I’alumnat possibilitats de
desenvolupament personal integral.

2. La prevenci6 de la violéncia contra les dones, mitjangant 1’apre-
nentatge de métodes no violents per a la resoluci6 de conflictes i de
models de conviveéncia basats en el respecte a la igualtat de drets i opor-
tunitats de dones i homes.

3. La promocio dels valors com el respecte, la solidaritat, la tole-
rancia, ’empatia i la responsabilitat, que faciliten la comunicacio, el
dialeg i la restauracid, i que resulten fonamentals a I’hora de conviure.
Hauran de regir les relacions entre tots els membres de la comunitat
educativa.

4. Els materials didactics i llibres de text que s’utilitzen hauran de
ser coeducatius i faran un s no sexista del llenguatge i de les imatges
per garantir-lo d’una manera transversal.

5. La visibilitzacid dels sabers de les dones al llarg de la historia en
programacions i materials didactics per situar-les en el context sociocul-
tural que els correspon i garantir la preséncia equilibrada i no estereoti-
pada de dones i homes.

6. La capacitacio de I’alumnat perque 1’eleccioé de les opcions aca-
démiques i professionals es realitze lliure de condicionaments basats
en el génere.

Es per aixo que totes les actuacions recollides a la PGA s’imple-
mentaran mitjangant una pedagogia d’acord amb aquests principis coe-
ducatius.

De conformitat amb el Decret 5/2019, de 16 de juny, del president
de la Generalitat, pel qual es determinen el nombre i la denominacié de
les conselleries, i les seues atribucions (DOGV 8572, 17.06.2019); i el
Decret 7/2019, de 20 de juny, del president de la Generalitat, pel qual
es determinen les secretaries autonomiques de 1’ Administracio del Con-
sell (DOGV 8576, 21.06.2019), modificat pel Decret 2/2022, de 10 de
febrer, del president de la Generalitat, de modificacio del Decret 7/2019,
de 20 de juny, del president de la Generalitat, pel qual es determinen les
secretaries autonomiques de 1’ Administracié del Consell (DOGV 9277,
14.02.2022), resolc:

Apartat unic

Aprovar les instruccions incloses en I’annex I, a les quals haura
d’ajustar-se 1’organitzaci6 i el funcionament dels conservatoris i centres
autoritzats d’ensenyaments artistics elementals i professionals de Musi-
ca i Dansa de la Comunitat Valenciana per al curs 2023-2024.

Valéncia, 6 de juliol de 2023.— El secretari autonomic d’Educacio i
Formaci6 Professional: Miguel Soler Gracia.

ANNEX T
Instruccions d’organitzacio i funcionament als conservatoris i centres
autoritzats d ensenyaments artistics elementals i professionals de
Musica i de Dansa, per al curs academic 2023-2024

Index

1. Objecte i ambit d’aplicacid

2. Normes d’organitzacio i funcionament

3. Seguiment de 1’assisténcia

4. Documents de formalitzacié de matricula de I’alumnat d’ense-
nyaments elementals i/o professionals de Musica i Dansa

personalizado mejorando el rendimiento del alumnado y la eficiencia del
profesorado, posibilitando asi mismo a los profundos cambios que se pro-
duciran en las ocupaciones y las competencias requeridas y una mayor
adaptacion a la automatizacion, puesto que los sistemas de IA sustituiran
las tareas de la base, donde se situan grandes cantidades de tareas rutinarias
y repetitivas.

Estas instrucciones se refieren a las medidas de ordenacion acadé-
mica, la coordinacion docente, la elaboracion del proyecto educativo y
la programacion general anual, los horarios lectivos, y otros aspectos
didacticos y organizativos en los cuales se tienen que incluir de manera
transversal y en todo momento los principios coeducativos que se indi-
can a continuacion:

1. La eliminacion de los prejuicios, estereotipos y roles en funcion
del sexo, construidos segun los patrones socioculturales de conducta
asignados a mujeres y hombres, para garantizar, para todo el alumnado
posibilitados de desarrollo personal integral.

2. La prevencion de la violencia contra las mujeres, mediante el
aprendizaje de métodos no violentos para la resolucion de conflictos
y de modelos de convivencia basados en el respecto a la igualdad de
derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

3. La promocion de los valores como el respeto, la solidaridad, la
tolerancia, la empatia y la responsabilidad, que facilitan la comunica-
cion, el didlogo y la restauracion, y que resultan fundamentales en la
hora de convivir. Tendran que regir las relaciones entre todos los miem-
bros de la comunidad educativa.

4. Los materiales didacticos y libros de texto que se utilizan tendran
que ser coeducativos y haran un uso no sexista del lenguaje y de las
imagenes para garantizarlo de una manera transversal.

5. La visibilizacion de los saberes de las mujeres a lo largo de la
historia en programaciones y materiales didacticos para situarlas en el
contexto sociocultural que los corresponde y garantizar la presencia
equilibrada y no estereotipada de mujeres y hombres.

6. La capacitacion del alumnado porque la eleccion de las opcio-
nes académicas y profesionales se realice libre de acondicionamientos
basados en el género.

Es por eso que todas las actuaciones recogidas a la PGA se imple-
mentaran mediante una pedagogia de acuerdo con estos principios coe-
ducativos.

De conformidad con el Decreto 5/2019, de 16 de junio, del president
de la Generalitat, por el que se determinan el numero y la denominacion
de las consellerias, y sus atribuciones (DOGV 8572, 17.06.2019), y el
Decreto 7/2019, de 20 de junio, del president de la Generalitat, por el
que se determinan las secretarias autonomicas de la Administracion del
Consell (DOGV 8576, 21.06.2019), modificado por el Decreto 2/2022,
de 10 de febrero, del president de la Generalitat, de modificacion del
Decreto 7/2019, de 20 de junio, del president de la Generalitat, por el
que se determinan las secretarias autonémicas de la Administracion del
Consell (DOGV 9277, 14.02.2022), resuelvo:

Apartado unico

Aprobar las instrucciones incluidas en el anexo I, a las cuales debe-
ra ajustarse la organizacion y el funcionamiento de los conservatorios y
centros autorizados de enseflanzas artisticas elementales y profesionales
de Muisica y Danza de la Comunitat Valenciana para el curso 2023-2024.

Valéncia, 6 de julio de 2023.— El secretario autonémico de Educa-
cion y Formacion Profesional: Miguel Soler Gracia.

ANEXO1
Instrucciones de organizacion y funcionamiento en los conservatorios
y centros autorizados de enserianzas artisticas elementales y
profesionales de Musica y Danza, para el curso académico 2023-2024

Indice

1. Objeto y ambito de aplicacion

2. Normas de organizacion y funcionamiento

3. Seguimiento de la asistencia

4. Documentos de formalizacion de matricula del alumnado de
ensefianzas elementales y/o profesionales de Musica y Danza
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5. Admissio d’alumnat a ensenyaments elementals i/o professionals
amb edats menors de 1’ordinaria

6. Admissio per sol-licitud de trasllat de centre

7. Proves d’avaluacié ordinaria a I’alumnat que cursa simultania-
ment el segon curs de Batxillerat i els ensenyaments professionals de
Musica o de Dansa

8. Drets de reclamacions

9. Programaci6 general anual

10. Projecte educatiu de centre

11. Assignatures optatives de perfil professional

12. Alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu i
necessitats de compensacio de desigualtats

13. Pianista acompanyant

14. Docéncia en els ensenyaments de musica i dansa

15. Horari general dels conservatoris

16. Organs de coordinacié docent i altres coordinacions

17. Autonomia curricular dels centres

18. Actualitzacid de I’autoritzacié d’un centre privat

19. Tecnologies de la informaci6 i de la comunicacid, sistema de
gestido ITACA i proteccid de dades

20. Prevencio de riscos laborals

Consideracions finals

1. Objecte i ambit d’aplicacio

S’aproven, per al curs 2023-2024, les instruccions a les quals haura
d’ajustar-se I’organitzacio i el funcionament dels conservatoris elemen-
tals i professionals de Musica i de Dansa de la Generalitat.

Els conservatoris municipals de Musica i de Dansa i els centres
autoritzats en 1’ambit territorial de la Comunitat Valenciana, s’atindran
al que disposa la present resoluci6 en tot el que resulte d’aplicaci6 con-
forme la normativa vigent.

2. Normes d’organitzacio i funcionament

2.1. Consideracions generals

1. Els centres disposaran del curs académic 2023-2024, per ade-
quar les seues normes d’organitzaci6 i funcionament al que s’estableix
a l’article 48 del Decret 57/2020, de 8 de maig, del Consell, de regulacio
de I’organitzaci6 i el funcionament dels conservatoris professionals de
Musica i de Dansa dependents de la Generalitat.

2. Els centres docents redactaran les normes d’organitzacio i funci-
onament atenent el que es disposa en la normativa basica i d’acord amb
les linies i criteris indicats en el PEC. La comunitat educativa haura
de ser escoltada en les seues propostes per a 1’elaboracié d’aquestes
normes. Les normes d’organitzacio i funcionament hauran d’incloure
el conjunt d’objectius, principis, drets, responsabilitats i normes pels
quals es regula la convivencia de tots els membres de la comunitat edu-
cativa, i que s’ajusta al que estableix el Decret 39/2008, de 4 d’abril, del
Consell, sobre la convivéncia en els centres docents no universitaris sos-
tinguts amb fons publics i sobre els drets i deures de ’alumnat, pares,
mares, tutors o tutores, professorat i personal d’administracié i serveis
(https://dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008 4159.pdf, DOGV 5738,
09.04.2008).

Les normes d’organitzacio i funcionament seran de compliment
obligatori, i hauran de recollir les normes de conviveéncia i conducta,
aixi com concretar els deures de 1’alumnat i les mesures correctores
aplicables en cas d’incompliment, prenent en consideracio la seua situ-
aci6 i les seues condicions personals.

Les mesures correctores tindran un caracter educatiu i recuperador,
hauran de garantir el respecte als drets de la resta de 1’alumnat i pro-
curaran la millora en les relacions de tots els membres de la comunitat
educativa. Les mesures correctores hauran de ser proporcionals i cohe-
rents a les faltes comeses. Les decisions d’adoptar mesures correctores
per la comissio de faltes lleus seran immediatament executives. Les
accions restauratives individualitzades, personalitzades o grupals hau-
ran de ser treballades amb els implicats i implicades. Perqué aquestes
normes siguen efectives, caldra consensuar-les amb tota la comunitat
educativa, a través de la comissio de convivéncia, de les comissions
mixtes o assemblees participatives.

3. Per a la seua elaboraci6 es tindra en compte el que disposa la
Resolucié de 14 de febrer de 2019, de la Secretaria Autonomica d’Edu-
cacio i Investigacio, per la qual es dicten instruccions per a aplicar-les

5. Admision de alumnado a ensefianzas elementales y/o profesiona-
les con edades menores de la ordinaria

6. Admision por solicitud de traslado de centro

7. Pruebas de evaluacion ordinaria al alumnado que cursa simulta-
neamente el segundo curso de Bachillerato y las ensefianzas profesio-
nales de Musica o Danza

8. Derechos de reclamaciones

9. Programacion general anual

10. Proyecto educativo de centro

11. Asignaturas optativas de perfil profesional

12. Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
necesidades de compensacion de desigualdades

13. Pianista acompaiante

14. Docencia en las ensefianzas de musica y danza

15. Horario general de los conservatorios

16. Organos de coordinacién docente y otras coordinaciones

17. Autonomia curricular de los centros

18. Actualizacion de la autorizacion de un centro privado

19. Tecnologias de la informacion y de la comunicacion, sistema de
gestion ITACA y proteccion de datos

20. Prevencion de riesgos laborales

Consideraciones finales

1. Objeto y ambito de aplicacion

Se aprueban, para el curso 2023-2024, las instrucciones a las cuales
debera ajustarse la organizacion y el funcionamiento de los conserva-
torios elementales y profesionales de musica y danza de la Generalitat.

Los conservatorios municipales de musica y danza y los centros
autorizados en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana deberan
atenerse a lo que dispone la presente resolucion en todo lo que resulte
de aplicacion conforme a la normativa vigente.

2. Normas de organizacion y funcionamiento

2.1. Consideraciones generales

1. Los centros dispondran del curso académico 2023-2024 para ade-
cuar sus normas de organizacion y funcionamiento a lo que se establece
en el articulo 48 del Decreto 57/2020, de 8 de mayo, del Consell, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los conservatorios
profesionales de musica y danza dependientes de la Generalitat.

2. Los centros docentes redactaran las normas de organizacion y
funcionamiento segun lo dispuesto en la normativa basica y de acuer-
do con las lineas y los criterios indicados en el PEC. La comunidad
educativa tendra que ser oida en sus propuestas para la elaboracion de
estas normas. Las normas de organizacion y funcionamiento deberan
incluir el conjunto de objetivos, principios, derechos, responsabilidades
y normas por los que se regula la convivencia de todos los miembros de
la comunidad educativa, y que se ajusta a lo que establece el Decreto
39/2008, de 4 de abril, del Consell, sobre la convivencia en los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los
derechos y deberes del alumnado, los padres, las madres, los tutores o
las tutoras, el profesorado y el personal de administracion y servicios
(https://dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008 4159.pdf, DOGV 5738,
09.04.2008).

Las normas de organizacion y funcionamiento seran de obligado
cumplimiento y deberan recoger las normas de convivencia y conducta,
asi como concretar los deberes del alumnado y las medidas correctoras
aplicables en caso de incumplimiento, tomando en consideracion su
situacion y condiciones personales.

Las medidas correctoras tendran un caracter educativo y recupera-
dor, deberan garantizar el respeto a los derechos del resto del alumna-
do y procurar la mejora en las relaciones de todos los miembros de la
comunidad educativa. Las medidas correctoras tendran que ser propor-
cionales y coherentes a las faltas cometidas. Las decisiones de adoptar
medidas correctoras por la comision de faltas leves seran inmediatamen-
te ejecutivas. Las acciones restaurativas individualizadas, personaliza-
das o grupales tendran que ser trabajadas con los implicados e implica-
das. Para que estas normas sean efectivas, habra que consensuarlas con
toda la comunidad educativa, a través de la comision de convivencia,
las comisiones mixtas o las asambleas participativas.

3. Para su elaboracion se tendra en cuenta lo que dispone la Resolu-
cion de 14 de febrero de 2019, de la Secretaria Autonémica de Educacion
e Investigacion, por la que se dictan instrucciones para aplicarlas a los
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als centres docents sostinguts amb fons publics d’ensenyaments no
universitaris de la Comunitat Valenciana davant de diversos suposits
de no-convivéncia dels progenitors per motius de separacid, divorci,
nul-litat matrimonial, ruptura de parelles de fet o situacions analogues.

4. Els membres de 1’equip directiu i els professors i professores
seran considerats autoritat publica segons s’estableix en la Llei 15/2010,
de 3 de desembre, de la Generalitat, d’autoritat del professorat (https://
www.boe.es/buscar/pdf/2010/BOE-A-2010-20015-consolidado.pdf), i
en els procediments d’adopcié de mesures correctores, els fets cons-
tatats per professors, professores i membres de 1’equip directiu dels
centres docents tindran valor probatori i gaudiran de presumpci6 de
veracitat iuris tantum o excepte prova en contra, sense perjudici de les
proves que, en defensa dels respectius drets o interessos, puguen asse-
nyalar o aportar les persones implicades.

Segons la Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat,
de drets i garanties de la infancia i adolesceéncia (https://www.boe.
es/buscar/pdf/2019/BOE-A-2019-1986-consolidado.pdf), en tots
els procediments s’ha de respectar un espai de comunicacié amb els
menors, i obliga a fer complir els apartats 1 i 3 de ’article 17 de la llei
respecte del dret de les persones menors d’edat a ser informades, oides
i escoltades.

5. Aquestes normes inclouran, entre altres aspectes i de manera pri-
oritaria, el Pla d’igualtat i convivéncia, d’acord amb el Pla director de
coeducacio i dels plans d’igualtat de la Generalitat que siguen aplica-
bles.

6. Les normes d’organitzaci6 i funcionament s’elaboraran a partir de
les propostes realitzades pel consell escolar, pel claustre, per les asso-
ciacions de mares i pares i sera avaluat pel consell escolar. L’aprovacio
del Reglament de régim interior s’ha d’ajustar al que s’estableix en la
normativa vigent.

2.2. Altres aspectes relatius a I’organitzacio i al funcionament dels
centres

2.2.1 Incidencies d’inici de curs

Durant els dies previs a la data d’inici de les activitats escolars del
curs 2023-2024, les direccions dels centres educatius han de comunicar
a les inspeccions territorials d’Educacio les incideéncies i necessitats
dels centres que puguen dificultar que ’inici de curs es desenvolupe
amb normalitat, a I’efecte que des de la inspeccio es puguen efectuar
actuacions de suport i de supervisio.

2.2.2 Accés als centres

1. Les condicions d’accés als centres s’inclouran en les seues nor-
mes d’organitzacio i funcionament.

2. Amb caracter general, i a fi d’evitar |’absentisme escolar i de
preservar la defensa de ’interés superior dels menors, els centres hauran
de permetre 1’accés de I’alumnat al centre durant tota la jornada escolar,
i sera el centre, segons la seua autonomia, qui establisca el protocol
d’accés a I’aula.

3. En tot cas, haura de garantir-se una correcta atencié educativa a
aquest alumnat.

2.2.3. Criteris per a la confeccio de grups d’alumnat

Per a la constitucio de grups s’estara al que es disposa en els articles
7110, per a musica i dansa respectivament, del Reial decret 303/2010,
de 15 de marg (https://www.boe.es/boe/dias/2010/04/09/pdfs/BOE-A-
2010-5662.pdf), pel qual s’estableixen els requisits minims dels cen-
tres que imparteixen ensenyaments artistics regulats en la Llei organi-
ca 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, modificada per la Llei organica
3/2020, de 29 de desembre. En els ensenyaments artistics professionals
de musica, la relacié numérica professorat-alumnat sera:

a) En les classes individuals d’Instrument o Veu, 1/1.

b) En les classes d’ensenyament no instrumentals, esta especificat
en I’annex III del Decret 158/2007, de 21 de setembre, del Consell,
pel qual s’estableix el curriculum dels ensenyaments professionals de
musica i es regula I’accés a aquests ensenyaments.

En el cas de dansa, la relacié numérica professor-alumnat sera de
1/15, tal com es detalla en el Decret 156/2007, de 21 de setembre, del
Consell, pel qual s’estableix el curriculum dels ensenyaments professi-
onals de dansa i es regula ’accés a aquests ensenyaments.

D’altra banda en el cas dels ensenyaments elementals de dansa i
de musica, seran de 1/20 en el cas de dansa, tal com s’especifica en
I’annex III del Decret 157/2007, de 21 de setembre, del Consell, pel

centros docentes sostenidos con fondos publicos de ensefianzas no uni-
versitarias de la Comunitat Valenciana ante varios supuestos de no con-
vivencia de los progenitores por motivos de separacion, divorcio, nulidad
matrimonial, ruptura de parejas de hecho o situaciones analogas.

4. Los miembros del equipo directivo y los profesores y las
profesoras seran considerados autoridad publica, segun se establece
en la Ley 15/2010, de 3 de diciembre, de la Generalitat, de autoridad
del profesorado (https://www.boe.es/buscar/pdf/2010/BOE-A-2010-
20015-consolidado.pdf), y en los procedimientos de adopcion de
medidas correctoras, los hechos constatados por profesores, profesoras
y miembros del equipo directivo de los centros docentes tendran valor
probatorio y disfrutaran de presuncion de veracidad iuris tantum o,
excepto prueba en contra, sin perjuicio de las pruebas que, en defensa
de los respectivos derechos o intereses, puedan sefialar o aportar las
personas implicadas.

Segun la Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de
derechos y garantias de la infancia y adolescencia (https://www.boe.
es/buscar/pdf/2019/BOE-A-2019-1986-consolidado.pdf), en todos los
procedimientos se debe respetar un espacio de comunicacion con los
menores, y obliga a hacer cumplir los apartados 1 y 3 del articulo 17
de la ley respecto al derecho de las personas menores de edad a ser
informadas, oidas y escuchadas.

5. Estas normas incluiran, entre otros aspectos y de manera priori-
taria, el Plan de igualdad y convivencia, de acuerdo con el Plan direc-
tor de coeducacion y los planes de igualdad de la Generalitat que sean
aplicables.

6. Las normas de organizacion y funcionamiento se elaboraran a
partir de las propuestas realizadas por el consejo escolar, el claustro,
las asociaciones de madres y padres, y seran evaluadas por el consejo
escolar. La aprobacion del Reglamento de régimen interior se tiene que
ajustar a lo que se establece en la normativa vigente.

2.2. Otros aspectos relativos a la organizacion y el funcionamiento
de los centros

2.2.1. Incidencias de inicio de curso

Durante los dias previos a la fecha de inicio de las actividades esco-
lares del curso 2023-2024, las direcciones de los centros educativos
comunicaran a las inspecciones territoriales de educacion las inciden-
cias y necesidades de los centros que puedan dificultar que el inicio
de curso se desarrolle con normalidad para que desde la inspeccion se
puedan efectuar actuaciones de apoyo y supervision.

2.2.2. Acceso a los centros

1. Las condiciones de acceso a los centros se deben incluir en sus
normas de organizacion y funcionamiento.

2. A todos los efectos, y a fin de evitar el absentismo escolar y reser-
var la defensa del interés superior de los menores, los centros deberan
permitir el acceso del alumnado al centro durante toda la jornada esco-
lar, y sera el centro, seglin su autonomia, el que establezca el protocolo
de acceso al aula.

3. En todo caso, debera garantizarse una correcta atencion educativa
a estos alumnos.

2.2.3. Criterios para la confeccion de grupos de alumnado

Para la constitucion de grupos se estara a lo que disponen los arti-
culos 7 y 10, para Musica y Danza, respectivamente, del Real decreto
303/2010, de 15 de marzo (https://www.boe.es/boe/dias/2010/04/09/
pdfs/boe-a-2010-5662.pdf), por el cual se establecen los requisitos mini-
mos de los centros que imparten las ensefianzas artisticas reguladas en
la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la
Ley organica 3/2020, de 29 de diciembre. En las ensefianzas artisticas
profesionales de musica, la relacion numérica profesorado-alumnado
sera:

a) En las clases individuales de Instrumento o Voz, 1/1.

b) En las clases de enseflanza no instrumentales, esta especificada
en el anexo III del Decreto 158/2007, de 21 de septiembre, del Consell,
por el cual se establece el curriculo de las enseflanzas profesionales de
Mussica y se regula el acceso a estas ensefianzas.

En el caso de danza, la relacion numérica profesor-alumnado sera de
1/15, tal como se detalla en el Decreto 156/2007, de 21 de septiembre,
del Consell, por el que se establece el curriculo de las ensefianzas pro-
fesionales de Danza y se regula el acceso a estas ensefianzas.

Por otro lado, en el caso de las ensefianzas elementales de Danza y
Musica, sera de 1/20 en el caso de danza, tal como se especifica en el
anexo III del Decreto 157/2007, de 21 de septiembre, del Consell, por
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qual s’estableix el curriculum dels ensenyaments elementals de dansa
i es regula I’accés a aquests ensenyaments; i en musica sera de 1/1 en
Instrument, 1/10 en Llenguatge Musical, 1/30 en conjunt i 1/30 en Cor,
tal com s’especifica en disposici6 final quarta del Decret 57/2020, de 8
de maig, del Consell, de regulacié de la organitzacio i el funcionament
dels conservatoris professionals de Musica i de Dansa dependents de
la Generalitat, que modifica ’annex III del Decret 159/2007, de 21 de
setembre, del Consell, pel qual s’estableix el curriculum dels ensenya-
ments elementals de musica.

Partint d’aquestes consideracions, en tots els centres que impartis-
quen ensenyaments de musica o dansa de régim especial, 1’ organitzacid
del curs 2023-2024 i I’atencio educativa per a I’alumnat sera presencial
total, sense cap mena d’alternanca, sempre que la situacio sanitaria ho
permeta.

A més, en el curs 2023-2024, la configuraci6 dels grups i de les
assignatures es fara afavorint, sempre que siga possible, la matricula de
I’alumnat de menor edat dels ensenyaments elementals de Musica i de
Dansa, perque puguen agafar horari en la primera part de la vesprada.

2.2.4. Atencio a l’alumnat en cas d’abséencia de professorat

L’atencié d’alumnat, en cas d’absencia del professorat, es regira
d’acord el Decret 57/2020, de 8 de maig, del Consell, de regulacio de
I’organitzacio i el funcionament dels conservatoris professionals de
Musica i de Dansa dependents de la Generalitat (DOGV 21.05.2020)
i de forma supletoria amb el Decret 252/2019, de 29 de novembre,
del Consell, de regulacié de 1’organitzaci6 i el funcionament dels
centres publics que imparteixen ensenyaments d’Educacié Secundaria
Obligatoria, Batxillerat i Formacié Professional (https://ceice.gva.es/
documents/162640785/162670691/2019_11616.pdf/06£8911e-0527-
4e38-8c4c-1b3ce82dedbe, DOGV 09.12.2019).

1. En cas de previsio de falta puntual d’assisténcia, el o la docent ha
de facilitar a la direccié d’estudis, amb caracter previ, el material i les
orientacions especifiques per a I’alumnat afectat.

2. La programacio general anual incloura els criteris establits per a
I’elaboracio de les activitats i les tasques que hauran d’estar disponibles
en cas d’absencia del professorat.

2.2.5. Participacio de voluntariat als centres docents

1. Amb la finalitat de promoure I’obertura dels centres docents a
I’entorn i de millorar I’oferta de les actuacions educatives realitzades
pels centres, aquests podran establir vincles associatius amb diferents
xarxes de voluntariat, associacions culturals o altres agents socials, amb
1’autoritzacid previa del consell escolar del centre, d’acord amb la nor-
mativa vigent en matéria de voluntariat.

2. Cal ajustar-se al que estableix la Llei 45/2015, de 14 d’oc-
tubre, de voluntariat (https://www.boe.es/buscar/pdf/2015/
BOE-A-2015-11072-consolidado.pdf), sobretot en el que fa referéncia
a ’article 6.f, Voluntariat educatiu.

3. S’entén per persona voluntaria tota persona fisica que, per lliure
determinacio, sense rebre contraprestacio ni tindre obligacié personal
o deure juridic, realitze les activitats que determine el consell escolar i
estiguen recollides en la Programacid general anual del centre.

4. Els drets i deures i les incompatibilitats de les persones voluntari-
es son els continguts en la normativa autonomica que estableix el régim
juridic d’aquest personal.

2.2.6. Mitjans de difusio dels centres docents

1. D’acord amb el que estableix ’article 6 del Decret 57/2020, de 8
de maig, del Consell, de regulacié de 1’organitzacid i el funcionament
dels conservatoris professionals de Musica i de Dansa dependents de la
Generalitat (DOGV 21.05.2020), en tots els centres docents hi haura,
com a mitja de difusi6 de la informacio, una pagina web de centre allot-
jada en els espais proporcionats per 1’administracié competent i un o
diversos taulers d’anuncis i cartells oficials. En aquests es recolliran
els cartells, actes i comunicacions de I’ Administracié de la Generalitat,
especialment de la conselleria competent en matéria d’educacio, aixi
com d’altres organismes oficials i dels organs de govern del centre, que,
per la seua transcendéncia o per requisits legals, es considere necessari
col-locar en aquests.

2. Als centres docents, amb la finalitat de facilitar els drets a la
participacid, informacid, llibertat d’expressio i altres drets previstos
en la normativa vigent, s’habilitaran, als diferents mitjans de difusio,
espais a disposicid de les associacions de mares i pares de 1’alumnat
i de les associacions de 1’alumnat. La gestio d’aquests correspondra

el que se establece el curriculo de las ensefianzas elementales de Danza
y se regula el acceso a estas enseflanzas; y en Musica serd de 1/1 en
Instrumento, 1/10 en Lenguaje Musical, 1/30 en Conjunto y 1/30 en
Coro, tal como se especifica en la disposicion final cuarta del Decreto
57/2020, de 8 de mayo, del Consell, de regulacion de la organizacién
y el funcionamiento de los conservatorios profesionales de musica y
de danza dependientes de la Generalitat, que modifica el anexo III del
Decreto 159/2007, de 21 de septiembre, del Consell, por el que se esta-
blece el curriculo de las ensefianzas elementales de Musica.

Partiendo de estas consideraciones, en todos los centros que impar-
tan ensefianzas de Musica o Danza de régimen especial, la organizacion
del curso 2023-2024 y la atencion educativa para el alumnado sera pre-
sencial total, sin ningun tipo de alternancia, siempre que la situacion
sanitaria lo permita.

Ademas, en el curso 2023-2024, la configuracion de los grupos y las
asignaturas se hara favoreciendo, siempre que sea posible, la matricula
del alumnado de menor edad de las ensefianzas elementales de Musica
y Danza, para que puedan coger horario en la primera parte de la tarde.

2.2.4. Atencion al alumnado en caso de ausencia de profesorado

La atencién de alumnado, en caso de ausencia del profesorado, se
regira de acuerdo con el Decreto 57/2020, de 8 de mayo, del Consell, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los conservatorios
profesionales de musica y danza dependientes de la Generalitat (DOGV
21.05.2020), y de forma supletoria, con el Decreto 252/2019, de 29
de noviembre, del Consell, de regulacion de la organizacion y el fun-
cionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Edu-
cacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional
(https://ceice.gva.es/documents/162640785/162670691/2019 _11616.
pdf/068911e-0527-4e38-8c4c-1b3ce82dedbe, DOGV 09.12.2019).

1. En caso de prevision de falta puntual de asistencia, el o la docente
tiene que facilitar a la jefatura de estudios, con caracter previo, el mate-
rial y las orientaciones especificas para el alumnado afectado.

2. La programacion general anual debera incluir los criterios esta-
blecidos para la elaboracion de las actividades y tareas que tendran que
estar disponibles en caso de ausencia del profesorado.

2.2.5. Participacion de voluntariado en los centros docentes

1. Con el fin de promover la apertura de los centros docentes al
entorno y de mejorar la oferta de las actuaciones educativas realizadas
por los centros, estos podran establecer vinculos asociativos con dife-
rentes redes de voluntariado, asociaciones culturales u otros agentes
sociales, con la autorizacién previa del consejo escolar del centro, de
acuerdo con la normativa vigente en materia de voluntariado.

2. Hay que ajustarse a lo que establece la Ley 45/2015, de 14
de octubre, de voluntariado (https://www.boe.es/buscar/pdf/2015/
BOE-A-2015-11072-consolidado.pdf), sobre todo en lo que hace refe-
rencia al articulo 6., sobre voluntariado educativo.

3. Se entiende por persona voluntaria toda persona fisica que, por
libre determinacion, sin recibir contraprestacion ni tener obligacion o
deber juridico, realice las actividades que determine el consejo escolar
y que estén recogidas en la programacion general anual del centro.

4. Los derechos y deberes y las incompatibilidades de las personas
voluntarias son los contenidos en la normativa autonémica que estable-
ce el régimen juridico de este personal.

2.2.6. Medios de difusion de los centros docentes

1. De acuerdo con lo que establece el articulo 6 del Decreto
57/2020, de 8 de mayo, del Consell, de regulacion de la organizacién
y el funcionamiento de los conservatorios profesionales de musica y
danza dependientes de la Generalitat (DOGV 21.05.2020), en todos
los centros docentes habra, como medio de difusion de la informacion,
una pagina web de centro alojada en los espacios proporcionados por la
administracion competente y uno o varios tablones de anuncios y carte-
les oficiales. En estos se recogeran los carteles, actas y comunicaciones
de la Administracion de la Generalitat, especialmente de la conselleria
competente en materia de educacion, asi como otros organismos oficia-
les y de los 6rganos de gobierno del centro, que, por su trascendencia o
por requisitos legales, se considere necesario colocar en ellos.

2. En los centros docentes, con el fin de facilitar los derechos a la
participacion, informacion, libertad de expresion y otros derechos pre-
vistos en la normativa vigente, se habilitaran, en los diferentes medios
de difusion, espacios a disposicion de las asociaciones de madres y
padres del alumnado y de las asociaciones del alumnado. La gestion de
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a les associacions esmentades, que seran responsables d’ordenar-los i
organitzar-los.

3. La direcci6 dels centres no permetra 1’exposicié d’aquells car-
tells, notes i comunicats que, en els seus textos o imatges, atempten
contra els drets fonamentals i les llibertats reconegudes per la Consti-
tucio, I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana i la resta de
I’ordenament juridic o normatiu, o que els vulneren, o que promoguen
conductes discriminatories per rad de naixement, raga, sexe, genere, cul-
tura, llengua, capacitat economica, nivell social, conviccions politiques,
morals o religioses, per discapacitats fisiques, sensorials o psiquiques,
o qualsevol altra condicid o circumstancia personal o social, o que de
qualsevol manera fomenten la violéncia, amb especial atencio a aquells
que atempten contra els drets dels diferents membres de la comunitat
educativa.

4. A la sala de professorat s habilitara un tauler d’anuncis per a la
informacio de tipus sindical procedent de la junta de personal docent,
del comité de salut i d’altres organs de representacié del professorat.

5. Correspondra a la direccid del centre, en I’ambit de les seues
competéncies, garantir 1’is adequat dels taulers. La gestio dels taulers
correspondra a la secretaria del centre.

2.2.7 Us social dels centres educatius

1. L’us social sense anim de lucre dels centres publics no ha d’in-
terferir, dificultar o impedir les activitats ordinaries d’aquest dins de
I’horari escolar.

2. Correspon als ajuntaments resoldre sobre 1’us social, fora de 1’ho-
rari escolar, en el cas dels centres que siguen de titularitat publica de
’administracio local, una vegada establides les necessitats d’utilitzacio
del centre per part del consell escolar i de les associacions de mares i
pares del centre.

3. Les persones fisiques o juridiques autoritzades per a 1’us d’edi-
ficis educatius han de contractar, en tots els casos, una polissa d’asse-
gurances que done cobertura sobre la seua responsabilitat civil i la del
personal al seu servei, que derive de 1’us i de I’activitat, pels danys i
els perjudicis que per la seua activitat es puguen ocasionar durant la
realitzacié d’aquesta.

4. L’us dels espais del centre per part de les associacions de mares
i pares de 1’alumnat sera prioritari sobre el que en puga fer qualsevol
altra associacié o organitzacio aliena a la comunitat escolar d’acord amb
el que s’estableix en la normativa reguladora d’aquestes associacions.

5. El procediment per a 1’0s social dels centres educatius sera 1’es-
tablit per la conselleria competent en matéria d’educacio.

2.2.8. Competencies de les forces i cossos de seguretat davant del
requeriment i comprovacio de documentacio personal sobre alumnat
menor d’edat en centres escolars

1. Les forces i cossos de seguretat, sempre que siga en 1’exercici de
les funcions de prevencio i indagacio, estan legitimades per a requerir
als ciutadans que s’identifiquen, amb 1’unic objecte d’exercir les funci-
ons de protecci6 de la seguretat que tenen encomanades i la correlativa
obligaci6 legal dels ciutadans d’identificar-se.

2. Si les dades que es demanen consten en el centre docent i si el
requeriment de cessi6 de dades prové de funcionaris adscrits a la Poli-
cia Judicial i aquests acrediten les ordres o instruccions donades per
jutges, es considerara que el responsable del fitxer ha de cedir les dades
sol-licitades.

3. Davant de la sol-licitud d’entrar en els centres docents per part de
les forces i cossos de seguretat quan existisca un delicte flagrant, haura
de sol-licitar-se 1’acreditacié com a tals. En els altres casos, sera neces-
saria la sol-licitud d’autoritzaci6 judicial al director territorial d’educa-
cid, en qué conteste a la interlocutoria del jutge i, si aquest no contesta
en el termini establit, sera el centre educatiu I’encarregat de donar-hi el
consentiment, excepte en el cas de la Policia Judicial.

4. La detencio dels menors d’edat de nacionalitat espanyola sera
notificada pels agents de les forces i cossos de seguretat a qui n’exer-
cisca la patria potestat o la tutela, perd també a qui en aquell moment en
tinga la guardia de fet, és a dir, en aquest cas, al professorat del centre
docent. Si la detencio es realitza a un menor d’edat estranger, seran els
agents els encarregats de notificar-ho al consol o al Ministeri Fiscal.

5. En tot cas, cal ajustar-se al que disposa el Reial decret
1774/2004, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei
organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat

estos correspondera a las asociaciones mencionadas, que seran respon-
sables de ordenarlos y organizarlos.

3. La direccion de los centros no permitira la exposicion de aquellos
carteles, notas y comunicados que, en sus textos o imagenes, atenten
contra los derechos fundamentales y las libertades reconocidas por la
Constitucion, el Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana y
el resto del ordenamiento juridico o normativo, o que los vulneren, o
que promuevan conductas discriminatorias por razén de nacimiento,
raza, sexo, género, cultura, lengua, capacidad econdémica, nivel social,
convicciones politicas, morales o religiosas, por discapacidades fisi-
cas, sensoriales o psiquicas, o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social, o que de cualquier forma fomenten la violencia, con
especial atencion a aquellos que atenten contra los derechos de los dife-
rentes miembros de la comunidad educativa.

4. En la sala de profesorado se habilitara un tablon de anuncios
para la informacion de tipo sindical procedente de la junta de perso-
nal docente, del comité de salud y otros 6rganos de representacion del
profesorado.

5. Correspondera a la direccion del centro, en el ambito de sus com-
petencias, garantizar el uso adecuado de los tableros. La gestion de los
tablones correspondera a la secretaria del centro.

2.2.7. Uso social de los centros educativos

1. El uso social sin animo de lucro de los centros no debe interferir,
dificultar o impedir las actividades ordinarias de estos dentro del horario
escolar.

2. Corresponde a los ayuntamientos resolver sobre el uso social,
fuera del horario escolar, en el caso de los centros que sean de titulari-
dad publica de la administracion local, una vez establecidas las nece-
sidades de utilizacion del centro por parte del consejo escolar y de las
asociaciones de madres y padres del centro.

3. Las personas fisicas o juridicas autorizadas para el uso de edifi-
cios educativos deben contratar en todos los casos una poliza de seguro
que dé cobertura sobre su responsabilidad civil, y de la del personal a su
servicio, que derive del uso y de la actividad, por los dafios y perjuicios
que por su actividad se puedan ocasionar durante la realizacion de esta.

4. El uso de los espacios del centro por parte de las asociaciones
de madres y padres del alumnado sera prioritario sobre el que pueda
hacer cualquier otra asociacion u organizacion ajena a la comunidad
escolar, de acuerdo con lo que establece la normativa reguladora de
estas asociaciones.

5. El procedimiento para el uso social de los centros educativos sera
el que establezca la conselleria competente en materia de educacion.

2.2.8. Competencias de las fuerzas y los cuerpos de seguridad ante
el requerimiento y la comprobacion de documentacion personal sobre
alumnado menor de edad en centros escolares

1. Las fuerzas y los cuerpos de seguridad, siempre que sea en el
ejercicio de las funciones de prevencion e indagacion, estan legitimadas
para requerir a la ciudadania que se identifique, con el tinico objeto de
ejercer las funciones de proteccion de la seguridad que tienen encomen-
dadas y la correlativa obligacion legal de la ciudadania de identificarse.

2. Si los datos que se piden constan en el centro docente y si el
requerimiento de cesion de datos proviene de funcionarios adscritos a
la Policia Judicial y estos acreditan las 6rdenes o instrucciones dadas
por jueces, se considerara que el responsable del fichero debe ceder los
datos solicitados.

3. Ante la solicitud de entrar en los centros docentes por parte de
las fuerzas y cuerpos de seguridad cuando exista un delito flagrante,
debera solicitarse la acreditacion como tales. En los otros casos, sera
necesaria la solicitud de autorizacion judicial al director/a territorial de
educacion, en la que conteste el auto del juez/a y, si este/a no contesta
en el plazo establecido, sera el centro educativo el encargado de darle el
consentimiento, excepto en el caso de la Policia Judicial.

4. La detencion de los menores de edad de nacionalidad espafio-
la la notificaran los agentes de las fuerzas y cuerpos de seguridad a
quien ejerza la patria potestad o la tutela, pero también a quien en aquel
momento tenga su guardia de hecho, es decir, en este caso, al profeso-
rado del centro docente. Si la detencion se realiza a un menor de edad
extranjero, seran los agentes los encargados de notificarlo al consul o
al Ministerio Fiscal.

5. En todo caso, se estara a lo dispuesto en el Real decreto
1774/2004, de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad
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penal dels menors (https://www.boe.es/boe/dias/2004/08/30/pdfs/
A30127-30149.pdf, BOE 209, 30.08.2004) i la Resoluci6 de 28 de
juny de 2018, de la Sotssecretaria de la Conselleria d’Educacio,
Investigacid, Cultura i Esport, per la qual es dicten instruccions per
al compliment de la normativa de protecci6 de dades en els centres
educatius publics de titularitat de la Generalitat, (https://ceice.gva.es/
documents/162640623/167743489/2018 11040.pdf/0Obaf10b6-bfff-
4039-8b96-5430a960a9a3, DOGV Num. 8436/ 03.12.2018).

2.2.9 Salut i seguretat en els centres educatius

1. S’atendra el que disposa la legislacio en aquesta materia, consul-
table a la fitxa del recurs en el portal web Gestor Educatiu (http://www.
gestoreducatiu.gva.es/es/va, a I’apartat de la Salut, I’activitat fisica, la
seguretat i la sostenibilitat.

2. Els centres han de complir la normativa d’aplicacié en matéria de
seguretat i salut per a tot el personal empleat ptblic, docent i no docent,
adscrit al centre.

3. Al web del Servei de Prevencio de Riscos Laborals de la
Generalitat (sector educatiu), https://prevencio.gva.es/va/ed-gestion-
de-la-prevencion, hi ha diferents protocols i procediments de treball aixi
com instruccions operatives de treball.

4. Queden prohibides les activitats que perjudiquen la salut ptblica
i, en particular, la publicitat, I’expedicio i el consum de tabac i begudes
alcoholiques, aixi com la col-locacié de maquines expenedores d’ali-
ments que no oferisquen productes saludables. A més, pel que fa al
foment d’una alimentacid saludable i sostenible en els centres educa-
tius, s’estara al que dispose la normativa desplegada per les conselleries
competents en matéria d’educacio i en matéria de sanitat. Pel que fa a
la ubicacio, instal-lacid i funcionament de maquines expenedores d’ali-
ments i begudes, caldra seguir el que disposa el Decret 84/2018, de 15
de juny, del Consell, de foment d’una alimentaci6 saludable i sosteni-
ble en centres de la Generalitat (https://dogv.gva.es/datos/2018/06/22/
pdf/2018_6099.pdf, DOGV 8323, 22.06.2018).

5. La practica d’activitats fisicoesportives als centres educatius es
realitzara d’acord amb les condicions de seguretat establides en la nor-
mativa vigent.

6. Els espais, serveis, processos, materials i productes han de ser
utilitzats amb seguretat per tot I’alumnat. Els centres educatius han de
garantir la proteccio integral de la salut de tot I’alumnat.

7. Les direccions dels centres vetlaran perque es compleixen les
recomanacions de salut i higiene per a I’alumnat i per al personal docent
i no docent del centre d’acord amb els protocols que determinen les
autoritats sanitaries i els serveis de prevencio.

2.2.10 Assistencia sanitaria a l’alumnat

Els centres docents, en totes les qiliestions relacionades amb 1’aten-
cio sanitaria a I’alumnat, atendran el que estableix la normativa general
sobre proteccio integral de la infancia i sobre salut escolar desplegada
per les conselleries competents en aquestes matéries i en les instrucci-
ons i orientacions d’atencid sanitaria especifica en centres educatius
desplegades conjuntament per les conselleries competents en educacio
i sanitat.

2.2.11. Mesures d’emergencia i plans d’autoproteccio del centre

1. D’acord amb el que estableix 1’article 92 del Decret 252/2019, els
centres establiran mesures d’emergéncia i, si escau, un pla d’autoprotec-
cio, d’acord amb el que s’establisca en la normativa sobre la matéria, la
implantacié de la qual és responsabilitat de 1I’equip directiu. En aquest
es detallaran els mecanismes i els mitjans disponibles per a fer front
a qualsevol incidéncia que afecte la seguretat de les instal-lacions del
recinte escolar o de les persones que I’utilitzen.

2. Els centres establiran mesures d’emergencia i, si escau, un pla
d’autoproteccio, aixi com tramitar el pla d’evacuacio o confinament,
d’acord amb el que s’establisca en la normativa sobre la matéria, la
implantacié de la qual és responsabilitat de I’equip directiu. En aquest
es detallaran els mecanismes i els mitjans disponibles per a fer front
a qualsevol incidéncia que afecte la seguretat de les instal-lacions del
recinte escolar o de les persones que I’utilitzen.

3. Per a la seua possible divulgacid entre les forces i els cossos
de proteccid civil, aixi com per al seu registre i control administratiu,
les mesures d’emergéncia i, si escau, el pla d’autoproteccié del centre
s’haura d’allotjar en I’aplicacié informatica que es determine a aquest
efecte per a aquest procés.

penal de los menores (https://www.boe.es/boe/dias/2004/08/30/pdfs/
A30127-30149.pdf, BOE 209, 30.08.2004), y la Resolucion de 28 de
junio de 2018, de la Subsecretaria de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se dictan instrucciones para
el cumplimiento de la normativa de proteccion de datos en los centros
educativos publicos de titularidad de la Generalitat (https://ceice.gva.
es/documents/162640623/167743489/2018 11040.pdf/0baf10b6-bfff-
4039-8b96-5430a960a9a3, DOGV nim. 8436/ 03.12.2018).

2.2.9. Salud y seguridad en los centros educativos

1. Se atendera a lo que dispone la legislacion en esta materia,
consultable en la ficha del recurso en el portal web Gestor Educativo
(https://gestoreducatiu.gva.es/es/inicio, en el apartado de la Salud, la
actividad fisica, la seguridad y la sostenibilidad.

2. Los centros deben cumplir la normativa de aplicacion en materia
de seguridad y salud para todo el personal empleado publico, docente y
no docente, adscrito al centro.

3. En la web del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la
Generalitat (sector educativo), https://prevencio.gva.es/es/ed-gestion-
de-la-prevencion, hay diferentes protocolos y procedimientos de trabajo,
asi como instrucciones operativas de trabajo.

4. Quedan prohibidas las actividades que perjudiquen la salud publi-
cay, en particular, la publicidad, la expedicion y el consumo de tabaco y
bebidas alcohdlicas, asi como la colocacién de maquinas expendedoras
de alimentos que no ofrezcan productos saludables. Ademas, en cuanto
al fomento de una alimentacion saludable y sostenible en los centros
educativos, se estard a lo que dispone la normativa desarrollada por
las consellerias competentes en materia de educacion y en materia de
sanidad. En cuanto a la ubicacion, la instalacion y el funcionamiento
de méquinas expendedoras de alimentos y bebidas, habra que seguir lo
que dispone el Decreto 84/2018, de 15 de junio, del Consell, de fomento
de una alimentacion saludable y sostenible en centros de la Generalitat
(https://dogv.gva.es/datos/2018/06/22/pdf/2018_6099.pdf, DOGV 8323,
22.06.2018).

5. La practica de actividades fisico-deportivas en los centros edu-
cativos se llevara a cabo de acuerdo con las condiciones de seguridad
establecidas en la normativa vigente.

6. Los espacios, servicios, procesos, materiales y productos deben
ser utilizados con seguridad por todo el alumnado. Los centros edu-
cativos deben garantizar la proteccion integral de la salud de todo el
alumnado.

7. Las direcciones de los centros velaran para que se cumplan las
recomendaciones de salud e higiene para el alumnado y el personal
docente y no docente del centro, de acuerdo con los protocolos que
determinen las autoridades sanitarias y los servicios de prevencion.

2.2.10. Asistencia sanitaria al alumnado

Los centros docentes, en todas las cuestiones relacionadas con la
atencion sanitaria al alumnado, deberan atender a lo que establece la
normativa general sobre proteccion integral de la infancia y sobre salud
escolar desarrollada por las consellerias competentes en estas materias
y en las instrucciones y orientaciones de atencidn sanitaria especifica
en centros educativos desarrolladas conjuntamente por las consellerias
competentes en educacion y sanidad.

2.2.11. Medidas de emergencia y planes de autoproteccion del centro

1. De acuerdo con lo que establece el articulo 92 del Decreto
252/2019, los centros estableceran medidas de emergencia y, si proce-
de, un plan de autoproteccion, de acuerdo con lo que se establezca en
la normativa sobre la materia, cuya implantacion es responsabilidad del
equipo directivo. En este se detallaran los mecanismos y medios dispo-
nibles para hacer frente a cualquier incidencia que afecte a la seguridad
de las instalaciones del recinto escolar o de las personas que lo utilicen.

2. Los centros estableceran medidas de emergencia y, si procede,
un plan de autoproteccion, asi como tramitaran el plan de evacuacion
o confinamiento, de acuerdo con lo que se establezca en la normativa
sobre la materia, cuya implantacion es responsabilidad del equipo direc-
tivo. En este se detallaran los mecanismos y los medios disponibles
para hacer frente a cualquier incidencia que afecte la seguridad de las
instalaciones del recinto escolar o de las personas que lo utilicen.

3. Para su posible divulgacion entre las fuerzas y los cuerpos de
proteccion civil, asi como para su registro y control administrativo, las
medidas de emergencia y, si procede, el plan de autoproteccion del cen-
tro, se alojaran en la aplicacion informatica que se determine a tal efecto
para este proceso.
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4. Les mesures d’emergéncia i el pla d’autoproteccié contindran
un pla d’emergéncia, aixi com els diferents procediments de control
d’accés de persones alienes al centre educatiu, d’eixides justificades de
I’alumnat durant el periode lectiu i d’actuacié davant d’un accident o
incident escolar.

5. El pla d’emergencia haura de recollir els passos que cal seguir des
que es produeix una situacié d’emergéncia fins que les persones que es
troben en un centre escolar estiguen protegides. Totes les persones que
formen la comunitat educativa han de conéixer el contingut d’aquest pla
i els mecanismes per a posar-lo en marxa. Aquest pla ha de preveure la
realitzacid de simulacres, almenys un en cada curs escolar amb resultat
positiu, per a garantir que hi ha un procediment ordenat amb el qual fer
front a aquest tipus de situacions. La participacio en aquest €s obliga-
toria per a tot el personal que estiga present al centre en el moment en
que s’efectue i s’ha de dur a terme, preferentment, en el primer trimes-
tre del curs escolar. La realitzacié del simulacre corresponent al curs
2023-2024 es realitzara de manera que siga compatible sempre amb les
mesures de prevencio, higiene i promoci6 de la salut.

6. Quan les autoritats competents en materia de seguretat i emergen-
cies decreten la suspensio de les activitats escolars, complementaries i
extraescolars per declaracié d’emergéncia per fenomen meteorologic
advers o per qualsevol altra incidéncia ocorreguda en I’exterior al centre
educatiu, s’hauran d’aplicar els procediments d’actuaci6 i 1’organitza-
ci6 de I’activitat escolar establits davant de riscos d’aquesta naturalesa
referits en el pla d’emergéncia, de manera que es permeta la salvaguarda
de les persones i els béns, ateses les condicions concretes de persones,
lloc i temps, i tenint en compte les instruccions que es dicten a aquest
efecte. En aquest cas, I’ajuntament del municipi on es trobe ubicat el
centre, ha de prendre les decisions i notificar-les a la direccio del centre
i a la direcci¢ territorial corresponent.

7. En cas que la incidéncia que dona origen a una situaci6é d’emer-
gencia no puga ser controlada pels mitjans propis, es procedira a avisar
immediatament el Centre Coordinador de Seguretat i Emergencies (112)
i es posara en marxa la situacio preventiva (evacuacié o confinament)
que corresponga. De manera immediata, es comunicara també dita inci-
dencia a la direccid territorial d’educacid corresponent i al Comité de
Seguretat i Salut Laboral.

8. En cas de robatoris, furts o destrosses a I’interior del recinte esco-
lar, es posara la dentincia corresponent i, si és el cas, es donara part a
I’entitat asseguradora i s’enviaran copies d’ambdues a la direccio ter-
ritorial d’educacié corresponent i a la direccié general competent en
materia de centres docents.

9. En finalitzar la jornada escolar, el centre adoptara les mesures que
estime necessaries per a evitar possibles pérdues o consums innecessaris
de diferents subministraments, com aigua, electricitat o gas.

10. Les mesures d’emergencia i, si escau, el pla d’autoproteccio,
hauran de preveure els procediments d’actuacio necessaris per a 1I’alum-
nat amb necessitats especifiques de suport educatiu i, especialment, per
a ’alumnat amb diversitat funcional o mobilitat reduida, a fi de garan-
tir-ne la salut i seguretat i eliminar la situacié de desavantatge associada
a aquestes circumstancies.

11. Seran aplicables: El Decret 32/2014, de 14 de febrer, del Con-
sell, pel qual s’aprova el Cataleg d’activitats amb risc de la Comunitat
Valenciana i es regula el Registre autonomic de plans d’autoprotecciod
(DOGV 7215,17.02.2014) i I'Ordre 27/2012, de 18 de juny, de la Con-
selleria d’Educacid, Formaci6 i Ocupacio, sobre plans d’autoproteccio
o mesures d’emergencia dels centres educatius no universitaris de la
Comunitat Valenciana (DOGV 6804, 26.06.2012).

12. El formulari que han d’omplir els centres publics en relacié amb
el simulacre d’evacuacio o confinament esta allotjat en la pagina web
de I’Oficina Virtual d’Educacio6 de la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport, a un apartat especific anomenat «Mesures d’emergeéncia: Fitxa
nim. 4, informe valoraci6 del simulacre»

https://ovice.gva.es/oficina_tactica/#/tramita/10007/10009/
procedimientos

13. S’ha de tramitar també, per mitja de 1’oficina virtual el docu-
ment sobre mesures d’emergéncia denominat «fitxa num. 5, caracteristi-
ques de I’establiment». Aquest document s’ha d’escanejar i adjuntar per

4. Las medidas de emergencia y el plan de autoproteccion conten-
dran un plan de emergencia, asi como los diferentes procedimientos
de control de acceso de personas ajenas al centro educativo, de salidas
justificadas del alumnado durante el periodo lectivo y de actuacion ante
un accidente o incidente escolar.

5. El plan de emergencia tendra que recoger los pasos que hay que
seguir desde que se produce una situacion de emergencia hasta que las
personas que se encuentren en un centro escolar estén protegidas. Todas
las personas que forman la comunidad educativa deben conocer el con-
tenido de este plan y los mecanismos para ponerlo en marcha. Este plan
debe prever la realizaciéon de simulacros, al menos uno en cada curso
escolar con resultado positivo, para garantizar que hay un procedimien-
to ordenado con el que hacer frente a este tipo de situaciones. La parti-
cipacion en este es obligatoria para todo el personal que esté presente
en el centro en el momento en el que se efectue, y se debe llevar a cabo,
preferentemente, en el primer trimestre del curso escolar. La realizacion
del simulacro correspondiente al curso 2023-2024 se hara de forma
que sea compatible siempre con las medidas de prevencion, higiene y
promocion de la salud.

6. Cuando las autoridades competentes en materia de seguridad y
emergencias decreten la suspension de las actividades escolares, com-
plementarias y extraescolares por declaracion de emergencia por feno-
meno meteorologico adverso o por cualquier otra incidencia ocurrida en
el exterior en el centro educativo, se deberan aplicar los procedimientos
de actuacion y la organizacion de la actividad escolar establecidos ante
riesgos de esta naturaleza indicados en el plan de emergencia, de modo
que se permita la salvaguardia de las personas y los bienes, dadas las
condiciones concretas de personas, lugar y tiempo, y teniendo en cuenta
las instrucciones que se dictan a tal efecto. En este caso, el ayuntamien-
to del municipio donde se encuentre ubicado el centro debe tomar las
decisiones y notificarlas a la direccion del centro y a la direccion terri-
torial correspondiente.

7. En caso de que la incidencia que da origen a una situacion de
emergencia no pueda ser controlada por los medios propios, se procede-
ra a avisar inmediatamente al Centro Coordinador de Seguridad y Emer-
gencias (112) y se pondra en marcha la situacion preventiva (evacuacion
o confinamiento) que corresponda. De forma inmediata, se comunicara
también dicha incidencia a la direccion territorial de educacion corres-
pondiente y al Comité de Seguridad y Salud Laboral.

8. En caso de robos, hurtos o destrozos en el interior del recinto
escolar, se pondra la denuncia correspondiente y, en su caso, se dard
parte a la entidad aseguradora y se enviaran copias de ambas a la direc-
cion territorial de educacion correspondiente y a la direccion general
competente en materia de centros docentes.

9. Al finalizar la jornada escolar, el centro adoptara las medidas que
estime necesarias para evitar posibles pérdidas o consumos innecesarios
de diferentes suministros, como agua, electricidad o gas.

10. Las medidas de emergencia y, en su caso, el plan de autoprotec-
cion, deberan prever los procedimientos de actuacion necesarios para
el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y, espe-
cialmente, para el alumnado con discapacidad funcional o movilidad
reducida, a fin de garantizar la salud y seguridad, y eliminar la situacion
de desventaja asociada a estas circunstancias.

11. Seran aplicables: el Decreto 32/2014, de 14 de febrero, del Con-
sell, por el que se aprueba el Catalogo de actividades con riesgo de la
Comunitat Valenciana y se regula el Registro autonémico de planes
de autoproteccion (DOGV 7215, 17.02.2014), y la Orden 27/2012, de
18 de junio, de la Conselleria de Educacion, Formacion y Ocupacion,
sobre planes de autoproteccion o medidas de emergencia de los centros
educativos no universitarios de la Comunitat Valenciana (DOGV 6804,
26.06.2012).

12. El formulario que deben rellenar los centros en relacién con el
simulacro de evacuacion se encuentra alojado en la pagina web de la
Oficina Virtual de Educacion de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Deporte (OVICE), en un apartado especifico denominado «Medidas de
emergencia: ficha nam. 4, informe valoracion del simulacroy.

https://ovice.gva.es/oficina_tactica/?idioma=es_ES#/
tramita/10007/10009/procedimientos

13. Se tiene que tramitar también, mediante la Oficina Virtual, el
documento sobre medidas de emergencia denominado «ficha niim. 5,
Caracteristicas del establecimiento». Este documento se tiene que esca-
near y adjuntar mediante el tramite de la oficina virtual denominado
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mitja del tramit de 1’oficina virtual anomenat «Mesures d’emergencia:
plans i documentsy, i custodiar-ne un exemplar al centre.

2.2.12. Erasmus

1. Els centres podran acollir estudiants universitaris estrangers en
practiques a través del Programa Erasmus+. L’acollida d’aquest alum-
nat es regula en la Resolucié de 20 de febrer de 2017, de la Direcci6
General de Politica Lingiiistica i Gestio del Multilingiiisme, per la qual
s’aproven les instruccions d’acollida d’estudiants d’educacid superior
Erasmus+ per a la realitzacio de practiques en centres educatius valen-
cians (DOGV 7987, 24.02.2017).

2. La participaci6 d’aquest personal extern en el centre, es realitzara
aplicant les mesures de prevencio, higiene i promocio de la salut per
als centres educatius en el curs 2023-2024, establertes conjuntament
per la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica i la Conselleria
d’Educaci6, Cultura i Esport.

2.2.13. Prevencio de riscos laborals en el sector docent

Atenent I’article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
prevenci6 de riscos laborals (https://www.boe.es/buscar/pdf/1995/
BOE-A-1995-24292-consolidado.pdf, BOE 269, 10.11.1995), per a
garantir la proteccio dels treballadors i treballadores sensibles a deter-
minats riscos, recomanada en els informes médics laborals sobre adap-
tacio del lloc de treball emesos pels metges i metgesses de medicina del
treball del Servei de Prevenci6 de Riscos Laborals de I’Institut Valencia
de Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT), caldra ajustar-se al que
s’indica a continuacio:

1. D’acord amb la instrucci6 operativa per a 1’adaptacidé o canvi
de lloc per motius de salut en 1’Administraci6 de la Generalitat, la
persona interessada haura de presentar la sol-licitud, dirigida a la Unitat
Meédica de la direccid territorial on es trobe destinada, mitjangant el
tramit telematic Z, disponible en 1’enllag https://www.gva.es/va/inicio/
procedimientos?id proc=18494.

La sol-licitud de la persona interessada no és necessari que s’acom-
panye d’informes medics a priori.

En la sol-licitud haura de constar:

— En ’apartat corresponent a exposicié de motius (C) s’haura d’in-
dicar la situacié administrativa (funcionari/aria de carrera, interi/interi-
na, laboral), el centre de treball i el lloc ocupat, aixi com les tasques
desenvolupades en aquest.

— En I’apartat corresponent a sol-licitud (D) s’haura d’indicar: adap-
tacio/canvi de lloc de treball i comunicar que es troba en situacié d’alta/
baixa medica.

— En I’apartat (E), organ al qual dirigeix la sol-licitud, s’indicara:
Unitat Médica de la direccio territorial on es trobe destinada la persona
sol-licitant.

2. La Unitat Médica de la direccio territorial, si ho considera oportu,
traslladara aquesta sol-licitud al Servei de Prevencioé de Riscos Laborals
(SPRL). En aquells casos que la Unitat Medica opte per no tramitar la
sol-licitud al SPRL, la Unitat Médica proposara a la direccio territorial,
o0 a la direccid general, segons corresponga, les mesures necessaries que
es deriven de la sol-licitud.

3. L’informe sobre si és procedent o no 1’adaptacié o canvi de
lloc realitzat per I’SPRL sera remés a la Direccidé General de Personal
Docent.

De les resolucions de canvi de lloc, adaptacio, o incapacitat laboral
la direcci6 territorial, a la qual estiga adscrit el lloc, informara la perso-
na responsable del centre de treball, la persona sol-licitant i el Comité
de Seguretat i Salut.

La Direccié General de Personal Docent, en els casos en els quals
les mesures proposades en 1’informe de I’SPRL siguen de la seua com-
peténcia, analitzara la viabilitat, i realitzara la resolucio corresponent,
segons I’informe de I’SPRL, aquesta resolucio es remetra a la direccio
territorial corresponent.

En la resta de casos, que siguen competéncia de la direcci6 territori-
al, siguen d’adaptacié de lloc o d’incapacitat laboral, es remetra 1’infor-
me a la direcci6 territorial corresponent. La direcci6 territorial, després
d’analitzar les mesures proposades per I’SPRL procedira a I’adaptacio
del lloc o a la tramitacié de la incapacitat laboral.

4. Quan I’informe faga referéncia a un canvi d’adscripci6 de desti-
nacio, a un canvi d’especialitat d’entre les seues especialitats reconegu-
des en el centre, 0 a I’adequaci6 d’horari i/o jornada, per part de 1’organ
competent en matéria de personal docent, s’ha de procurar adaptar el
que siga procedent d’acord amb ’INVASSAT.

«Medidas de emergencia: planes y documentosy, y custodiar un ejem-
plar en el centro.

2.2.12. Erasmus

1. Los centros también podran acoger a estudiantes universitarios
extranjeros en practicas a través del programa Erasmus+. La acogida de
estos alumnos se regula en la Resolucion de 20 de febrero de 2017, de la
Direccion General de Politica Lingiiistica y Gestion del Multilingiiismo,
por la que se aprueban las instrucciones de acogida de estudiantes de
educacion superior Erasmus+ para la realizacion de practicas en centros
educativos valencianos (DOGV 7987, 24.02.2017).

2. La participacion de este personal externo en el centro se realizara
aplicando las medidas de prevencion, higiene y promocion de la salud
para los centros educativos en el curso 2023-2024, establecidas conjun-
tamente por la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica y la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

2.2.13. Prevencion de riesgos laborales en el sector docente

Atendiendo al articulo 25 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de riesgos laborales (https://www.boe.es/buscar/pdf/1995/
BOE-A-1995-24292-consolidado.pdf, BOE 269, 10.11.1995), para
garantizar la proteccion de los trabajadores y las trabajadoras sensibles
a determinados riesgos, recomendada en los informes médicos laborales
sobre adaptacion del puesto de trabajo emitidos por los médicos y las
médicas de medicina del trabajo del Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales del Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo
(INVASSAT), habra que ajustarse a lo que se indica a continuacion:

1. De acuerdo con la instruccidn operativa para la adaptacion o
el cambio de puesto por motivos de salud en la Administracion de la
Generalitat, la persona interesada tendra que presentar la solicitud,
dirigida a la unidad médica de la direccion territorial donde se encuentre
destinada, mediante tramite telematico Z, disponible en el enlace https://
www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=18494.

La solicitud de la persona interesada no es necesario que esté acom-
paiada de informes médicos a priori.

En la solicitud debera constar:

— En el apartado correspondiente a la exposicion de motivos (C) se
tendra que indicar la situacion administrativa (funcionario/a de carrera,
interino/a, laboral), el centro de trabajo y el puesto ocupado, asi como
las tareas desarrolladas en este.

— En el apartado correspondiente a la solicitud (D) se tendra que
indicar: adaptacion/cambio de puesto de trabajo y comunicar que se
encuentra en situacion de alta/baja médica.

— En el apartado (E), 6rgano al cual dirige la solicitud, se indicara:
unidad médica de la direccion territorial donde se encuentre destinada
la persona solicitante.

2. La unidad médica de la direccion territorial, si lo considera opor-
tuno, trasladara esta solicitud al Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales (SPRL). En los casos en que la unidad médica opte por no
tramitar la solicitud al SPRL, la unidad médica propondra a la direccion
territorial, o a la Direccion General, seglin corresponda, las medidas
necesarias que se deriven de la solicitud.

3. El informe sobre si procede o no la adaptacion o el cambio del
puesto realizado por el SPRL sera remitido a la Direccion General de
Personal Docente.

De las resoluciones de cambio de puesto, adaptacion o incapacidad
laboral, la direccion territorial a la cual esté adscrito el puesto informara
a la persona responsable del centro de trabajo, a la persona solicitante y
al Comité de Seguridad y Salud.

La Direccion General de Personal Docente, en los casos en los que
las medidas propuestas en el informe del SPRL sean de su competencia,
analizara su viabilidad y llevara a cabo la resolucion correspondiente,
segun el informe del SPRL, esta resolucion se remitira a la resolucion
correspondiente.

En el resto de casos que sean competencia de la direccion territorial,
ya sean de adaptacion de puesto o de incapacidad laboral, se remitira el
informe a la direccion territorial correspondiente. La direccion territo-
rial, después de analizar las medidas propuestas por el SPRL, procedera
a la adaptacion del puesto o a la tramitacion de la incapacidad laboral.

4. Cuando el informe haga referencia a un cambio de adscripcion de
destino, a un cambio de especialidad de entre las especialidades reco-
nocidas en su mismo centro, o a la adecuacion de horario y/o jornada,
por parte del érgano competente en materia de personal docente, se debe
procurar adaptar lo que sea procedente de acuerdo con el INVASSAT.
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5. Quan I’informe determine que el o la docent ha d’utilitzar de
manera habitual un material de que el centre ja dispose, aquest I’ha de
posar a la disposicid del docent o la docent.

6. Quan el centre dispose d’aquest material pero aquest estiga ubicat
en una aula, el o la docent haura d’impartir docéncia, prioritariament,
en aquesta aula.

7. Quan I’informe determine que el o la docent ha d’utilitzar de
manera habitual un equip d’amplificaci6 vocal portatil, la direccid del
centre educatiu ho ha de notificar a la Subdireccié General de Personal
Docent. Aquesta unitat fara els tramits de contractacié oportuns i I’envi-
ara al centre per a us exclusiu del o la docent mentre romanga en aquell
centre de treball. Quan el o la docent canvie de lloc de treball a un altre
centre educatiu, la direcci6 del centre ho ha de notificar a la direccid
general competent en matéria de personal docent perque es produisca el
trasllat del material i se’n deixe constancia.

2.3. Delegats/Delegades de prevencio de riscos laborals

La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals,
regula la participacio i representacio dels treballadors com a delegats
de prevencié i membres del Comite de Seguretat i Salut. A I’efecte de
facilitar les seues actuacions, d’acord amb el que es disposa en la Reso-
luci6 d’11 de setembre de 2017, del director general de Centres i Perso-
nal Docent, per la qual es procedeix a la publicaci6 del Pacte d’Accid
Sindical subscrit per la Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i
Esport i les organitzacions sindicals STEPV-IV, FE-CCOO-PV i FeSP-
UGT-PV, les delegades i els delegats de prevencio de riscos laborals del
sector docent no universitari disposaran de quatre hores setmanals, dues
de les quals seran lectives.

2.4. Coordinador/a de prevencio de riscos laborals

Per a col-laborar en I’acompliment de les funcions de 1’activitat
preventiva de nivell basic previstes en la normativa vigent, la direc-
ci6 dels centres educatius podra nomenar una persona coordinadora de
prevenci6 de riscos laborals entre el personal docent triat pel claustre,
preferentment amb destinacid definitiva. Aquesta figura és diferent a
la figura detallada en el punt anterior i les hores lectives de dedicacio
a les seues funcions hauran d’anar a carrec del nombre global d’hores
lectives setmanals utilitzades per a les diferents coordinacions sense que
supose cap increment.

3. Seguiment de |'assisténcia

L’alumnat matriculat té 1’obligaci6 d’assistir a classe i al centre
d’acord amb I’article 24 del Decret 39/2008, de 4 d’abril, del Consell,
sobre la convivéncia als centres docents no universitaris sostinguts
amb fons publics i sobre els drets i deures de I’alumnat, pares, mares,
tutors o tutores, professorat i personal d’administracio i serveis. Aixi
mateix, també seran aplicables els articles 33 i 34 del Decret 39/2008,
de 4 d’abril, del Consell, anteriorment esmentat, i la Resoluci6 de 14
de febrer de 2019, de la Secretaria Autonomica d’Educaci6 i Inves-
tigacio, per la qual es dicten instruccions per a aplicar-les als centres
docents sostinguts amb fons publics d’ensenyaments no universitaris
de la Comunitat Valenciana davant diversos suposits de no-convivéncia
dels progenitors per motius de separacid, divorci, nul-litat matrimonial,
ruptura de parelles de fet o situacions analogues. En conseqiiéncia, cada
centre, en el seu reglament de régim interior, haura de contemplar, per a
cada assignatura comuna o propia, optativa i d’especialitat instrumental
o cant, el nombre maxim de faltes d’assisténcia, superat el qual I’alum-
ne o alumna no podra accedir a 1’avaluacio continua.

4. Documents de formalitzacio de matricula de I’alumnat d’ense-
nyaments elementals i/o professionals de Musica i Dansa

1. Amb caracter general, com procediment administratiu preventiu,
quan es formalitze la matricula en el centre, se sol-licitara una fotocopia
de la cartilla de la Seguretat Social o de ’entitat asseguradora, publica o
privada, que cobrisca I’atencié meédica i hospitalaria de I’alumnat, aixi
com els informes médics necessaris, especialment si la persona que es
matricula pateix una malaltia o condicié que puga provocar, durant el
temps de permanéncia en el centre, I’aparicio d’episodis o crisis davant
dels quals siga imprescindible i vital I’administraci6é d’algun medica-
ment.

2. A més, en el cas d’alumnat d’ingrés i/o accés d’ensenyaments
elementals i/o professionals de Dansa també es recomana adjuntar un

5. Cuando el informe determine que el o la docente debe usar de
forma habitual un material del que el centro ya disponga, este lo debe
poner a disposicion del o la docente.

6. Cuando el centro disponga de este material, pero este esté ubica-
do en un aula, el o la docente debera impartir docencia, prioritariamente,
en esta aula.

7. Cuando el informe determine que el o la docente debe usar de
forma habitual un equipo de amplificacion vocal portatil, la direccion
del centro educativo lo debe notificar a la Subdireccion General de Per-
sonal Docente. Esta unidad hara los tramites de contratacion oportu-
nos y lo enviard al centro para uso exclusivo del o la docente mientras
permanezca en aquel centro de trabajo. Cuando el o la docente cambie
de puesto de trabajo a otro centro educativo, la direccion del centro
lo tiene que notificar a la direccidon general competente en materia de
personal docente para que se produzca el traslado del material y se deje
constancia de ello.

2.3. Delegados/as de prevencion de riesgos laborales

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos labo-
rales, regula la participacion y representacion de los trabajadores como
delegados de prevencion y miembros del Comité de Seguridad y Salud.
A efectos de facilitar sus actuaciones, de acuerdo con lo dispuesto en la
Resolucion de 11 de septiembre de 2017, del director general de Centros
y Personal Docente, por la que se procede a la publicacion del Pacto
de Accion Sindical subscrito por la Conselleria de Educacion, Investi-
gacion, Cultura y Deporte y las organizaciones sindicales STEPV-1V,
FE-CCOO-PV y FeSP-UGT-PV, las delegadas y los delegados de pre-
vencion de riesgos laborales del sector docente no universitario dispon-
dran de cuatro horas semanales, dos de las cuales seran lectivas.

2.4. Coordinador/a de prevencion de riesgos laborales

Para colaborar en el desempefio de las funciones de la actividad pre-
ventiva de nivel basico previstas en la normativa vigente, la direccion
de los centros educativos podrd nombrar a una persona coordinadora
de prevencion de riesgos laborales entre el personal docente elegido
por el claustro, preferentemente con destino definitivo. Esta figura es
diferente de la figura detallada en el punto anterior y las horas lectivas
de dedicacion a sus funciones deberan ir a cargo del nimero global de
horas lectivas semanales utilizadas para las diferentes coordinaciones
sin que suponga ningin incremento.

3. Seguimiento de la asistencia

El alumnado matriculado tiene la obligacion de asistir al centro
de acuerdo con el articulo 24 del Decreto 39/2008, de 4 de abril, del
Consell, sobre la convivencia en los centros docentes no universita-
rios sostenidos con fondos publicos y sobre los derechos y deberes del
alumnado, padres, madres, tutores o tutoras, profesorado y personal
de administracion y servicios. Asimismo, también seran aplicables los
articulos 33 y 34 del Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell, men-
cionado anteriormente, y la Resolucion de 14 de febrero de 2019, de
la Secretaria Autonomica de Educacion e Investigacion, por la que se
dictan instrucciones para aplicarlas a los centros docentes sostenidos
con fondos publicos de ensefianzas no universitarias de la Comunitat
Valenciana ante varios supuestos de no convivencia de los progenitores
por motivos de separacion, divorcio, nulidad matrimonial, ruptura de
parejas de hecho o situaciones analogas. En consecuencia, cada cen-
tro, en su reglamento de régimen interior, debera contemplar, para cada
asignatura comun o propia, optativa y de especialidad instrumental o
canto, el nimero maximo de faltas de asistencia, superado el cual el
alumno o la alumna no podra acceder a la evaluacion continua.

4. Documentos de formalizacion de matricula del alumnado de
enserianzas elementales y/o profesionales de Musica y Danza

1. Con carécter general, como procedimiento administrativo pre-
ventivo, cuando se formalice la matricula en el centro, se solicitara una
fotocopia de la cartilla de la Seguridad Social o de la entidad asegura-
dora, publica o privada, que cubra la atencién médica y hospitalaria del
alumnado, asi como los informes médicos necesarios, especialmente
si la persona que se matricula sufre una enfermedad o condicion que
pueda provocar, durante el tiempo de permanencia en el centro, la apa-
ricion de episodios o crisis ante los cuales sea imprescindible y vital la
administracion de algun medicamento.

2. Ademas, en el caso de alumnado de ingreso y/o acceso de ense-
flanzas elementales y/o profesionales de Danza, también se recomienda
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certificat medic oficial recent (maxim 2 mesos), d’acord amb I’imprés
editat pel Consell General del Col-legi Oficial de Metges, en el qual
conste que no es pateix cap malaltia que li impedisca cursar els ense-
nyaments elementals i/o professionals de Dansa.

3. En ambdos casos esmentats en els apartats 1 i 2, es podra fina-
litzar la matricula, condicionada a I’entrega de documentaci6 pendent
i aquesta podra ser adjuntada durant el primer mes d’inici del curs aca-
démic.

5. Admissio d’alumnat a ensenyaments elementals i/o professionals
amb edats menors de l’ordinaria

D’acord amb els decrets 156/2007, 157/2007, 158/2007 i 159/2007,
de 21 de setembre, del Consell, que estipulen, entre altres aspectes, 1’in-
grés i accés a aquests ensenyaments, i que marquen com a excepcional
I’admissio d’alumnat amb edats menors de ’edat ordinaria, les direc-
cions dels centres actuaran tractant com a tal I’esmentada admissio.
Com a conseqjiiéncia, sols es contemplaran les sol-licituds que vagen
acompanyades de tota la documentacié estipulada a ’apartat cinc de
I’annex tinic de I’Ordre 49/2015, de 14 de maig, sent el certificat d’es-
tudis requerit acompanyat per un informe que puga acreditar 1’excep-
cionalitat.

Dr’altra banda, aquell alumnat que tinga 1’autoritzacio6 per a 1’ingrés
o accés a ensenyaments elementals després del curs académic 2017-
2018, no caldra que curse una nova sol-licitud per I’accés als ensenya-
ments professionals, entenent que 1’autoritzacio6 per als ensenyaments
elementals és extensible als professionals i garanteix el seguiment dels
estudis a I’alumnat. En aquest cas, en el moment de la matricula a ense-
nyaments professionals caldra presentar la resolucié d’autoritzacié als
ensenyaments elementals.

Per ultim, aquell alumnat que haja obtingut el certificat d’ensenya-
ments elementals, no tinga la resolucié d’autoritzaci6 corresponent per
accedir als ensenyaments elementals, desitge continuar els seus estudis
en el mateix centre, i accedisca als ensenyaments professionals amb
edat menor o major de 1’edat ordinaria, podra presentar 1’informe que
acredite I’excepcionalitat generat des del mateix centre educatiu on cur-
sara ensenyaments professionals.

6. Admissio per sollicitud de trasllat de centre

D’acord amb la normativa vigent, I’alumnat podra sol-licitar un
trasllat del seu expedient académic a un altre conservatori o centre auto-
ritzat, en cas que hi haja plaga vacant en el centre de desti en el curs i
en I’especialitat sol-licitada. Els trasllats estaran supeditats al fet que
I’alumnat tinga 1’edat per a cursar de forma ordinaria els ensenyaments
elementals i/o professionals i, en cas que siguen majors, que tinguen
I’aprovacio del consell escolar del centre de desti o de qui tinga atribu-
ides les seues funcions.

Atés que les sol-licituds de trasllat a un centre que tinga autoritzats
aquests ensenyaments seran resoltes per la direccié del centre de desti,
en el termini maxim d’un mes des de la recepci6 de la sol-licitud i dins
de ’autonomia de cada centre, la direccio podra determinar les circums-
tancies per les quals estiguen justificades les sol-licituds de trasllat de
centre.

7. Proves d’avaluacio ordinaria i extraordinaria a ’alumnat que
cursa simultaniament el segon curs de Batxillerat i ensenyaments pro-
fessionals de Musica o de Dansa.

Segons la normativa vigent en matéria d’ordenacié académica i en
els aspectes sobre 1’avaluacio i titulacié en segon curs de Batxillerat
«Els centres docents programaran les seues activitats d’avaluacio de
I’alumnat, segons les necessitats derivades de la seua inscripcio en les
proves d’accés als estudis universitaris, respecte a 1’alumnat de segon
curs del Batxillerat, de segon curs de cicles formatius de grau superior
de Formaci6 Professional i de segon curs dels cicles formatius de grau
superior d’Arts Plastiques 1 Disseny».

Tenint en compte 1’alumnat que cursa simultaniament segon curs
de Batxillerat i els ensenyaments professionals de Musica o de Dansa,
i sabent que hi ha la possibilitat que es presente a les proves d’accés a
la Universitat, a les proves d’accés als estudis superiors dels ensenya-
ments artistics de Musica i de Dansa, aixi com a proves d’avaluacid
d’altres ensenyaments de I’espai superior d’ensenyament europeu, s han
d’avangar les avaluacions, si escau, per a aquest alumnat esmentat ante-

adjuntar un certificado médico oficial reciente (maximo 2 meses), de
acuerdo con el impreso editado por el Consejo General del Colegio
Oficial de Médicos, en el cual conste que no se sufre ninguna enferme-
dad que le impida cursar las enseflanzas elementales y/o profesionales
de Danza.

3. En los dos casos mencionados en los apartados 1 y 2, se podra
finalizar la matricula, condicionada a la entrega de documentacion pen-
diente, y esta se podra adjuntar durante el primer mes de inicio del curso
académico.

5. Admision de alumnado a ensefianzas elementales y/o profesiona-
les con edades menores de la ordinaria

De acuerdo con los decretos 156/2007, 157/2007, 158/2007 y
159/2007, de 21 de septiembre, del Consell, que estipulan, entre otros
aspectos, el ingreso y acceso a estas enseflanzas, y que marcan como
excepcional la admisién de alumnado con edades menores de la edad
ordinaria, las direcciones de los centros actuaran tratando como tal
dicha admision. Como consecuencia, solo se contemplaran las solicitu-
des que vayan acompaiiadas de toda la documentacion estipulada en el
apartado cinco del anexo tinico de la Orden 49/2015, de 14 de mayo, y
el certificado de estudios requerido debera ir acompafiado de un informe
que pueda acreditar la excepcionalidad.

Por otro lado, el alumnado que tenga la autorizacion para el ingre-
S0 0 acceso a ensefianzas elementales después del curso académico
2017-2018, no hara falta que curse una nueva solicitud por el acceso a
las ensefianzas profesionales, entendiendo que la autorizacion para las
enseflanzas elementales es extensible a las profesionales y garantiza el
seguimiento de los estudios al alumnado. En este caso, en el momento
de la matricula a ensefianzas profesionales, habra que presentar la reso-
lucion de autorizacion a las ensefianzas elementales.

Por ultimo, aquel alumnado que haya obtenido el certificado de
ensefanzas elementales, no tenga la resolucion de autorizacion corres-
pondiente para acceder a las ensefianzas elementales, desee continuar
sus estudios en el mismo centro, y acceda a las ensefianzas profesionales
con edad menor o mayor de la edad ordinaria, podra presentar el infor-
me que acredite la excepcionalidad generado desde el mismo centro
educativo donde cursara ensefianzas profesionales.

6. Admision por solicitud de traslado de centro

De acuerdo con la normativa vigente, el alumnado podra solicitar
un traslado de su expediente académico a otro conservatorio o centro
autorizado, en caso de que haya una plaza vacante en el centro de des-
tino en el curso y en la especialidad solicitada. Los traslados estaran
supeditados a que el alumnado tenga la edad para cursar de forma ordi-
naria las enseflanzas elementales y/o profesionales y, en caso de que
sean mayores, que tengan la aprobacion del consejo escolar del centro
de destino o de quien tenga atribuidas sus funciones.

Dado que las solicitudes de traslado a un centro que tenga autoriza-
das estas ensefianzas seran resueltas por la direccion del centro de des-
tino, en el plazo maximo de un mes desde la recepcion de la solicitud,
y dentro de la autonomia de cada centro, la direccion podra determinar
las circunstancias por las cuales estén justificadas las solicitudes de
traslado de centro.

7. Pruebas de evaluacion ordinaria y extraordinaria al alumnado
que cursa simultaneamente el segundo curso de Bachillerato y ensefian-
zas profesionales de Musica o Danza.

Segun la normativa vigente en materia de ordenacion académica
y en los aspectos sobre la evaluacion y titulacion en segundo curso de
Bachillerato, «Los centros docentes programaran las actividades de eva-
luacion del alumnado, segtin las necesidades derivadas de su inscripcion
en las pruebas de acceso a los estudios universitarios, respecto al alum-
nado de segundo curso del Bachillerato, de segundo curso de ciclos for-
mativos de grado superior de Formacion Profesional y de segundo curso
de los ciclos formativos de grado superior de Artes Plasticas y Disefio».

Teniendo en cuenta el alumnado que cursa simultineamente el
segundo curso de Bachillerato y las ensefianzas profesionales de Musi-
ca o Danza, y sabiendo que existe la posibilidad de que se presente a
las pruebas de acceso a la universidad, a las pruebas de acceso a los
estudios superiores de las enseflanzas artisticas de Musica y Danza, y
a pruebas de evaluacion otras enseflanzas del espacio superior de ense-
flanza europea, se tienen que avanzar las evaluaciones, si procede, para
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riorment, per tal de facilitar-li la possibilitat d’examinar-se abans i poder
tindre les qualificacions per poder presentar-se a les esmentades proves
dels ensenyaments superiors o universitaris.

En el cas de les proves extraordinaries es realitzaran d’acord a la
normativa vigent i segons 1’organitzaci6 interna de centre de planifica-
cio de final de curs.

8. Drets de reclamacions

8.1. Caldra ajustar-se al que disposa el capitol V (articles 13-17)
de I’Ordre 32/2011, de 20 de desembre, de la Conselleria d’Educacio,
Formaci6 i Ocupacio, per la qual es regula el dret de I’alumnat a 1’ob-
jectivitat en 1’avaluacid, i s’estableix el procediment de reclamacio de
qualificacions obtingudes i de les decisions de promocio, de certificacid
o d’obtencid del titol académic que corresponga (https://dogv.gva.es/
datos/2011/12/28/pdf/2011_13033.pdf, DOGV 6680, 28.12.2021).

8.2. La direcci6 del centre fara publics els continguts minims, els
criteris d’avaluaci6 i els sistemes de recuperacio establits en les respec-
tives programacions didactiques, aixi com de les proves d’ingrés i accés
als ensenyaments elementals i/o professionals de Musica i de Dansa,
sense perjudici de la responsabilitat que t¢ cada professor i professora
d’informar I’alumnat i les families/representants legals sobre el contin-
gut de la programacio, els minims exigibles i els criteris d’avaluacio i
qualificacio.

8.3. Pel que fa al dret de I’alumnat a una avaluaci6 objectiva, al dret
que la seua dedicacio, esforg i rendiment siguen valorats i reconeguts
amb objectivitat, al procediment per a la reclamacié de qualificacions
obtingudes i de les decisions sobre promocid, aixi com a les actuacions
previes referents a la sol-licitud d’aclariments i revisions que fomen-
ten un marc de col-laboracid i enteniment mutu entre el professorat i
I’alumnat i els seus representants legals, caldra ajustar-se al que s’esta-
bleix en 1’Ordre 32/2011, de 20 de desembre, de la Conselleria d’Edu-
cacio, Formacio i Ocupacio, per la qual es regula el dret de ’alumnat a
I’objectivitat en I’avaluacid, i s’estableix el procediment de reclamacio
de qualificacions obtingudes i de les decisions de promocid, de certi-
ficaci6 o d’obtenci6 del titol académic que corresponga (DOGV 6680,
28.12.2011).

8.4. Tenint en compte el que estableix 1’article 53.1 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques (https://www.boe.es/buscar/act.
php?id=BOE-A-2015-10565, BOE 02.10.2015), i considerant de plena
aplicaci6 en I’ambit educatiu les prescripcions de I’esmentada Llei en
les quals es delimita el contingut del dret d’accés a arxius i documents,
es fa extensiu el dret a obtindre copies dels documents en relacio amb
els que exerciten el referit dret en I’ambit académic. Es a dir, el dret
de les persones interessades a obtindre copia dels examens o proves
d’avaluacio realitzats als interessats o els seus representats legals en
el cas que els sol-liciten, independentment dels suposits de reclamacio
regulats en la normativa vigent.

9. Programacio general anual

9.1. La programaci6 general anual (PGA) arreplega el conjunt
d’activitats i ensenyaments previstos per al periode d’un curs escolar, i
constitueix un instrument de planificacié global de validesa anual per
als conservatoris i centres autoritzats.

9.2. L’elaboracio de la programacié general anual sera coordinada
per ’equip directiu i aprovat per la direccid i tindra en compte les deli-
beracions i acords del claustre de professorat i ’avaluaci6 de la progra-
macio general anual corresponent al curs anterior.

9.3. La PGA estara constituida pel conjunt d’actuacions derivades
de les decisions adoptades en el projecte educatiu elaborat en el centre
i la concreci6 del curriculum. Arreplegara tots els aspectes relatius a
I’organitzaci6 i funcionament del conservatori, incloent-hi els projec-
tes, el curriculum, les normes i els plans d’actuaci6 acordats i aprovats,
incloent-hi el pla de convivéncia i igualtat. La PGA constitueix, per tant,
la concrecio dels criteris i orientacions generals per a cada curs escolar.

9.4. El personal d’administracio i serveis, les associacions de
mares i pares d’alumnat, aixi com el Consell de representant d’alum-

este alumnado mencionado anteriormente, para facilitarle la posibilidad
de que se examine antes y poder tener las calificaciones para poder
presentarse a las pruebas mencionadas de las ensefianzas superiores o
universitarias.

En el caso de que las pruebas extraordinarias se realizaran segtin la
normativa vigente y la organizacion interna de centro de planificacion
de final de curso.

8. Derechos de reclamaciones

8.1. Habra que ajustarse a lo que dispone el capitulo V (art. 13-17),
de la Orden 32/2011, de 20 de diciembre, de la Conselleria de Educa-
cion, Formacion y Ocupacion, por la que se regula el derecho del alum-
nado a la objetividad en la evaluacion, y se establece el procedimiento
de reclamacion de calificaciones obtenidas y de las decisiones de pro-
mocion, certificacion u obtencion del titulo académico que correspon-
da (https://dogv.gva.es/datos/2011/12/28/pdf/2011_13033.pdf, DOGV
6680, 28.12.2021).

8.2. La direccion del centro hara ptblicos los contenidos minimos,
los criterios de evaluacion y los sistemas de recuperacion establecidos
en las respectivas programaciones didacticas, asi como de las pruebas
de ingreso y acceso a las enseflanzas elementales y/o profesionales de
Musica y de Danza, sin perjuicio de la responsabilidad que tiene cada
profesor y profesora de informar el alumnado y las familias/representan-
tes legales sobre el contenido de la programacion, los minimos exigibles
y los criterios de evaluacion y calificacion.

8.3. En cuanto al derecho de los alumnos a una evaluacion objetiva,
al derecho de que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados
y reconocidos con objetividad, al procedimiento para la reclamacion
de calificaciones obtenidas y de las decisiones sobre promocion, asi
como a las actuaciones previas referentes a la solicitud de aclaraciones
y revisiones que fomentan un marco de colaboracion y entendimiento
mutuo entre el profesorado y el alumnado y sus representantes legales,
habra que ajustarse a lo que se establece en la Orden 32/2011, de 20 de
diciembre, de la Conselleria de Educacion, Formacion y Ocupacion, por
la que se regula el derecho del alumnado a la objetividad en la evalua-
cion, y se establece el procedimiento de reclamacion de calificaciones
obtenidas y de las decisiones de promocion, certificacion u obtencién
del titulo académico que corresponda (DOGV 6680, 28.12.2011).

8.4. Teniendo en cuenta lo que establece el articulo 53.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas (https://www.boe.es/buscar/
act.php?id=BOE-A-2015-10565, BOE 02.10.2015), y considerando
de plena aplicacion en el ambito educativo las prescripciones de la
mencionada ley, en las cuales se delimita el contenido del derecho
de acceso a archivos y documentos, se hace extensivo el derecho a
obtener copias de los documentos en relacion con los que ejercita el
referido derecho en el ambito académico. Es decir, el derecho de las
personas interesadas a obtener una copia de los exdmenes o pruebas de
evaluacion realizados a los interesados o a sus representantes legales en
el supuesto de que las solicitan, independientemente de los supuestos de
reclamacion regulados en la normativa vigente.

9. Programacion general anual

9.1. La programacion general anual (PGA) recoge el conjunto de
actividades y ensefianzas previstas para el periodo de un curso escolar, y
constituye un instrumento de planificacion global de validez anual para
los conservatorios y centros autorizados.

9.2. La elaboracion de la programacion general anual sera coordi-
nada por el equipo directivo y aprobada por la direccion, y tendra en
cuenta las deliberaciones y los acuerdos del claustro de profesorado
y la evaluacion de la programacion general anual correspondiente al
curso anterior.

9.3. La PGA estara constituida por el conjunto de actuaciones deri-
vadas de las decisiones adoptadas en el proyecto educativo elaborado en
el centro y la concrecion del curriculo. Debe recoger todos los aspectos
relativos a la organizacion y el funcionamiento del centro, incluyendo
los proyectos, el curriculo, las normas y los planes de actuacion acor-
dados y aprobados, incluido el plan de convivencia e igualdad. La PGA
constituye, por lo tanto, la concrecion de los criterios y las orientaciones
generales para cada curso escolar.

9.4. El personal de administracion y servicios, las asociaciones de
madres y padres de alumnado, asi como el consejo de representante de
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nat, podran realitzar suggeriments i aportacions que, si €s el cas, seran
incorporades a la programaci6 general anual.

9.5. La Inspecci6 d’Educacid supervisara 1’adequacio6 de la pro-
gramacié general anual, i emetra el pertinent informe i assessorara la
direccio del conservatori o centre autoritzat sobre les correccions que
siguen procedents.

9.6. La programaci6 general anual, una vegada efectuada sera eleva-
da al consell escolar per a la seua revisid. A continuacid, es fara ptblica
i quedara en la secretaria dels conservatoris, i quedara a disposici6 de la
Inspecci6 d’Educacio i de qualsevol membre de la comunitat educativa
que la sol-licite. La direccid dels conservatoris haura de remetre un
exemplar de la programacio general anual a la direcci6 territorial com-
petent en matéria d’educacio, adjuntant-hi copia de 1’acta de la sessio
del Consell Escolar en que s haja aprovat.

9.7. L’enregistrament de tots els elements que componen la PGA
(administratius, estadistics, pedagogics) es fara en el sistema de gestio
ITACA per als conservatoris titularitat de la GVA, o en tot cas fent us
dels mecanismes indicats per part de I’ Administracio als centres que no
disposen de sistema telematic de gestid, i posades a disposicid o remis-
si6 per la via que assenyale 1’esmentat procediment.

9.8. La data limit per a I’aprovacio, enregistrament de la PGA i la
seua posada a disposicio per via electronica davant la direcci6 territorial
d’Educacio corresponent sera abans del 15 de desembre de 2023. Qual-
sevol variacié o ampliacio al llarg del curs de les dades recollides en la
programacié general anual sera comunicada a aquesta en els terminis
previstos en el mateix procediment.

9.9. El contingut de la programaci6 general anual del conservatori
s’ajustara a tot allo que s’assenyala a ’article 52.5 del Decret 57/2020,
de 8 de maig, del Consell, de regulaci6 de I’organitzacio i el funciona-
ment dels conservatoris professionals de Musica i de Dansa dependents
de la Generalitat.

9.10. La programaci6 general anual del centre incloura, almenys:

a) El projecte educatiu de centre.

b) L’horari general i els criteris pedagogics per a la seua elaboracio
establits pel claustre de professors, d’acord amb la normativa vigent,
amb especificacio de I’horari dedicat a activitats lectives i complemen-
taries.

¢) La programacio6 didactica de les assignatures amb inclusio, si és
el cas, de les assignatures optatives que s’impartiran, d’acord amb la
normativa vigent.

Aquestes programacions didactiques s’adaptaran a les circums-
tancies excepcionals del cursos 2020-2021, 2021-2022 i 2022-2023,
s’adoptaran les mesures necessaries d’atenci6 a la diversitat, individuals
o grupals, orientades a respondre a les necessitats educatives concretes
de I’alumnat i a la consecucio dels resultats d’aprenentatge vinculats als
aprenentatges imprescindibles, que la situacid excepcional els haja difi-
cultat adquirir. Les programacions arreplegaran els aspectes segiients:

1) Els objectius, continguts, competencies i criteris d’avaluacio de
cada una de les assignatures i especialitats propies de cada departament
per cursos. En el cas de les assignatures optatives, tant d’oferta obligada
com de disseny propi, s’oferiran seguint una proposta de creacio de
perfils formatius en I’alumnat de cinqué i sisé d’ensenyaments pro-
fessionals, de manera que se’ls oriente professionalment i académica-
ment per a poder continuar tant els estudis de Musica i/o Dansa, com
preparar-los per al mén laboral. Cada centre disposara d’autonomia
per a poder dissenyar els perfils formatius, i respectara sempre 1’oferta
obligatoria d’optatives i ratios corresponents.

2) La distribucié temporal de les programacions d’aula, dels con-
tinguts durant el curs.

3) Les decisions de caracter general sobre la metodologia didactica
que s’aplicara, aixi com els materials i recursos que s’utilitzaran.

4) Els criteris, procediments, instruments i criteris de qualificacio
que s’aplicaran per a ’avaluaci6 de I’aprenentatge de I’alumnat, d’acord
amb els criteris d’avaluacio establits.

5) Els criteris de promocid, amb especial referéncia als minims exi-
gibles i als criteris de qualificacid. En aquest cas, es faran servir els
segiients descriptors per avaluar ’alumnat:

alumnado, podran realizar sugerencias y aportaciones que, en su caso,
seran incorporadas en la programacioén general anual.

9.5. La Inspeccion de Educacion supervisara la adecuacion de la
programacion general anual, emitira el informe pertinente y asesorara a
la direccion del conservatorio o centro autorizado sobre las correcciones
que sean procedentes.

9.6. La programacion general anual, una vez efectuada, sera elevada
al consejo escolar para su revision. A continuacion, se hara publica y
quedara en la secretaria de los conservatorios, y estara a disposicion de
la Inspeccion de Educacion y de cualquier miembro de la comunidad
educativa que la solicite. La direccion de los conservatorios tendra que
remitir un ejemplar de la programacion general anual a la direccion
territorial competente en materia de educacion, adjuntando una copia
del acta de la sesion del consejo escolar en el que se haya aprobado.

9.7. La grabacion de todos los elementos que componen la PGA
(administrativos, estadisticos, pedagdgicos) se hara en el sistema de
gestion ITACA para los conservatorios que son de titularidad de la GVA
0, en todo caso, en uso de los mecanismos indicados por parte de la
Administracion en los centros que no disponen de sistema telematico
de gestion, y puestas a disposicion o remision por la via que sefiale el
procedimiento mencionado.

9.8. La fecha limite para la aprobacion, el registro de la PGA y la
puesta a disposicion por via electronica ante la direccion territorial de
educacion correspondiente serd el 15 de diciembre de 2023. Cualquier
variacion o ampliacion a lo largo del curso de los datos recogidos en la
programacion general anual a lo largo del curso serd comunicada a la
misma en los plazos previstos en el procedimiento.https://www.gva.es/
es/inicio/procedimientos?id proc=18494.

9.9. El contenido de la programacion general anual del conservato-
rio se ajustard a todo lo que sefiala el articulo 52.5 del Decreto 57/2020,
de 8 de mayo, del Consell, de regulacion de la organizacion y el funcio-
namiento de los conservatorios profesionales de musica y danza depen-
dientes de la Generalitat.

9.10. La programacion general anual del centro debe incluir, al
menos:

a) El proyecto educativo de centro.

b) El horario general y los criterios pedagodgicos para su elaboracion
establecidos por el claustro de profesores, de acuerdo con la normativa
vigente, con especificacion del horario dedicado a actividades lectivas
y complementarias.

¢) La programacion didéactica de las asignaturas con inclusion, en
su caso, de las asignaturas optativas que se impartan, de acuerdo con la
normativa vigente.

Estas programaciones didacticas se adaptaran a las circunstancias
excepcionales de los cursos 2020-2021, 2021-2022 y 2022-2023, se
adoptaran las medidas necesarias de atencion a la diversidad, indivi-
duales o grupales, orientadas a responder a las necesidades educativas
concretas del alumnado y a la consecucion de los resultados de apren-
dizaje vinculados a los aprendizajes imprescindibles, que la situacion
excepcional les haya dificultado adquirir. Las programaciones recogeran
los aspectos siguientes:

1) Los objetivos, los contenidos, las competencias y los criterios de
evaluacion de cada una de las asignaturas y especialidades propias de
cada departamento por cursos. En el caso de las asignaturas optativas,
tanto de oferta obligada como de disefio propio, se ofreceran siguiendo
una propuesta de creacion de perfiles formativos en el alumnado de
quinto y sexto de ensefianzas profesionales, para su orientacion profe-
sional y académica, con el fin de poder continuar tanto los estudios de
Musica y/o Danza, como para su preparacion para el mundo laboral.
Cada centro dispondra de autonomia para poder disefiar los perfiles
formativos y respetara siempre la oferta obligatoria de optativas y ratios
correspondientes.

2) La distribucion temporal de las programaciones de aula, de los
contenidos durante el curso.

3) Las decisiones de caracter general sobre la metodologia didactica
que se aplicara, asi como los materiales y recursos que se utilizaran.

4) Los criterios, procedimientos, instrumentos y criterios de califi-
cacion que se aplicaran para la evaluacion del aprendizaje del alumna-
do, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos.

5) Los criterios de promocion, con especial referencia a los minimos
exigibles y a los criterios de calificacion. En este caso, se utilizaran los
siguientes descriptores para evaluar el alumnado:
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— Valoraci6 de 1’assignatura/tasca

— Continguts minims assolits al curs

— Propostes de reforg per al curs segiient

Totes les informacions individualitzades relacionades amb els des-
criptors esmentats anteriorment quedaran registrades i es comunicaran
a I’alumnat i els seus tutors legals, si és el cas. En els conservatoris
titularitat de la Generalitat, aquesta comunicaci6 es realitzara mitjancant
la plataforma ITACA-Web Familia 2.0 i Modul Docent 2.0, tal i com
s’especifica al punt 19.2.4 de la present resolucio.

6) Les activitats de recuperacio per a I’alumnat amb assignatures
pendents de cursos anteriors, en els casos que corresponga.

7) Les mesures d’atencio a la diversitat, si és el cas, per a I’alumnat
que ho requerisca.

8) S’incorporaran mesures per difondre les bones practiques en 1’us
de les tecnologies de la informacié i comunicacio, aixi com mesures
dirigides a la sensibilitzacio, prevencio i erradicacio de qualsevol tipus
de violéncia i discriminaci6 per causa d’intolerancia, especialment
referida a condicions de discapacitat, génere, orientacio i identitat sexu-
al, étnia o creences religioses.

9) La concrecid dels acords i continguts per a promoure la convi-
veéncia escolar adoptats en el pla de convivéncia.

10) La programaci6 de les activitats académiques conjuntes amb
altres departaments que afecten diverses especialitats o assignatures.

11) Les activitats artistiques complementaries i extraescolars que es
pretenguen realitzar des del mateix departament o en coordinacié amb
altres. Aquestes activitats es realitzaran respectant els drets i les lliber-
tats personals i culturals de I’alumnat i del personal docent, i no podra
comportar una aportacié economica d’aquests col-lectius.

12) En el cas de departaments d’especialitats o assignatures instru-
mentals, les audicions o recitals que el departament estime necessari
que I’alumnat realitze durant el curs. Quant a les assignatures teoriques
i teoricopractiques, els treballs i altres activitats que el departament esti-
me que I’alumnat ha de realitzar durant el curs.

13) Les propostes dels departaments didactics per a les proves d’ap-
tituds i d’accés als ensenyaments elementals i professionals.

14) Com a conseqiiéncia de I’aplicacié de I’article 21, claustre de
professorat, del Decret 57/2020, de 8 de maig, del Consell, de regulacié
de I’organitzaci6 i el funcionament dels conservatoris professionals de
Musica i de Dansa dependents de la Generalitat, els docents han d’apro-
var les programacions didactiques, aixi com fixar els criteris referents
a |’orientacio, tutoria de I’alumnat, avaluacio i superacié de I’alumnat.

Els departaments didactics, i dins d’aquests, les especialitats ins-
trumentals i assignatures que impliquen més d’un docent, vetlaran per
la coordinacio6 de la concreci6 curricular, la planificacié d’activitats i
instruments d’avaluacid, de conformitat amb la normativa vigent que
s’especifica en els articles 27 al 34 en el Decret 57/2020, de 8 de maig,
anteriorment esmentat.

d) Programa anual de les activitats complementaries i extraescolars
del centre des de principi de curs per a I’alumnat, sense perjui de poste-
riors variacions que puguen ser autoritzades pel consell escolar.

e) Aspectes relacionats amb les competéncies professionals, enfo-
car-los al futur laboral de I’alumnat dels ensenyaments professionals, i
garantir el que estipulen el Reial decret 1577/2006, de 22 de desembre, i
el Reial decret 85/2007, que assenyala que aquests ensenyaments «tenen
com a finalitat proporcionar a I’alumnat una formaci6 artistica de qua-
litat i garantir la qualificacio dels futurs professionals de la Musicay.

f) Programaci6 anual de les activitats de formaci6 del professorat.

2) La planificaci6 de reunions dels organs de govern i de coordina-
ci6 docent del conservatori.

h) La memoria administrativa, que incloura el document d’orga-
nitzaci6 del centre, I’estadistica de principi de curs, la situacio de les
instal-lacions i de I’equipament.

i) Els criteris per a la distribuci6 de les aules, ’accés al material i el
préstec o cessi6 d’instruments.

j) El Pla d’autoavaluaci6 del centre i els resultats obtinguts, aixi
com la practica docent. A aquest respecte, es podra tindre en compte el

— Valoracion de la asignatura/tarea

— Contenidos minimos logrados en el curso

— Propuestas de refuerzo para el curso siguiente

Todas las informaciones individualizadas relacionadas con los des-
criptores mencionados anteriormente quedaran registradas y se comu-
nicaran al alumnado y sus tutores legales, si es el caso. En los conser-
vatorios titularidad de la Generalitat, esta comunicacion se realizara
mediante la plataforma ITACA-Web Familia 2.0 y Modulo Docente 2.0,
tal y como se especifica en el punto 19.2.4 de la presente resolucion.

6) Las actividades de recuperacion para el alumnado con asignatu-
ras pendientes de cursos anteriores, en los casos que corresponda.

7) Las medidas de atencion a la diversidad, si es el caso, para el
alumnado que lo requiera.

8) Se incorporaran medidas para difundir las buenas précticas en
el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion, asi como
medidas dirigidas a la sensibilizacion, prevencion y erradicacion de
cualquier tipo de violencia y discriminacion por razén de intolerancia,
especialmente referida a condiciones de discapacidad, género, orienta-
cion e identidad sexual, etnia o creencias religiosas.

9) La concrecion de los acuerdos y contenidos para promover la
convivencia escolar adoptados en el plan de convivencia.

10) La programacion de las actividades académicas conjuntas con
otros departamentos que afectan a varias especialidades o asignaturas.

11) Las actividades artisticas complementarias y extraescolares que
se pretendan realizar desde el mismo departamento o en coordinacion
con otros. Estas actividades se llevaran a cabo respetando los derechos
y las libertades personales y culturales del alumnado y del personal
docente, y no podran comportar una aportacion econdémica de estos
colectivos.

12) En el caso de departamentos de especialidades o asignaturas
instrumentales, las audiciones o los recitales que el departamento esti-
me necesario que el alumnado realice durante el curso. En cuanto a las
asignaturas teoricas y tedrico-practicas, los trabajos y otras actividades
que el departamento estime que el alumnado tiene que realizar durante
el curso.

13) Las propuestas de los departamentos didacticos para las pruebas
de aptitudes y de acceso a las enseflanzas elementales y profesionales.

14) Como consecuencia de la aplicacion del articulo 21, sobre el
claustro de profesorado, del Decreto 57/2020, de 8 de mayo, del Conse-
11, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los conser-
vatorios profesionales de musica y danza dependientes de la Generalitat,
los docentes tienen que aprobar las programaciones didacticas, asi como
fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria del alumnado, eva-
luacion y superacion del alumnado.

Los departamentos didacticos, y dentro de estos, las especialidades
instrumentales y asignaturas que implican mas de un docente, velaran
por la coordinacioén de la concrecidn curricular y la planificacion de
actividades e instrumentos de evaluacidn, de conformidad con la nor-
mativa vigente, que se especifica en los articulos 27 al 34 en el Decreto
57/2020, de 8 de mayo, mencionados anteriormente.

d) Programa anual de las actividades complementarias y extraes-
colares del centro desde el principio de curso para el alumnado, sin
perjuicio de posteriores variaciones que puedan ser autorizadas por el
consejo escolar.

e) Aspectos relacionados con las competencias profesionales, enfo-
carlos al futuro laboral del alumnado de las ensefianzas profesionales y
garantizar lo que estipulan el Real decreto 1577/2006, de 22 de diciem-
bre, y el Real decreto 85/2007, que sefiala que estas ensefianzas «tienen
como finalidad proporcionar al alumnado una formacioén artistica de
calidad y garantizar la calificacion de los futuros profesionales de la
musicay.

f) Programacion anual de las actividades de formacion del profe-
sorado.

g) La planificacion de reuniones de los érganos de gobierno y de
coordinacion docente del conservatorio.

h) La memoria administrativa, que debera incluir el documento de
organizacion del centro, la estadistica de principio de curso, la situacion
de instalaciones y del equipamiento.

i) Los criterios para la distribucion de las aulas, el acceso al material
y el préstamo o la cesion de instrumentos.

) El plan de autoevaluacion del centro y los resultados obtenidos,
asi como la practica docente. A este respecto, se podra tener en cuenta
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que es proposa en el marc tedric d’avaluacid per als ensenyaments de
Musica i Dansa a la Comunitat Valenciana (accessible des del lloc web
d’ordenacié académica dels ensenyaments).

9.11. En finalitzar el periode lectiu establit en el calendari escolar,
el claustre de professorat avaluara el grau de compliment de la progra-
macid general anual. Les conclusions més rellevants seran arreplegades
en una memoria final que es remetra a la direccio territorial competent.

10. Projecte educatiu de centre

10.1. Els conservatoris disposaran d’autonomia per definir el seu
projecte de gestio, que es concretara, mitjangant els corresponents pro-
jectes educatius, curriculars i les normes d’organitzaci6 i funcionament,
dins de la normativa vigent. El projecte educatiu de centre (PEC), forma
part del pla de centre dels conservatoris i centres autoritzats.

10.2. El projecte educatiu constitueix els senyals d’identitat del
conservatori i expressa I’educacio que desitja i desenvolupara en unes
condicions concretes, de manera que haura de contemplar els valors, els
objectius i les prioritats d’actuacid, no limitant-se només als aspectes
curriculars, sind també a aquells altres que, des d’un punt de vista cul-
tural, fan del centre un element dinamitzador de la regid on esta ubicat.

10.3. El projecte educatiu definira els objectius particulars que el
centre es proposa assolir, partint de la seua realitat i prenent com a refe-
réncia la normativa base vigent, sobre els principis que orienten cadascu
dels ensenyaments que s’imparteixen al conservatori i les corresponents
prescripcions sobre el curriculum.

10.4. Els conservatoris i els centres autoritzats aprovaran els seus
projectes educatius, que s’hauran de fer publics, a taulers i pels diferents
mitjans o canals de difusid, per poder facilitar el coneixement al conjunt
de la comunitat educativa.

10.5. El projecte educatiu dels conservatoris i centres autoritzats
abordara, almenys, els aspectes assenyalats en 1’article 50.3 del Decret
57/2020, de 8 de maig, del Consell, de regulacié de 1’organitzacid i el
funcionament dels conservatoris professionals de Musica i de Dansa
dependents de la Generalitat.

10.6. El projecte educatiu sera referent en la redaccio6 de la pro-
gramacio general anual i estara a disposicié de tots els membres de la
comunitat educativa.

10.7. El projecte educatiu de centre definira els objectius particulars
que el conservatori o centre autoritzat es proposa aconseguir, partint
de la seua realitat i prenent com a referéncia la legislacio vigent. Aixi
mateix, concretara la coordinaci6 entre els centres d’ensenyaments
professionals de Musica i Dansa i els centres que imparteixen estudis
superiors.

10.8. El projecte educatiu del centre tamb¢ incloura un projecte cur-
ricular, en el qual es realitzara la concrecio del curriculum establit per a
cada ensenyament, i caldra adequar-lo als objectius generals i especifics
dels ensenyaments, a les caracteristiques de 1’alumnat i a I’entorn del
centre. Addicionalment, el projecte curricular haura de distribuir per
cursos els continguts i els objectius especifics, adoptar criteris metodo-
logics generals i unificar totes les decisions sobre avaluacio.

10.9. La comissio de coordinacié pedagogica s’encarregara de
coordinar 1’elaboraci6 i responsabilitzar-se de la redaccid del projecte
curricular dels ensenyaments elementals i professionals de Musica i
Dansa, d’acord amb el curriculum oficial de la Comunitat Valenciana i
amb les propostes realitzades pels departaments didactics i les directrius
establides pel claustre.

10.10. En el procés de reflexi6 i debat, la comissié de coordinacid
pedagogica promoura i garantira la participacio de tot el professorat de
forma coherent i coordinada, estimulant 1’activitat investigadora i el
treball en equip dels professors.

10.11. Els projectes curriculars dels ensenyaments elementals i pro-
fessionals de Musica i Dansa concretaran i complementaran el curri-
culum oficial de la Comunitat Valenciana i inclouran:

a) L’adequaci6 dels objectius generals dels ensenyaments elemen-
tals i professionals al context sociocultural, socioeconomic i artistic del
conservatori o centre autoritzat i a les caracteristiques dels diferents
sectors de la comunitat educativa.

b) Criteris i orientacions metodologiques de caracter general.

lo que se propone en el marco teodrico de evaluacion para las ensefianzas
de Musica y Danza en la Comunitat Valenciana (accesible desde el sitio
web de ordenacion académica de las ensefianzas).

9.11. Al finalizar el periodo lectivo establecido en el calendario
escolar, el claustro de profesorado evaluara el grado de cumplimien-
to de la programacion general anual. Las conclusiones mas relevantes
estaran recogidas en una memoria final, que se remitira a la direccion
territorial competente.

10. Proyecto educativo de centro

10.1. Los conservatorios dispondran de autonomia para definir su
proyecto de gestion, que se concretard, mediante los correspondientes
proyectos educativos, curriculares y las normas de organizacion y fun-
cionamiento, dentro de la normativa vigente. El proyecto educativo de
centro (PEC) forma parte del plan de centro de los conservatorios y
centros autorizados.

10.2. El proyecto educativo constituye las sefias de identidad del
conservatorio y expresa la educacion que desea y desarrollara en unas
condiciones concretas, de forma que debera contemplar los valores,
los objetivos y las prioridades de actuacion, no limitdndose solo a los
aspectos curriculares, sino también a los que, desde un punto de vista
cultural, hacen del centro un elemento dinamizador de la region en la
que esta ubicado.

10.3. El proyecto educativo definira los objetivos particulares que
el centro se propone lograr, partiendo de su realidad y tomando como
referencia la normativa base vigente, sobre los principios que orientan
cada una de las ensefianzas que se imparten en el conservatorio y las
prescripciones correspondientes sobre el curriculo.

10.4. Los conservatorios y los centros autorizados aprobaran sus
proyectos educativos, que se tendran que hacer publicos, en los tablones
y por los diferentes medios o canales de difusion, para poder facilitar el
conocimiento al conjunto de la comunidad educativa.

10.5. El proyecto educativo de los conservatorios y centros auto-
rizados abordara, al menos, los aspectos sefialados en el articulo 50.3
del Decreto 57/2020, de 8 de mayo, del Consell, de regulacion de la
organizacion y el funcionamiento de los conservatorios profesionales
de musica y danza dependientes de la Generalitat.

10.6. El proyecto educativo sera referente en la redaccion de la pro-
gramacion general anual y estard a la disposicion de todos los miembros
de la comunidad educativa.

10.7. El proyecto educativo de centro definira los objetivos particu-
lares que el conservatorio o centro autorizado se propone conseguir, par-
tiendo de su realidad y tomando como referencia la legislacion vigente.
Asimismo, concretara la coordinacion entre los centros de ensefianzas
profesionales de Musica y Danza y los centros que imparten estudios
superiores.

10.8. El proyecto educativo de centro también incluira un proyecto
curricular, en el cual se realizara la concrecion del curriculo establecido
para cada enseflanza, y habra que adecuarlo a los objetivos generales
y especificos de las ensefianzas, las caracteristicas del alumnado y el
entorno del centro. Adicionalmente, el proyecto curricular tendra que
distribuir por cursos los contenidos y objetivos especificos, adoptar cri-
terios metodologicos generales y unificar todas las decisiones sobre
evaluacion.

10.9. La comision de coordinacion pedagogica se encargara de
coordinar la elaboracion y responsabilizarse de la redaccion del proyec-
to curricular de las ensefianzas elementales y profesionales de Musica y
Danza, de acuerdo con el curriculo oficial de la Comunitat Valenciana
y con las propuestas realizadas por los departamentos didacticos y las
directrices establecidas por el claustro.

10.10. En el proceso de reflexion y debate, la comision de coordi-
nacion pedagdgica promoverd y garantizara la participacion de todo el
profesorado de forma coherente y coordinada, estimulando la actividad
investigadora y el trabajo en equipo de los profesores.

10.11. Los proyectos curriculares de las ensefianzas elementales
y profesionales de Musica y Danza concretaran y complementaran el
curriculo oficial de la Comunitat Valenciana e incluiran:

a) La adecuacion de los objetivos generales de las ensefianzas ele-
mentales y profesionales al contexto sociocultural, socioeconémico y
artistico del conservatorio o centro autorizado y a las caracteristicas de
los diferentes sectores de la comunidad educativa.

b) Criterios y orientaciones metodologicas de caracter general.
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¢) Decisions sobre el procés d’avaluacio, que comprendran proce-
diments i instruments generals d’avaluacid, organitzaci6 de les sessions
d’avaluacid, criteris generals d’avaluacio i criteris d’ampliacid, promo-
cid i recuperacio.

d) Les materies optatives del cinqué i sisé curs dels ensenyaments
professionals.

e) Continguts, criteris d’avaluacio i criteris organitzatius que regiran
la prova d’aptituds per a I’accés als ensenyaments elementals i a les pro-
ves d’accés a ensenyaments professionals, d’acord amb el que estableix
la normativa vigent.

10.12. El reglament de régim intern és la norma interna que inclou
el conjunt d’objectius, principis, drets, responsabilitats i normes pels
quals es regula la convivéncia i aquelles concrecions particulars referi-
des al funcionament intern del centre, en el marc de la legislacié vigent,
de tots els membres de la comunitat educativa.

10.13. Els conservatoris i centres autoritzat d’ensenyaments artistics
elementals i professionals de Musica i Dansa elaboraran, a través de
’equip directiu, i amb les aportacions de la comunitat educativa, el seu
reglament de régim intern. Haura d’incloure, entre altres, les normes
que garantisquen el compliment del pla de convivéncia. El reglament de
régim intern concretara i adaptara, en el context de cada conservatori o
centre autoritzat d’ensenyaments artistics elementals i professionals de
Musica i de Dansa, el contingut del Decret 39/2008, de 4 d’abril, sobre
la convivéncia als centres docents no universitaris sostinguts amb fons
publics i sobre els drets i deures de 1’alumnat, pares, mares, tutors o
tutores, professorat i personal d’administracio i serveis.

10.14. Davant la situacié generada durant els cursos anteriors a
conseqiiencia de la crisi sanitaria, durant el curs 2023-2024 els centres
docents prendran les mesures de refor¢ pedagogic necessaries en els
diferents nivells i etapes educatives, amb la finalitat d’aconseguir la
consolidaci6 dels aprenentatges i de les competéncies del curs anterior
i de permetre 1’avang de tot I’alumnat i especialment del que haja tingut
meés dificultats.

11. Assignatures optatives de perfil professional

A partir del curs académic 2023-2024, en els cursos 5¢ i 6¢ d’en-
senyaments professionals de musica, els centres podran oferir les
assignatures optatives de Complement pianistic, Complement Coral,
Estetica de la musica, Fonaments de composicio, Fonaments d’infor-
matica musical i edicid de partitures, Cultura audiovisual, Creativitat
i musica, Composicid, Direcci6 Instrumental, Direccié Coral, Escena
Lirica, Escolta, Creacio i Experimentacié Sonora, Etnomusicologia i
Patrimoni Musical Valencia, Interpretacié Musical Historica i Fonts de
la Musica Antiga, Jazz i Musica Moderna: Improvisacio, Composicio i
Arranjaments en Geéneres Actuals, Musicologia i Pedagogia aplicada a
la docencia en escoles de musica, Sonologia, Técniques de Promoci6 i
Gestio en Contextos Musicals.

Les competéncies especifiques, continguts i criteris d’avaluaci6 de
les noves optatives anteriorment esmentades, amb correspondéncia amb
els diferents perfils professionals, son els establerts en les propostes
publiques del nou curriculum dels ensenyaments professionals de
musica (accessible des de https://ceice.gva.es/va/web/ensenanzas-
regimen-especial).

12. Alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu i
necessitats de compensacio de desigualtats

Els centres podran sol-licitar productes individuals de suport als
seus respectius titulars per a 1’accés al curriculum i a I’aprenentatge de
I’alumnat amb necessitats educatives especials derivades de discapa-
citat, d’acord amb els criteris 1 terminis establits en la Resoluci6 de 31
d’octubre de 2019, de la Direccié General d’Inclusié Educativa, per la
qual es dicten instruccions per a la sol-licitud i la gestié de productes
de suport per a I’alumnat amb necessitats educatives especials (https://
dogv.gva.es/datos/2019/11/08/pdf/2019 10480.pdf, DOGV 8673,
09.11.2019).

13. Pianista acompanyant

13.1. La figura del pianista acompanyant s’integrara en el depar-
tament corresponent a I’especialitat o especialitats en que exercisca la
seua labor de suport. SiI’exerceixen en més d’un departament, i escolta-

¢) Decisiones sobre el proceso de evaluacion, que comprenderan
procedimientos e instrumentos generales de evaluacion, organizacion de
las sesiones de evaluacion, criterios generales de evaluacion y criterios
de ampliacion, promocion y recuperacion.

d) Las materias optativas del quinto y sexto curso de las ensefianzas
profesionales.

e) Contenidos, criterios de evaluacion y criterios organizativos que
regiran la prueba de aptitudes para el acceso a las ensefianzas elemen-
tales y a las pruebas de acceso a ensefianzas profesionales, de acuerdo
con lo que establece la normativa vigente.

10.12. El reglamento de régimen interno es la norma interna que
incluye el conjunto de objetivos, principios, derechos, responsabilida-
des y normas por los cuales se regula la convivencia y las concreciones
particulares referidas al funcionamiento interno del centro, en el marco
de la legislacion vigente, de todos los miembros de la comunidad edu-
cativa.

10.13. Los conservatorios y centros autorizados de ensefianzas artis-
ticas elementales y profesionales de Musica y Danza elaboraran, a tra-
vés del equipo directivo y con las aportaciones de la comunidad educa-
tiva, su reglamento de régimen interno. Tendra que incluir, entre otros,
las normas que garanticen el cumplimiento del plan de convivencia. El
reglamento de régimen interno concretard y adaptara, en el contexto
de cada conservatorio o centro autorizado de ensefianzas artisticas ele-
mentales y profesionales de Musica y Danza, el contenido del Decreto
39/2008, de 4 de abril, sobre la convivencia en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los derechos y
deberes del alumnado, los padres, las madres, los tutores o las tutoras,
el profesorado y el personal de administracion y servicios.

10.14. Ante la situacion generada durante los cursos escolares ante-
riores a consecuencia de la crisis sanitaria, durante el curso 2023-2024
los centros docentes tomaran las medidas de refuerzo pedagdgico nece-
sarias en los diferentes niveles y etapas educativas, con el fin de conse-
guir la consolidacion de los aprendizajes y las competencias del curso
anterior y de permitir el avance de todo el alumnado, y especialmente
del que haya tenido mas dificultades.

11. Asignaturas optativas de perfil profesional

A partir del curso académico 2023-2024, en los cursos 5°y 6° de
ensefianzas profesionales de musica, los centros podran ofrecer las
asignaturas optativas de Complemento pianistico, Complemento Coral,
Estética de la musica, Fundamentos de composicion, Fundamentos de
informatica musical y edicion de partituras, Cultura audiovisual, Creati-
vidad y musica, Composicion, Direccion Instrumental, Direccion Coral,
Escena Lirica, Escucha, Creacion y Experimentacion Sonora, Etnomu-
sicologia y Patrimonio Musical Valenciano, Interpretacion Musical His-
torica y Fuentes de la Musica Antigua, Jazz y Musica Moderna: Impro-
visacion, Composicion y Arreglos en Géneros Actuales, Musicologia
y Pedagogia aplicada a la docencia en escuelas de musica, Sonologia,
Técnicas de Promocion y Gestion en Contextos Musicales.

Las competencias especificas, contenidos y criterios de
evaluacion de las nuevas optativas anteriormente mencionadas, con
correspondencia con los diferentes perfiles profesionales, son los
establecidos en las propuestas publicas del nuevo curriculum de las
ensefianzas profesionales de musica (accesible desde https://ceice.gva.
es/va/web/ensenanzas-regimen-especial).

12. Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
necesidades de compensacion de desigualdades

Los centros podran solicitar productos individuales de apoyo a sus
respectivos titulares para el acceso al curriculo y al aprendizaje de los
alumnos con necesidades educativas especiales derivadas de discapaci-
dad, de acuerdo con los criterios y plazos establecidos en la Resolucion
de 31 de octubre de 2019, de la Direccién General de Inclusion Edu-
cativa, por la que se dictan instrucciones para la solicitud y la gestién
de productos de apoyo para el alumnado con necesidades educativas
especiales (https://dogv.gva.es/datos/2019/11/08/pdf/2019 10480.pdf,
DOGV 8673, 09.11.2019).

13. Pianista acompariiante

13.1. La figura del pianista acompafiante se integrara en el depar-
tamento correspondiente a la especialidad o las especialidades en las
que ejerza su labor de apoyo. Si la ejercen en mas de un departamen-
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des les consideracions del o de la docent implicat/da, la direcci6 del cen-
tre adscriura les i els pianistes acompanyants, a proposta de la Comissio
de Coordinaci6 Pedagogica.

13.2. Aixi mateix, participara activament en les reunions i decisions
que I’equip docent convoque com a conseqiiéncia del seguiment i I’ava-
luacié de I’alumnat, aixi com en les activitats establides en la progra-
maci6 general anual del centre. Tenint present I’article 26.2 del Decret
57/2020, de 8 de maig, del Consell; que fa referéncia a 1’avaluacio de
manera col-legiada de I’alumnat, d’acord amb la normativa vigent i amb
el projecte educatiu del centre i adoptar les decisions que corresponguen
en matéria de promocio i titulacio. En tot cas, 1’atenci6 a 1’alumnat per
part d’aquest professorat s’efectuara segons el que disposa la normativa
vigent en matéria d’organitzacio i funcionament dels conservatoris i
centres autoritzats.

L’equip docent, coordinat pel tutor i tutora, dura a terme 1’avaluaciod
de I’alumnat de manera col-legiada. Els pianistes acompanyants tindran
veu i vot a I’avaluacio, de forma que la seua participacié podra suposar
fins un maxim del 10 % de la qualificaci6 de I’assignatura d’especiali-
tat (instrument o veu) de cada alumne, en els casos que el professorat
acompanyant justifique la necessitat.

14. Doceéncia en els ensenyaments de musica i dansa
14.1. La distribuci6 i adequaci6 de I’horari general del professorat
atendra al que dispose la normativa vigent per al curs 2023-2024.

14.2. El professorat de les diferents especialitats haura d’exercir,
amb caracter general, un minim de docéncia directa de 1’especialitat per
la qual té el desti o plaga al centre, que sera establert en les instruccions
per a definir les plantilles d’aquests centres.

14.3. Durant els periodes laborals no lectius, la jornada laboral del
professorat estara dedicada a les activitats que es determinen, entre
altres:

a) La realitzaci6 d’activitats de formaci6 permanent del professorat.

b) L’avaluacio de les activitats del curs escolar finalitzat, contingu-
des en la programaci6 general anual i en les programacions didactiques.

¢) La programacio i planificacié del curs escolar segiient.

d) L’elaboraci6 i el desenvolupament de materials didactics.

e) La coordinaci6 didactica dels equips docents del mateix centre,
i la coordinacié amb els equips docents d’altres centres derivada dels
plans de coordinaci6 entre conservatoris o centres autoritzats i instituts
d’ensenyament secundari.

/) Dexercici d’activitats i programes d’investigacio i innovaci6 edu-
cativa.

2) La posada en funcionament de programes de reforg o aprofundi-
ment amb I’alumnat que ho requerisca.

h) Altres activitats complementaries, de caracter pedagogic o de
col-laboracid en I’organitzacio i el funcionament del centre o amb 1’Ad-
ministraci6 educativa.

i) L’aplicaci6 de les proves extraordinaries d’avaluacié segons dis-
pose la normativa vigent, la seua correccio, la seua avaluacio, i I’atencio
a I’alumnat i els seus representants legals en aquells casos en qué sol-
liciten aclariments i revisions, o bé haja de resoldre’s un procediment
de reclamaci6 de les qualificacions obtingudes o de les decisions de
promocio o obtenci6 del titol que corresponga.

14.4. Pel que fa a les hores lectives de la jornada setmanal del pro-
fessorat del Cos de Professional de Miusica i Arts escéniques que impar-
teix docéncia en els conservatoris de la GVA, aquesta jornada sera de
18 hores lectives en el curs 2023-2024. Tot aix0, sense perjudici de les
situacions de reduccio de jornada previstes en la normativa vigent. Els
horaris lectius del professorat seran, amb caracter general distribuits de
dilluns a divendres amb un minim de dues hores lectives diaries i un
maxim de sis. El régim de compensacié amb hores complementaries
sera com a maxim de dues hores complementaries per cada periode
lectiu, i inicament podra computar-se a partir dels minims establits per
la normativa vigent.

14.5. Les hores lectives setmanals son les segiients:

to y escuchadas las consideraciones del o de la docente implicado/a,
la direccion del centro adscribira a las y los pianistas acompafiantes
al departamento que se considere mas conveniente, a propuesta de la
comision de coordinacion pedagogica.

13.2. Asimismo, participard activamente en las reuniones y deci-
siones que el equipo docente convoque como consecuencia del segui-
miento y la evaluacion del alumnado, asi como en las actividades esta-
blecidas en la programacion general anual del centro. Teniendo presente
el articulo 26.2 del Decreto 57/2020, de 8 de mayo, del Consell, que
hace referencia a la evaluacion de manera colegiada del alumnado, de
acuerdo con la normativa vigente y con el proyecto educativo del cen-
tro, y adoptar las decisiones que correspondan en materia de promocion
y titulacion. En todo caso, la atencion al alumnado por parte de este
profesorado se efectuara segun lo que dispone la normativa vigente
en materia de organizacion y funcionamiento de los conservatorios y
centros autorizados.

El equipo docente, coordinado por el tutor o la tutora, llevard a
cabo la evaluacion del alumnado de manera colegiada. Los pianistas
acompailantes tendran voz y voto en la evaluacion, de forma que su par-
ticipacion podré suponer hasta un maximo del 10 % de la calificacion
de la asignatura de especialidad (instrumento o voz) de cada alumno,
en los casos en que el profesorado acompaiante justifique la necesidad.

14. Docencia en las enseiianzas de miisica y danza

14.1. La distribucién y adecuacion del horario general del profe-
sorado atendera a lo que disponga la normativa vigente para el curso
2023-2024.

14.2. El profesorado de las diferentes especialidades tendra que
ejercer, a todos los efectos, un minimo de docencia directa de la espe-
cialidad por la cual tiene el destino o la plaza en el centro, que se esta-
blecera en las instrucciones para definir las plantillas de estos centros.

14.3. Durante los periodos laborales no lectivos, la jornada laboral
del profesorado estara dedicada a las actividades que se determinen,
entre otras:

a) La realizacion de actividades de formacion permanente del pro-
fesorado.

b) La evaluacion de las actividades del curso escolar finalizado,
contenidas en la programacion general anual y en las programaciones
didacticas.

¢) La programacion y la planificacion del curso escolar siguiente.

d) La elaboracion y el desarrollo de materiales didacticos.

e) La coordinacion didactica de los equipos docentes del mismo
centro, y la coordinacion con los equipos docentes de otros centros
derivada de los planes de coordinacion entre conservatorios o centros
autorizados e institutos de enseflanza secundaria.

/) El ejercicio de actividades y programas de investigacion e inno-
vacion educativa.

2) La puesta en funcionamiento de programas de refuerzo o profun-
dizacion con el alumnado que lo requiera.

h) Otras actividades complementarias, de caracter pedagogico o de
colaboracion en la organizacion y el funcionamiento del centro o con la
Administracion educativa.

i) La aplicacion de las pruebas extraordinarias de evaluacion, segun
lo que disponga la normativa vigente, la correccion y la evaluacion de
estas y la atencion al alumnado y sus representantes legales en los casos
en que soliciten aclaraciones y revisiones, o bien tenga que resolverse
un procedimiento de reclamacion de las calificaciones obtenidas o de
las decisiones de promocion u obtencion del titulo que corresponda.

14.4. En cuanto a las horas lectivas de la jornada semanal del pro-
fesorado del cuerpo de profesional de musica y artes escénicas que
imparte docencia en los conservatorios de la GVA, esta jornada sera
de 18 horas lectivas en el curso 2023-2024. Todo esto, sin perjuicio
de las situaciones de reduccion de jornada previstas en la normativa
vigente. Los horarios lectivos del profesorado seran, a todos los efectos,
distribuidos de lunes a viernes con un minimo de dos horas lectivas
diarias y un maximo de seis. El régimen de compensacion con horas
complementarias serd, como maximo, de dos horas complementarias
por cada periodo lectivo, y unicamente se podrd computar a partir de
los minimos establecidos por la normativa vigente.https://www.gva.es/
es/inicio/procedimientos?id proc=18494.

14.5. Las horas lectivas semanales son las siguientes:
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a) Les corresponents als respectius curriculums d’ensenyaments
elementals i professionals de Musica o Dansa

b) Hores de tutoria d’atencid grupal (en cas de tindre-les autorit-
zades).

¢) Hores de coordinacio.

d) Hores dedicades a les funcions directives o direccio de depar-
tament.

e) Hores per desplagament del professorat itinerant, si és el cas.

14.6. Les hores complementaries setmanals, son les segiients:

a) Hores de guardia: fins a tres periodes horaris.

b) Reunions del departament didactic: una hora setmanal que pot
agrupar-se quinzenalment per a reunions de major durada.

¢) Hores de tutoria individual.

d) Organitzaci6 d’activitats culturals, manteniment d’aules especi-
fiques, arxiu i preparacio de materials didactics.

e) Atencio a la biblioteca per a activitats relacionades amb aquest
espai educatiu.

/) Hores per desplagament del professorat itinerant.

14.7. Les hores complementaries de comput mensual, son les
seglients:

a) Assisténcia a reunions de claustre.

b) Assisténcia a reunions de consell escolar dels professors i profes-
sores que siguen membres d’aquest.

¢) Assisténcia a les sessions d’avaluacio.

d) Assessorament lingiiistic al centre respecte dels programes lin-
giiistics i/0 la imparticié de cursos per a la millora de la competéncia
lingiiistica i professional en valencia i en llengiies estrangeres al pro-
fessorat.

e) Organitzacio, sota la coordinaci6 de la direccié d’estudis de les
activitats d’orientaci6 general de 1’alumnat de sisé d’ensenyaments pro-
fessionals amb la finalitat d’ajudar-los a perfilar 1’eleccio dels estudis
de I’educacio superior. Aquestes activitats s’exerciran preferentment en
I’altim trimestre del curs.

/) Participacio en activitats de formacio incloses en el pla de forma-
ci6 del professorat convocades i autoritzades per la conselleria compe-
tent en materia d’educacio.

2) Qualsevol altra activitat amb alumnat que redunde en benefici
del centre, autoritzada per la direcci6 del centre i no inclosa en les ante-
riorment citades.

14.8. Les hores restants fins a completar la jornada laboral seran
de lliure disposicid del professorat per a la preparacioé de classes, el
perfeccionament individual o qualsevol altra activitat pedagogica com-
plementaria.

14.9. Als conservatoris de Musica i de Dansa, els responsables de
les direccions d’estudis, en coordinaci6é amb els caps de departament,
seran els encarregats de supervisar el compliment dels horaris, tant lec-
tius com de permanencia al centre, dels docents dels respectius depar-
taments. Per a complir aquest objectiu, les direccions de cada centre
implantaran els sistemes de control que consideren necessaris. D’una
altra banda, seran les direccions dels centres les responsables de la cor-
recta justificacio, dins del termini establit i en la forma escaient, de les
abseéncies del personal adscrit al centre educatiu.

14.10 Els centres autoritzats i els conservatoris professionals de
musica i de dansa de titularitat municipal disposen d’autonomia organit-
zativa per a establir els horaris del personal docent tenint en compte que
la jornada laboral ha d’incloure tant les hores de docéncia directa com
les hores complementaries, i si és el cas, aquelles hores que corresponen
a tasques definides com a altres funcions docents.

14.11 Sense menyscapte d’allo que establisca I’Estatut dels Treba-
lladors o les condicions laborals que determine el conveni col-lectiu
estatal aplicable, les hores complementaries del personal docent seran
determinades proporcionalment a partir de les hores de docéncia directa
que té cada docent.

14.12 El professorat no podra matricular-se com a estudiant en ense-
nyaments impartits en el mateix centre on imparteix docéncia. En el cas
del professorat interi, no podra matricular-se si el periode de docencia
en el centre comprén més de dos trimestres o 1’avaluaci6 final de 1’en-
senyament.

15. Horari general dels conservatoris
Amb caracter general, els conservatoris son centres educatius amb
horari diiirn i torn vesperti. Les corresponents direccions territorials

a) Las correspondientes a los respectivos curriculos de ensefianzas
elementales y profesionales de Musica o Danza.

b) Horas de tutoria de atencion grupal (en caso de tenerlas autori-
zadas).

¢) Horas de coordinacion.

d) Horas dedicadas a las funciones directivas o direccion de depar-
tamento.

e) Horas por desplazamiento del profesorado itinerante, si procede.

14.6. Las horas complementarias semanales son las siguientes:

a) Horas de guardia: hasta tres periodos horarios.

b) Reuniones del departamento didactico: una hora semanal que se
puede agrupar quincenalmente para reuniones de mas duracion.

¢) Horas de tutoria individual.

d) Organizacion de actividades culturales, mantenimiento de aulas
especificas, archivo y preparacion de materiales didacticos.

e) Atencion en la biblioteca para actividades relacionadas con este
espacio educativo.

f) Horas por desplazamiento del profesorado itinerante.

14.7. Las horas complementarias de computo mensual son las
siguientes:

a) Asistencia a reuniones de claustro.

b) Asistencia a reuniones de consejo escolar de los profesores y las
profesoras que sean miembros de este.

¢) Asistencia a las sesiones de evaluacion.

d) Asesoramiento lingiiistico en el centro respecto a programas lin-
giiisticos y/o la imparticion de cursos para la mejora de la competencia
lingiiistica y profesional en valenciano y en lenguas extranjeras al pro-
fesorado.

e) Organizacion, bajo la coordinacion de la jefatura de estudios, de
las actividades de orientacion general del alumnado de sexto de ense-
flanzas profesionales con el fin de ayudarlos a perfilar la eleccion de
los estudios de la educacion superior. Estas actividades se ejerceran
preferentemente en el ultimo trimestre del curso.

/) Participacion en actividades de formacion incluidas en el Plan de
formacion del profesorado, convocadas y autorizadas por la conselleria
competente en materia de educacion.

2) Cualquier otra actividad con alumnado que redunde en beneficio
del centro, autorizada por la direccion del centro y no incluida en las
citadas anteriormente.

14.8. Las horas restantes hasta completar la jornada laboral seran
de libre disposicion del profesorado para la preparacion de clases, el
perfeccionamiento individual o cualquier otra actividad pedagogica
complementaria.

14.9. En los conservatorios de musica y danza, los responsables de
las jefaturas de estudios, en coordinacion con los jefes de departamento,
seran los encargados de supervisar el cumplimiento de los horarios,
tanto lectivos como de permanencia en el centro, de los docentes de los
respectivos departamentos. Para cumplir este objetivo, las direcciones
de cada centro implantaran los sistemas de control que consideran nece-
sarios. Por otro lado, seran las direcciones de los centros, las responsa-
bles de la correcta justificacion, en tiempo y forma, de las ausencias del
personal adscrito al centro educativo.

14.10. Los centros autorizados y conservatorios profesionales de
musica y danza de titularidad municipal disponen de autonomia orga-
nizativa para establecer los horarios del personal docente, teniendo en
cuenta que la jornada laboral debe incluir tanto las horas de docencia
directa como las horas complementarias, y en su caso, las horas que
corresponden a tareas definidas como otras funciones docentes.

14.11. Sin menoscabo de lo que establezca el Estatuto de los Traba-
jadores o las condiciones laborales que determine el convenio colectivo
estatal aplicable, las horas complementarias del personal docente seran
determinadas proporcionalmente a partir de las horas de docencia direc-
ta que tiene cada docente.

14.12. El profesorado no podra matricularse como estudiante en
enseflanzas impartidas en el mismo centro donde imparte docencia. En
el caso del profesorado interino, no podra matricularse si el periodo de
docencia en el centro comprende mas de dos trimestres o la evaluacion
final de la enseflanza.

15. Horario general de los conservatorios
A todos los efectos, los conservatorios son centros educativos con
horario diurno y turno vespertino. Las correspondientes direcciones
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amb competencies en educacid podran autoritzar, cada curs escolar i a
proposta de la direcci6 del centre, una ampliacié d’aquest horari gene-
ral, sempre que quede justificada i acreditada documentalment aquesta
necessitat.

16. Organs de coordinacié docent i altres coordinacions

Pel que fa als organs de coordinacié docent, caldra atendre a I’esta-
blit en el titol 3 (articles 23 al 43) del Decret 57/2020, de 8 de maig, del
Consell, de regulacié de I’organitzacio i el funcionament dels conserva-
toris professionals de Musica i de Dansa dependents de la Generalitat, i
posteriors desenvolupaments per part de la direccidé general competent
en matéria de personal docent.

17. Autonomia curricular dels centres

1. Els centres escolars d’ensenyaments generals que tinguen auto-
ritzats els ensenyaments elementals de Musica disposaran d’autonomia
pedagodgica i curricular, de conformitat amb la normativa aplicable en
materia d’organitzacio i funcionament d’aquests centres.

2. ’equip docent desenvolupara les programacions didactiques de
les assignatures d’aquests ensenyaments en coheréncia amb el curri-
culum establit en la normativa vigent i amb el projecte educatiu del
centre.

3. Els centres, en el marc de la seua autonomia pedagogica i d’acord
amb el seu projecte educatiu, fixaran els criteris d’aplicacio del curri-
culum i establiran I’organitzacio dels grups i les sessions lectives setma-
nals d’acord amb el que s’estipula a la normativa vigent.

4. En el casos de baixa de I’alumnat de Musica, amb posterioritat al
primer trimestre, bé per baixa sol-licitada i motivada pel propi alumnat
bé per inassisténcia no justificada de forma reiterada, el centre haura
de disposar I’organitzaci6 d’hores lectives, fent constar a I’horari de
cada docent el treball real reflectit. La nova assignacié d’horari haura
de tindre el vistiplau de la direccio del centre, i haura de ser referida a
tasques lectives, sent possible —a més de les habituals: docencia o hores
de reduccio lectives— en aquest moment oferir a 1’alumnat, a proposta
del tutor de I’especialitat corresponent, una ampliacio de la seua classe,
com a reforg o ampliacio de 1’assignatura.

5. Atenent als seus recursos disponibles, els centres podran orga-
nitzar activitats de refor¢ i aprofundiment extracurricular en quart curs
d’ensenyaments elementals destinades a I’alumnat que prepara les pro-
ves d’accés als ensenyaments professionals de Musica. I Dansa. Els
centres faran constar en la seua programacio6 general anual el disseny de
les actuacions que es duran a terme amb 1’objectiu d’organitzar la prac-
tica docent i tenint present la dotacié completa d’hores de professorat de
que disposen. Dins d’aquestes hores també es realitzara la corresponent
orientacié académic de 1’alumnat.

6. En els conservatoris de titularitat de la Generalitat Valenciana, la
organitzacio6 de les activitats de reforg i aprofundiment extracurricular
que s’especifica en 1’anterior apartat, en cap cas, podran suposar un
increment dels recursos del propi centre.

18. Actualitzacio de I’autoritzacio d’un centre privat

Qualsevol modificaci6 en 1’us d’aules o espais que es van aportar
en la resoluciod de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la
qual es va concedir I’autoritzaci6 d’obertura i funcionament a un centre
privat d’aquests ensenyaments, haura de ser sol-licitada pels titulars
dels centres a través del procediment habilitat per a aixo, i dirigit a la
Direccié General de Centres Docents. Servei d’ Autoritzacions de Cen-
tres Privats i Concerts Educatius, seguint les instruccions del segiient
enllag: https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=22542

19. Tecnologies de la informacio i de la comunicacio, sistema de
gestio ITACA i proteccio de dades

19.1. Normativa que s’ha de preveure en materia de 1’0s de les tec-
nologies de la informacié i de la comunicacio i la proteccié en el trac-
tament de les dades.

1. S’ha d’atendre el que disposa la legislacio en la matéria i en les
instruccions de servei que dicte la direccio general amb competéncies en
tecnologies de la informacid i de la comunicacio, i especificament en:

territoriales con competencias en educacion podran autorizar, cada
curso escolar y a propuesta de la direccion del centro, una ampliacion de
este horario general, siempre que quede justificada y acreditada docu-
mentalmente esta necesidad.

16. Organos de coordinacion docente y otras coordinaciones

En cuanto a los 6rganos de coordinacion docente, habra que atender
a lo establecido en el titulo 3 (art. 23 al 43) del Decreto 57/2020, de 8 de
mayo, del Consell, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento
de los conservatorios profesionales de musica y danza dependientes de
la Generalitat, y posteriores desarrollos por parte de la direccion general
competente en materia de personal docente.

17. Autonomia curricular de los centros

1. Los centros escolares de enseflanzas generales que tengan autori-
zadas las enseflanzas elementales de Musica dispondran de autonomia
pedagogica y curricular, de conformidad con la normativa aplicable en
materia de organizacion y funcionamiento de estos centros.

2. El equipo docente desarrollara las programaciones didacticas de
las asignaturas de estas ensefianzas en coherencia con el curriculo esta-
blecido en la normativa vigente y con el proyecto educativo del centro.

3. Los centros, en el marco de su autonomia pedagdgica y de acuer-
do con su proyecto educativo, fijaran los criterios de aplicacion del
curriculo y estableceran la organizacion de los grupos y las sesiones
lectivas semanales de acuerdo con lo que se que estipula en la normativa
vigente.

4. En los casos de baja del alumnado de Musica, con posterioridad
al primer trimestre, bien por baja solicitada y motivada por el propio
alumnado, bien por inasistencia no justificada de forma reiterada, el
centro tendra que disponer la organizacion de horas lectivas, haciendo
constar en el horario de cada docente el trabajo real reflejado. La nueva
asignacion de horario tendra que tener el visto bueno de la direccion del
centro y estar referida a tareas lectivas, siendo posible, en este momen-
to, ademas de las habituales (docencia u horas de reduccion lectivas),
ofrecer al alumnado, a propuesta del tutor de la especialidad corres-
pondiente, una ampliacion de su clase como refuerzo o ampliacion de
la asignatura.

5. Atendiendo a sus recursos disponibles, los centros podran organi-
zar actividades de refuerzo y profundizacion extracurricular en el cuarto
curso de ensefianzas elementales destinadas al alumnado que prepara las
pruebas de acceso a las enseflanzas profesionales de Musica y Danza
Los centros haran constar en su programacion general anual el disefio
de las actuaciones que se llevaran a cabo con el objetivo de organizar la
practica docente y teniendo presente la dotacion completa de horas de
profesorado de las que disponen. Dentro de estas horas también se hara
la correspondiente orientacion académica del alumnado.

6. En los conservatorios de titularidad de la Generalitat Valenciana,
la organizacion de las actividades de refuerzo y profundizacion extra-
curricular que se especifican en el apartado anterior, en ningiin caso
podran suponer un incremento de los recursos del propio centro.

18. Actualizacion de la autorizacion de un centro privado

Cualquier modificacion en el uso de aulas o espacios que se aporta-
ron en la resolucion de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
por la cual se concedi6 la autorizacion de apertura y funcionamiento
en un centro privado de estas ensefianzas, tendra que ser solicitada por
los titulares de los centros a través del procedimiento habilitado para
ello y dirigido a la Direccion General de Centros Docentes, Servicio de
Autorizaciones de Centros Privados y Conciertos Educativos, siguien-
do las instrucciones del enlace siguiente: https://www.gva.es/es/inicio/
procedimientos?id_proc=22542

19. Tecnologias de la informacion y de la comunicacion, sistema de
gestion ITACA y proteccion de datos

19.1. Normativa que se tiene que prever en materia del uso de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion y la proteccion en
el tratamiento de los datos.

1. Hay que atenerse a lo que dispone la legislacion en la materia y
las instrucciones de servicio que dicte la direccion general con compe-
tencias en tecnologias de la informacion y de la comunicacion, y espe-
cificamente en:
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a) Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Con-
sell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisi-
ques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d’aquestes dades, i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (conegut
per Reglament general de proteccié de dades, RGPD) (DOUE L119/1,
de 04.05.2016)

b) La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de
dades personals i garantia dels drets digitals (https://www.boe.es/boe/
dias/2018/12/06/pdfs/BOE-A-2018-16673.pdf, BOE num. 294, de
06.12.2018).

¢) El Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova
el reglament de desplegament de la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccid de dades de caracter personal (https://www.boe.
es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-979-consolidado.pdf, BOE num. 17,
de 19.01.2008), en aquells apartats que es mantenen vigents.

d) Ordre 19/2013, de 3 de desembre, de la Conselleria d’Hisen-
da i Administracié Publica, per la qual s’estableixen les normes sobre
1’Gs segur de mitjans tecnologics en 1’ Administraci6 de la Generalitat
(https://dogv.gva.es/datos/2013/12/10/pdf/2013_11767.pdf).

e) La Resolucio de 26 de juny de 2013, de la Direccié General de
Centres i Personal Docent, de la Direccié General de Formacio Profes-
sional i Ensenyaments de régim especial i de la Direccié General de
Tecnologies de la Informaci6, per la qual s’estableix el procediment i
el calendari d’inventariat i certificacio de les aplicacions i equipament
informatic que hi ha als centres educatius dependents de la Generalitat
(https://dogv.gva.es/datos/2013/06/28/pdf/2013_6845.pdf, DOGV 7056,
de 28.06.2013).

/) La Resolucid de 28 de juny de 2018, de la Sotssecretaria de la
Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport, per la qual es
dicten instruccions per al compliment de la normativa de protecci6 de
dades en els centres educatius publics de titularitat de la Generalitat
(https://dogv.gva.es/datos/2013/06/28/pdf/2013_6845.pdf, DOGV 8436,
03.12.2018).

g) Carta informativa de 30 d’abril de 2021, de la Sotssecretaria de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport i el director general de Centres
Docents, sobre el nou apartat en la web www.ceice.gva.es, dedicat a la
protecci6 de dades en els centres educatius publics GVA, i necessitat
de publicar els Registres d’activitats de tractament (RAT) dels centres:
(https://ceice.gva.es/documents/161634279/172734302/ZCarta+Info
rmativa+nou-+apartat+Protecci%C3 %B3 %20de+Dades+i+RAT+ce
ntrest+educatius+p%C3 %BAblics+GVA/79¢037bf-fd72-433c-be8e-
17295a12e975)

Els centres publics GVA han de crear, dins de les seues pagines web,
un apartat anomenat «Protecci6é de Dades» amb la relacié dels RAT que
son aplicables a cada centre i enllagar a I’URL:http://www.ceice.gva.es/
va/web/educacion/proteccio-de-dades-en-centres-educatius-publics-gva.

2. Qualsevol normativa que haja de ser complida pels centres
docents en materia de tecnologies de la informacio i de les comunica-
cions, a conseqiiéncia de I’exercici de les competéncies atribuides, per
I’article 15 del Decret 171/2020, de 30 d’octubre, del Consell, d’apro-
vaci6 del Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Hisenda i
Model Economic (DOGV 8959, 24.11.2020), en la Direccié General de
Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions, estara disposada en
la web: https://dgtic.gva.es/es/normativa.

19.2. ITACA

1. El Decret 51/2011, de 13 de maig, del Consell, sobre el sistema
de comunicaci6 de dades a la conselleria competent en materia d’edu-
cacio, a través del sistema d’informacio ITACA, dels centres docents
que imparteixen ensenyaments reglats no universitaris (https://dogv.
gva.es/datos/2011/05/17/pdf/2011_5616.pdf, DOGV 6522, 17.05.2011),
regula aquest sistema d’informaci6 com a instrument per a la gestio i la
comunicacid de les dades i dels documents necessaris per a I’adequat
funcionament del sistema educatiu de la Comunitat Valenciana.

2. El sistema d’informaci6é ITACA té com a finalitat la consecucid
d’una gesti6 integrada dels procediments administratius i academics del
sistema educatiu de la Comunitat Valenciana.

3. Tots els centres tenen I’obligacié de comunicar a la conselleria
competent en materia d’educacio, en el termini establit per la normativa
vigent i mitjancant el sistema ITACA, la informacid requerida en I’es-

a) El Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consell, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre circula-
cion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (cono-
cida por Reglamento general de protecciéon de datos, RGPD) (DOUE
L119/1, de 04.05.2016.)

b) La Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de
datos personales y garantia de los derechos digitales (https://www.boe.
es/boe/dias/2018/12/06/pdfs/BOE-A-2018-16673.pdf, BOE num. 294,
de 06.12.2018).

¢) El Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley organica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (https://www.
boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-979-consolidado.pdf, BOE nim.
17, de 19.01.2008), en los apartados que se mantienen vigentes.

d) Orden 19/2013, de 3 de diciembre, de la Conselleria de Hacienda
y Administracion Publica, por la que se establecen las normas sobre el
uso seguro de medios tecnologicos en la Administracion de la Generali-
tat (https://dogv.gva.es/datos/2013/12/10/pdf/2013_11767.pdf).

e) La Resolucion de 26 de junio de 2013, de la Direccion General
de Centros y Personal Docente, la Direccion General de Formacion Pro-
fesional y Ensefianzas de Régimen Especial y la Direccion General de
Tecnologias de la Informacién, por la que se establecen el procedimien-
to y el calendario de inventariado y la certificacion de las aplicaciones
y el equipo informatico que hay en los centros educativos dependientes
de la Generalitat (https://dogv.gva.es/datos/2013/06/28/pdf/2013_6845.
pdf, DOGV 7056, de 28.06.2013).

1) La Resolucion de 28 de junio de 2018, de la Subsecretaria de
la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la
que se dictan instrucciones para el cumplimiento de la normativa de
proteccion de datos en los centros educativos publicos de titularidad de
la Generalitat (https://dogv.gva.es/datos/2013/06/28/pdf/2013_6845.pdf,
DOGYV 8436, 03.12.2018).

g) La Carta informativa de 30 de abril de 2021, de la Subsecretaria
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte y el director
general de Centros Docentes, sobre el nuevo apartado en la web
www.ceice.gva.es, dedicado a la proteccion de datos en los centros
educativos publicos GVA, y la necesidad de publicar los registros
de actividades de tratamiento (RAT) de los centros: (https://ceice.
gva.es/documents/161634279/172734302/Z+Carta+Informativa+
nuevo+apartado+Protecci%C3 %B3n+de+Datos+y+RAT+centro
s+p%C3 %BAblicos+educativos+GVA/52589713-09bc-41e3-9b8c-
cdf6cb582928).

Los centros publicos GVA tienen que crear, dentro de sus paginas
web, un apartado denominado Proteccion de datos con la relacion de
los RAT que son aplicables a cada centro y enlazar a la URL: http://
www.ceice.gva.es/es/web/educacion/proteccio-de-dades-en-centres-
educatius-publics-gva.

2. Cualquier normativa que tengan que cumplir los centros docentes
en materia de tecnologias de la informacion y de las comunicaciones,
como consecuencia del ejercicio de las competencias atribuidas por
el articulo 15 del Decreto 171/2020, de 30 de octubre, del Consell, de
aprobacion del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de
Hacienda y Modelo Econdémico (DOGV 8959, 24.11.2020), a la Direc-
cion General de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
se dispondra en la web: https://dgtic.gva.es/es/normativa.

19.2. ITACA

1. El Decreto 51/2011, de 13 de mayo, del Consell, sobre el sis-
tema de comunicacion de datos a la conselleria competente en mate-
ria de educacion, a través del sistema de informacion ITACA, de los
centros docentes que imparten ensefianzas regladas no universitarias
(https://dogv.gva.es/datos/2011/05/17/pdf/2011_5616.pdf, DOGV 6522,
17.05.2011), regula este sistema de informacion como instrumento para
la gestion y la comunicacion de los datos y los documentos necesarios
para el funcionamiento adecuado del sistema educativo de la Comunitat
Valenciana.

2. El sistema de informacion ITACA tiene como finalidad conseguir
una gestion integrada de los procedimientos administrativos y académi-
cos del sistema educativo de la Comunitat Valenciana.

3. Todos los centros tienen la obligaciéon de comunicar a la con-
selleria competente en materia de educacion, en el plazo establecido
por la normativa vigente y mediante el sistema ITACA, la informacion
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mentat Decret 51/2011, de 13 de maig, sobre el sistema de comunica-
ci6 de dades a la conselleria competent en materia d’educacio, a través
del sistema d’informacié ITACA, dels centres docents que impartixen
ensenyances reglades no universitaries, segons 1’article 40 del Decret
195/2022, d’11 de novembre, del Consell, d’igualtat i convivéncia en el
sistema educatiu valencia (DOGV 9471, 16.11.2022).

4. La Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport posa a la disposicid
dels conservatoris un sistema de comunicacio entre el centre i I’equip
docent amb I’alumnat i els responsables familiars a través de les plata-
formes ITACA-Web Familia 2.0 i Modul Docent 2.0.

19.3. Us de plataformes informatiques en els centres educatius
publics de titularitat de la Generalitat

1. La Generalitat Valenciana, a través de la direcci6 general compe-
tent en materia de tecnologies de la informacio i de les comunicacions,
disposara les plataformes, serveis amb caracter instrumental (progra-
mari d’oficina, de videoconferéncia, de treball col-laboratiu, etc.) i, en
general, les eines més adients per al seu Us als centres educatius de titu-
laritat de la Generalitat, segons 1’Ordre 19/2013, de 3 de desembre, de la
Conselleria d’Hisenda i Administraci6 Publica, per la qual s’estableixen
les normes sobre 1’s segur de mitjans tecnologics en 1’ Administracio
de la Generalitat (DOGV 7169, 10.12.2013).

La Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport posa a disposici6 dels
centres educatius un sistema de comunicacio entre el centre i 1’equip
docent, I’alumnat i les persones progenitores i/0 persones tutores legals,
mitjancant les plataformes ITACA-Web Familia 2.0 i Modul Docent
2.0.

El projecte anomenat Centre Digital Col-laboratiu de la Generalitat
Valenciana s’ implantara progressivament en tots els centres i incorpo-
rara totes les plataformes autoritzades que hagen de ser d’us tant per
I’alumnat, com pel professorat i per les persones progenitores /o0 perso-
nes tutores legals de I’alumnat.

Per tant, com a norma general, hauran d’emprar-se les eines que
la conselleria competent en materia d’educacio pose a disposicié dels
centres. A més, I’article 5.4 de I’esmentada Ordre 19/2013 estableix que
qualsevol externalitzaci6 del tractament requereix la subscripcié d’un
contracte exprés entre la conselleria competent en matéria d’educacio,
com a responsable del tractament, i I’empresa responsable de la pres-
tacio del servei, com a encarregada del tractament, que en aquest cas
serien les empreses propietaries d’aquestes plataformes. L’obligatorietat
d’aquest «contracte per encarrecy, aixi com les seues condicions, es
troba especialment especificada en ’article 28 del Reglament general
de proteccid de dades (RGPD).

Segons 1’Ordre 19/2013, queda prohibit transmetre o allotjar infor-
maci6 propia de I’ Administracio de la Generalitat en sistemes d’infor-
macid externs (com és el cas dels serveis en nivol o on cloud), llevat
que hi haja una autoritzacié expressa de la conselleria competent en
matéria d’educacid després de 1’analisi dels riscos associats a aquesta
externalitzacio, en especial sobre els aspectes segiients:

— les comunicacions han de xifrar les dades d’extrem a extrem,;

— la ubicaci6 de les dades ha d’estar en I’Espai Economic Europeu;

—s’ha de comprovar el compromis, a través de les seues politiques,
a no realitzar un perfilat o analitica amb les dades emmagatzemades;

—no s’ha de permetre fer us de les dades, ni tan sols anonimitzades,
per a finalitats diferents d’aquelles directament relacionades amb la
prestacio del servei.

2. En relacié amb 1’us de xarxes socials en I’ambit educatiu, 1’es-
mentada Resoluci6 de 28 de juny de 2018 indica que la publicaci6 de
dades personals en xarxes socials per part dels centres educatius reque-
reix disposar del consentiment inequivoc de les persones implicades,
a les quals caldra informar préviament de manera clara de les dades
que es publicaran, en quines xarxes socials, amb quina finalitat, qui pot
accedir a les dades, aixi com de la possibilitat d’exercir els seus drets
d’accés, rectificacio, oposicid, supressio («dret a I’oblit»), limitacié del
tractament, portabilitat i de no ser objecte de decisions individualitza-
des, aixi com el dret a la retirada del consentiment préviament atorgat.

3. No requereix autoritzacio 1’us de xarxes socials per a I’exercici de
les competéncies en matéria d’educacio, sempre que no tracten ni difon-

requerida en el mencionado Decreto 51/2011, de 13 de mayo, sobre el
sistema de comunicacion de datos a la conselleria competente en mate-
ria de educacion, a través del sistema de informacioén ITACA, de los
centros docentes que imparten enseflanzas regladas no universitarias,
segun el articulo 40 del Decreto 195/2022, de 11 de noviembre, del
Consell, de igualdad y convivencia en el sistema educativo valenciano
(DOGV 9471, 16.11.2022).

4. La Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte pone a disposi-
cion de los conservatorios un sistema de comunicacion entre el centro y
el equipo docente con el alumnado y los responsables familiares a través
de las plataformas ITACA-Web Familia 2.0 y Modulo Docente 2.0.

19.3. Uso de plataformas informaticas en los centros educativos
publicos de titularidad de la Generalitat

1. La Generalitat Valenciana, a través de la direccion general com-
petente en materia de tecnologias de la informacion y de las comuni-
caciones, dispondra las plataformas, los servicios con caracter instru-
mental (software de oficina, de videoconferencia, de trabajo colabora-
tivo, etc.) y, en general, las herramientas mas adecuadas para su uso en
los centros educativos de titularidad de la Generalitat, segin la Orden
19/2013, de 3 de diciembre, de la Conselleria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica, por la cual se establecen las normas sobre el uso seguro
de medios tecnologicos en la Administracion de la Generalitat (DOGV
7169, 10.12.2013).

La Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte pone a disposicion
de los centros educativos un sistema de comunicacion entre el centro y
el equipo docente, el alumnado y las personas progenitoras y/o personas
tutoras legales, mediante las plataformas ITACA-Web Familia 2.0 y
Moédulo Docente 2.0.

El proyecto llamado «Centro Digital Colaborativo de la Generali-
tat Valencianay se implantara progresivamente en todos los centros e
incorporara todas las plataformas autorizadas que tengan que ser de uso
tanto para el alumnado como para el profesorado y para las personas
progenitoras y/o personas tutoras legales del alumnado.

Por lo tanto, como norma general, tendran que emplearse las herra-
mientas que la conselleria competente en materia de educacion ponga
a disposicion de los centros. Ademas, el articulo 5.4 de la mencionada
Orden 19/2013 establece que cualquier externalizacion del tratamiento
requiere la suscripcion de un contrato expreso entre la conselleria com-
petente en materia de educacion, como responsable del tratamiento, y la
empresa responsable de la prestacion del servicio, como encargada del
tratamiento, que en este caso serian las empresas propietarias de estas
plataformas. La obligatoriedad de este contrato por encargo, asi como
sus condiciones, se encuentra especialmente especificada en el articulo
28 del Reglamento general de proteccion de datos (RGPD).

Segun la Orden 19/2013, queda prohibido transmitir o alojar infor-
macion propia de la Administracion de la Generalitat en sistemas de
informacion externos (como es el caso de los servicios en nube u on
cloud), salvo que haya una autorizacion expresa de la conselleria com-
petente en materia de educacion del analisis de los riesgos asociados a
esta externalizacion, en especial sobre los aspectos siguientes:

— Las comunicaciones tienen que cifrar los datos de extremo a
extremo.

— La ubicacion de los datos tiene que estar en el Espacio Econdomico
Europeo.

— Se tiene que comprobar el compromiso, a través de sus politicas,
de no realizar un perfilado o una analitica con los datos almacenados.

— No se tiene que permitir utilizar los datos, ni siquiera anonimiza-
dos, para finalidades diferentes de las directamente relacionadas con la
prestacion del servicio.

2. En relacion con el uso de redes sociales en el ambito educativo, la
mencionada resolucion de 28 de junio de 2018 indica que la publicacion
de datos personales en redes sociales por parte de los centros educati-
vos requiere disponer del consentimiento inequivoco de las personas
implicadas, a las que se tendra que informar previamente de manera
clara de los datos que se publicaran, en qué redes sociales, con qué fina-
lidad, quién puede acceder a ellos, asi como de la posibilidad de ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion, oposicion, supresion (derecho al
olvido), limitacion del tratamiento, portabilidad y de no ser objeto de
decisiones individualizadas, asi como el derecho a la retirada del con-
sentimiento previamente otorgado.

3. No requiere autorizacion el uso de redes sociales para el ejercicio
de las competencias en materia de educacion, siempre que no traten ni
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guen dades personals del tractament de les quals siguen responsables
les persones titulars d’organs superiors o del nivell directiu de la con-
selleria. T¢é la condicio de dades personals tota informacié que es puga
relacionar amb una persona fisica identificada o identificable. Aquesta
definici6 inclou, entre altres dades, imatges, veu, codis d’identificacio,
qualificacions o opinions. No obstant aixo:

a) Esta expressament desautoritzat 1’s de xarxes socials que inclo-
guen qualsevol mena de publicitat o que puguen ser utilitzades per a una
finalitat diferent de la mateixa comunicacio.

b) Quan s’utilitzen aquests mitjans, els centres educatius han d’in-
formar les families i I’alumnat major de 14 anys, sobre 1’0s segur de les
xarxes socials, dels drets i obligacions dels intervinents, aixi com de
I’exempci6 de responsabilitat de la conselleria en aquestes aplicacions.

¢) Quan les dades personals de 1’alumnat, incloent-hi fotografies o
videos, siguen proporcionades per tercers o altres membres de la comu-
nitat educativa, sense mediaci6 del titular de les dades (1’alumnat major
de 14 anys, o qui exercisca la representacio legal del menor), s’ha de
garantir que es disposa de I’autoritzaci6 expressa i concreta d’us, o 1’as-
sumpci6 de responsabilitat pel cedent.

4. Qualsevol tractament de dades de caracter personal ha de
complir amb el que es preveu en la normativa vigent en la matéria i, en
particular, amb les obligacions d’informaci6 a les persones afectades
pels tractaments i transparéncia sobres aquestes. A més, han de cenyir-
se a les finalitat especifiques previstes en la seua creacio i han d’haver
sigut publicades en els registres d’activitats de tractament corresponents
(RAT). Es pot prendre com a referéncia el procediment utilitzat per
la mateixa conselleria, o es poden adaptar els models que calguen
d’entre els que es troben en I’URL: https://ceice.gva.es/va/registre-de-
tractament-de-dades.

L’organ d’informaci6 i assessorament de la Generalitat en matéria
de proteccié de dades és la Delegacio de Proteccié de Dades (https://
participacio.gva.es/va/web/delegacion-de-proteccion-de-datos-gva), a
qui es poden dirigir les persones interessades pel que respecta a totes
les qliestions relatives al tractament de les seues dades personals i a
I’exercici dels seus drets a I’empara del Reglament general de proteccio
de dades. Quant a la forma d’exercir els drets, es pot consultar més
informacio al segiient enllag: www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id
proc=19970.

5. Sobre la utilitzacio d’aplicacions de missatgeria per part del pro-
fessorat per a la comunicacié amb I’alumnat, el punt 3.2.7 de I’esmen-
tada Resolucio de 28 de juny de 2018 indica que, amb caracter general,
les comunicacions entre el professorat i I’alumnat han de tindre 1loc dins
de I’ambit de la funci6 educativa i no dur-se a terme a través d’apli-
cacions de missatgeria instantania. Si cal establir canals especifics de
comunicacio, han d’emprar-se els mitjans i eines establits per la conse-
lleria competent en materia d’educacio i posats a disposicio d’alumnat i
professorat o per mitja del correu electronic. Aixi mateix, quan la comu-
nicaci6 siga entre el professorat i qui exercisca la representacio legal de
I’alumnat, el punt 3.2.8 assenyala que les comunicacions han de dur-se
a terme a través dels mitjans posats a disposicié dels dos pel centre
educatiu o la conselleria competent en matéria d’educacio.

6. Els tractaments de dades personals mitjangant aplicacions
informatiques mobils, conegudes com a aplicacions mobils (apps),
han d’incloure’s en la politica de seguretat del centre, com a minim
amb les mateixes garanties que qualsevol altre tractament, tal com
indica I’informe sobre la utilitzacié per part de professorat i alumnat
d’aplicacions que emmagatzemen dades en nivol amb sistemes
aliens a les plataformes educatives, publicat per I’Agéncia Espanyola
de Proteccié de Dades (https://www.aepd.es/media/guias/guia-
orientaciones-apps-datos-alumnos.pdf).

Tal com indica aquest informe, les aplicacions que contenen més
dades personals de I’alumnat son els quaderns de notes del personal
docent, que contenen el seu progrés i les seues qualificacions. Per tant,
qualsevol aplicacio que incloga la identificacié de I’alumne/a pot por-
tar a I’elaboracid de perfils segons les funcionalitats i la tipologia de
les dades recopilades. Amb els habits de navegacio, juntament amb les
dades d’altres persones usuaries amb les quals contacta i el seu com-
portament educatiu, es poden crear perfils de la persona usuaria suscep-
tibles de ser tractats sense el consentiment de la persona usuaria, amb
I’excusa de la millora del funcionament del servei. Les persones usua-

difundan datos personales de cuyo tratamiento sean responsables las
personas titulares de drganos superiores o del nivel directivo de la Con-
selleria. Tiene la condicion de datos personales toda informacion que
se pueda relacionar con una persona fisica identificada o identificable.
Esta definicion incluye, entre otros datos, imagenes, voz, codigos de
identificacion, calificaciones u opiniones. Sin embargo:

a) Esta expresamente no autorizado el uso de redes sociales que
incluyan cualquier tipo de publicidad o que puedan ser utilizadas para
una finalidad diferente de la propia comunicacion.

b) Cuando se utilicen estos medios, los centros educativos tienen
que informar a las familias y al alumnado mayor de 14 afios sobre el
uso seguro de las redes sociales, los derechos y las obligaciones de los
intervinientes, asi como de la exencion de responsabilidad de la Conse-
lleria en estas aplicaciones.

¢) Cuando los datos personales del alumnado, incluyendo foto-
grafias o videos, sean proporcionados por terceros u otros miembros
de la comunidad educativa, sin mediacion del titular de los datos (los
alumnos mayores de 14 aflos, o quien ejerza la representacion legal del
menor), se tiene que garantizar que se dispone de la autorizacion expre-
sa y concreta de uso, o la asuncion de responsabilidad por el cedente.

4. Cualquier tratamiento de datos de caracter personal tiene que
cumplir con lo previsto en la normativa vigente en la materia y, en par-
ticular, con las obligaciones de informacion a las personas afectadas por
los tratamientos y transparencia sobre estas. Ademas, deben ceiiirse a
las finalidades especificas previstas en su creacion y deben haber sido
publicadas en los registros de actividades de tratamiento correspondien-
tes (RAT). Se puede tomar como referencia el procedimiento utilizado
por la misma conselleria, o se pueden adaptar los modelos que sean
necesarios de entre los que se encuentran en la URL: https://ceice.gva.
es/es/registre-de-tractament-de-dades.

El 6rgano de informacién y asesoramiento de la Generalitat en
materia de proteccion de datos es la Delegacion de Proteccion de
Datos (https://participacio.gva.es/es/web/delegacion-de-proteccion-de-
datos-gva/), a quien se pueden dirigir las personas interesadas por lo
que respecta a todas las cuestiones relativas al tratamiento de sus datos
personales y al ejercicio de sus derechos al amparo del Reglamento
general de proteccion de datos. En cuanto a la forma de ejercer los
derechos, se puede consultar mas informacion en el enlace siguiente:
www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id _proc=19970.

5. Sobre la utilizacion de aplicaciones de mensajeria por parte del
profesorado para la comunicacion con el alumnado, el punto 3.2.7 de la
mencionada resolucion de 28 de junio de 2018 indica que, a todos los
efectos, las comunicaciones entre el profesorado y el alumnado tienen
que tener lugar dentro del ambito de la funcioén educativa y no llevarse a
cabo a través de aplicaciones de mensajeria instantanea. Si hay que esta-
blecer canales especificos de comunicacion, tienen que emplearse los
medios y las herramientas establecidos por la conselleria competente en
materia de educacion y puestos a disposicion de alumnos y profesores
o por medio del correo electrénico. Asimismo, cuando la comunicacion
sea entre el profesorado y quien tenga la representacion legal del alum-
nado, el punto 3.2.8 sefiala que las comunicaciones deberan llevarse
a cabo a través de los medios puestos a disposicion de los dos por el
centro educativo o la conselleria competente en materia de educacion.

6. Los tratamientos de datos personales mediante aplicaciones
informéaticas moviles, conocidas como aplicaciones o apps, tienen
que incluirse en la politica de seguridad del centro, como minimo con
las mismas garantias que cualquier otro tratamiento, tal como indica
el Informe sobre la utilizacion por parte del profesorado y alumnado
de aplicaciones que almacenan datos en nube con sistemas ajenos
a las plataformas educativas, publicado por la Agencia Espaiiola
de Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/media/guias/guia-
orientaciones-apps-datos-alumnos.pdf).

Tal y como indica este informe, las aplicaciones que contienen mas
datos personales del alumnado son los cuadernos de notas del personal
docente, que contienen su progreso y sus calificaciones. Por lo tanto,
cualquier aplicacion que incluya la identificacion del alumno o la alum-
na puede llevar a la elaboracion de perfiles segun las funcionalidades
y la tipologia de los datos recopilados. Con los habitos de navegacion,
junto con los datos de otras personas usuarias con quienes contacta y
su comportamiento educativo, se pueden crear perfiles de la persona
usuaria susceptibles de ser tratados sin su consentimiento, con la excusa
de la mejora del funcionamiento del servicio. Las personas usuarias
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ries es poden classificar facilment segons la seua activitat, en funcio de
les accions que realitzen, o fins i tot el temps que tarden a realitzar-les.
Cal tindre en compte que les aplicacions d’instal-lacié no assistida en
dispositius mobils intel-ligents son capaces d’accedir a gran quantitat
de dades de caracter personal emmagatzemades en el mateix dispositiu,
com ara el nimero d’identificacid del terminal, 1’agenda de contactes,
imatges o videos. A més, aquestes aplicacions poden accedir als sensors
del dispositiu 1 permeten obtenir la ubicaci6 geografica, capturar fotos,
video o so.

Per tot aixo, no es podran utilitzar aquelles plataformes informa-
tiques o aplicacions informatiques mobils (apps), diferents de les que
posa a disposicid o autoritza la conselleria competent en matéria d’edu-
cacio, que tinguen com a finalitat:

a) Tant la comunicacié amb les families, com amb I’alumnat.

b) El seguiment de I’alumnat a través de quaderns de notes de pro-
grés i la seua qualificacio.

19.4. Identitat digital de I’alumnat, del personal docent

En el marc establit per la proposta de modificacio de 3 de juny de
2021 (Document SEC (2021) — 228 final) del Reglament UE 910/2014
del Parlament Europeu i del Consell, relatiu a la identificacié electro-
nica i els serveis de confianga per a les transaccions electroniques en
el mercat interior, la identitat digital de I’alumnat i del personal docent,
estara constituida pels segiients elements:

a) Els elements registrals que consten en el sistema ITACA, regu-
lat per Decret 51/2011, de 13 de maig, del Consell, sobre el sistema
de comunicaci6 de dades a la conselleria competent en materia d’edu-
cacio, a través del sistema d’informacié ITACA, dels centres docents
que imparteixen ensenyaments reglats no universitaris (DOGV 6522,
17.05.2011);

b) Els elements registrals que consten en el sistema EDEN, regulat
per Ordre 5/2021, de 12 de febrer, de 1a Conselleria d’Educacio, Cultura
i Esport, per la qual es regulen el contingut, s i accés a I’expedient
docent electronic normalitzat (DOGV 9022, 17.02.2021);

¢) La identificacio electronica per a I’accés en les xarxes i portals
educatius, mitjangant el sistema que determine la direccié general com-
petent en materia de seguretat de la informacio, autoritzaci6 i control
de les tecnologies de la informacié i les telecomunicacions en 1’ambit
de la Generalitat.

20. Prevencio de riscos laborals

1. Adaptaci6 de llocs de treball

Atés ’article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid
de riscos laborals 10.11.1995), per a garantir la proteccio dels treballa-
dors i treballadores sensibles a determinats riscos recomanada en els
informes médics laborals sobre adaptacio del lloc de treball emesos pels
metges 1 metgesses de medicina del treball del Servei de Prevencié de
Riscos Laborals de I’Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball
(INVASSAT), s’estara al segiient:

a) El procés s’iniciara a instancies de la persona interessada, que
presentara una sol-licitud d’adaptacié de lloc de treball dirigida a I’IN-
VASSAT.

b) L’informe médic pertinent, que incloura, si és necessari, una pro-
posta d’adaptaci6 del lloc de treball haura de ser remés per 'INVASSAT
a la Direccid General de Personal Docent i a I’interessat o la interessada.

c) La Direcci6 General de Personal Docent fara arribar aquesta
adaptaci6 del lloc de treball a la direcci territorial corresponent per-
que, a través de la Inspeccié d’Educacio, realitze les gestions oportunes
per a dur-la a terme.

d) Quan I’informe faga referéncia a un canvi d’adscripcid de des-
tinacid, canvi d’especialitat d’entre les seues especialitats reconegudes
en el seu mateix centre o a I’adequacio d’horari i/o jornada, per part de
’0rgan competent en materia de personal docent es procurara adaptar
allo que siga procedent d’acord amb I’INVASSAT.

e) Quan I’informe determine que el o la docent ha d’usar de manera
habitual un material del qual el centre ja dispose, aquest 1’ha de posar a
la disposici6 del o de la docent.

/) Quan el centre dispose d’aquest material, pero aquest estiga situat
en una aula, el o la docent haura d’impartir docéncia prioritariament en
aquesta aula.

se pueden clasificar facilmente segun su actividad, en funcion de las
acciones que realizan o incluso el tiempo que tardan en realizarlas. Hay
que tener en cuenta que las aplicaciones de instalacion no asistida en
dispositivos moviles inteligentes son capaces de acceder a gran canti-
dad de datos de caracter personal almacenados en el propio dispositivo,
como por ejemplo el nimero de identificacion del terminal, la agenda
de contactos, imagenes o videos. Ademas, estas aplicaciones pueden
acceder a los sensores del dispositivo y permiten obtener la ubicacion
geografica, capturar fotos, video o sonido.

Por todo ello, no se podran utilizar las plataformas informaticas o
aplicaciones informaticas méviles (apps), diferentes de las que ponga
a disposicion o autorice la conselleria competente en materia de educa-
cion, que tengan como finalidad:

a) Tanto la comunicacion con las familias como con los alumnos.

b) El seguimiento del alumno a través de cuadernos de notas de
progreso y su calificacion.

19.4. Identidad digital del alumnado, del personal docente

En el marco establecido por la propuesta de modificacion de 3 de
junio de 2021 (Documento SEC (2021) — 228 final) del Reglamento UE
910/2014, del Parlamento Europeo y del Consell, relativo a la identi-
ficacion electronica y los servicios de confianza para las transacciones
electronicas en el mercado interior, la identidad digital del alumnado
y del personal docente estara constituida por los elementos siguientes:

a) los elementos registrales que constan en el sistema ITACA, regu-
lado por el Decreto 51/2011, de 13 de mayo, del Consell, sobre el siste-
ma de comunicacion de datos a la conselleria competente en materia de
educacion, a través del sistema de informacion ITACA, de los centros
docentes que imparten ensefianzas regladas no universitarias (DOGV
6522, 17.05.2011);

b) los elementos registrales que constan en el sistema EDEN, regu-
lado por la Orden 5/2021, de 12 de febrero, de la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte, por la que se regulan el contenido, uso y
acceso al expediente docente electronico normalizado (DOGV 9022,
17.02.2021);

¢) la identificacion electronica para el acceso en las redes y los por-
tales educativos, mediante el sistema que determine la direccion general
competente en materia de seguridad de la informacion, autorizacion y
control de las tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones
en el ambito de la Generalitat.

20. Prevencion de riesgos laborales

1. Adaptacion de puestos de trabajo

Atendido el articulo 25 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de riesgos laborales 10.11.1995), para garantizar la protec-
cion de los trabajadores y trabajadoras sensibles a determinados riesgos
recomendada en los informes médicos laborales sobre adaptacion del
puesto de trabajo emitidos por los médicos y médicas de medicina del
trabajo del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales del Instituto
Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT), se estara
a lo siguiente:

a) El proceso se iniciara a instancia de la persona interesada, que
presentara una solicitud de adaptacion de puesto de trabajo dirigida al
INVASSAT.

b) El informe médico pertinente, que incluira, si es necesario, una
propuesta de adaptacion del puesto de trabajo tendra que ser remitido
por el INVASSAT a la Direccion General de Personal Docente y al
interesado o la interesada.

¢) La Direccion General de Personal Docente hara llegar esta adap-
tacion del puesto de trabajo a la direccion territorial correspondiente
para que, a través de la Inspeccion de Educacion, realice las gestiones
oportunas para llevarla a cabo.

d) Cuando el informe haga referencia a un cambio de adscripcion
de destino, cambio de especialidad de entre sus especialidades recono-
cidas en su mismo centro o a la adecuacion de horario y/o jornada, por
parte del 6rgano competente en materia de personal docente se procu-
rara adaptar aquello que sea procedente de acuerdo con el INVASSAT.

e) Cuando el informe determine que el o la docente tiene que usar
de manera habitual un material del cual el centro ya disponga, este lo
tiene que poner a disposicion del o la docente.

/) Cuando el centro disponga de este material, pero este esté situado
en una aula, el o la docente tendra que impartir docencia prioritaria-
mente en esta aula.
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2) Quan I'informe determini que ell o la docent ha d’usar de manera
habitual un equip d’amplificacié vocal portatil, la direccié del centre
educatiu ho ha de notificar a la Direcciéo General de Personal Docent.
Aquesta unitat realitzara els tramits de contractacié oportuns i I’enviara
al centre per a us exclusiu del o de la docent mentre romanga en aquell
centre de treball. Quan el o la docent canvie de lloc de treball a un altre
centre educatiu, la direccio del centre ho ha de notificar a la Direccid
General de Centres Docents perque es produisca el trasllat del material
i es deixe constancia d’aixo.

Consideracions finals

1. Aquest annex és aplicable per al curs académic 2023-2024 en els
conservatoris de titularitat de la GVA que imparteixen els ensenyaments
de Mtisica i de Dansa.

Pel que fa als conservatoris de titularitat municipal i als centres
autoritzats, aquest annex ¢€s aplicable en els apartats relatius als centres
i ensenyaments impartits, a ’avaluaci6 i a la matriculacio.

2. Aquestes instruccions son aplicables als centres autoritzats d’en-
senyaments professionals de Musica i de Dansa excepte en aquells punts
que contradiguen la seua normativa especifica.

3. La direcci6 de cada centre educatiu complira i fara complir el
que s’estableix en aquesta resolucio i adoptara les mesures necessa-
ries perque el seu contingut siga conegut per tots els membres de la
comunitat educativa. En aquest sentit, es prestara especial atencio a
les proves d’ingrés i accés, programacions didactiques, compliment de
I’horari per al professorat i alumnat, aixi com el desenvolupament, en
les millors condicions possibles, de les activitats grupals, tant dins com
fora del centre.

4. La Inspeccidé d’Educacio vetlara pel compliment del que s’esta-
bleix en aquesta resolucio.

5. Les direccions territorials competents en matéria d’Educacio
tenen la facultat per a resoldre, coordinament amb els responsables d’or-
denacié académica dels ensenyaments artistics professionals de régim
especial, en ’ambit de la seua competencia, els problemes que pogueren
sorgir en I’aplicacio d’aquesta resolucio.

g) Cuando el informe determine que el o la docente tiene que usar
de manera habitual un equipo de amplificacion vocal portatil, la direc-
cion del centro educativo lo tiene que notificar a la Direccion General
de Personal Docente. Esta unidad realizara los tramites de contratacion
oportunos y lo enviara al centro para uso exclusivo del o la docente
mientras permanezca en aquel centro de trabajo. Cuando el o la docente
cambie de puesto de trabajo a otro centro educativo, la direccion del
centro lo tiene que notificar a la Direccion General de Centros Docen-
tes para que se produzca el traslado del material y se deje constancia
de ello.

Consideraciones finales

1. Este anexo es aplicable para el curso académico 2023-2024 en
los conservatorios de titularidad de la GVA que imparten las ensefianzas
de Musica y Danza.

En cuanto a los conservatorios de titularidad municipal y los centros
autorizados, este anexo es aplicable en los apartados relativos a los cen-
tros y las ensefianzas impartidas, a la evaluacion y a la matriculacion.

2. Estas instrucciones son aplicables a los centros autorizados de
enseflanzas profesionales de musica y danza, excepto en los puntos que
contradigan su normativa especifica.

3. La direccion de cada centro educativo cumplird y hara cumplir
lo que establece esta resolucion y adoptara las medidas necesarias para
que su contenido sea conocido por todos los miembros de la comunidad
educativa. En este sentido, se prestara especial atencion a las pruebas
de ingreso y acceso, las programaciones didacticas, el cuamplimiento del
horario para el profesorado y alumnado, asi como el desarrollo, en las
mejores condiciones posibles, de las actividades grupales, tanto dentro
de como fuera del centro.

4. La Inspeccion de Educacion velara por el cumplimiento de lo que
establece esta resolucion.

5. Las direcciones territoriales competentes en materia de educacion
tienen la facultad para resolver, coordinadamente con los responsables
de ordenacion académica de las ensefianzas artisticas profesionales, en
el ambito de su competencia, los problemas que puedan surgir en la
aplicacion de esta resolucion.
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