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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

RESOLUCIO d’1l1 d’octubre de 2022, de la directora
general de Personal Docent, per la qual es convoca con-
curs de trasllats d’ambit estatal de personal funcionari
docent dels cossos de catedratics i professors d’Ensenya-
ment Secundari, de professors técnics de Formacio Pro-
fessional, de catedratics i professors d’escoles oficials
d’idiomes, de catedratics i professors de Musica i Arts
Esceniques, de catedratics, professors i mestres de taller
d’Arts Plastiques i Disseny, per a la provisio de places en
[’ambit de gestio de la Generalitat Valenciana. [2022/9403]

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacié (LOE), modi-
ficada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre (LOMLOE), en
la seua disposicio addicional sisena, 1, determina que, entre altres, és
base del régim estatutari dels funcionaris ptblics docents la provisio de
places per mitja de concurs de trasllats d’ambit estatal.

En el punt 3 d’aquesta disposicio, s’estableix 1’obligacio per a les
administracions educatives de convocar periodicament concursos de
trasllats d’ambit estatal, a I’efecte de proveir les places vacants que es
determinen en els centres docents d’ensenyament dependents d’aque-
lles,com també per a garantir la possible concurréncia dels funcionaris
i funcionaries del seu ambit de gestio a places d’altres administracions
educatives i, si és el cas, I’adjudicacio de les quals resulten del concurs.
En aquests concursos podran participar tots els funcionaris i funciona-
ries docents, siga com siga I’administracié educativa de la qual depen-
guen, o per la qual hagen ingressat, sempre que reunisquen els requisits
generals i els especifics que, d’acord amb les respectives relacions de
llocs de treball, establisquen aquestes convocatories.

El Reial decret 1364/2010, de 29 d’octubre, regula el concurs de
trasllats d’ambit estatal entre els funcionaris i funcionaries dels cossos
docents previstos en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio,
i altres procediments de provisié de places per a cobrir per aquests, i en
I’article 7 estableix el caracter biennal d’aquest concurs.

En compliment del preceptuat en I’article 8 de I’esmentat Reial
decret 1364/2010, aquesta resolucid s’ajusta a les normes procedi-
mentals regulades en 1’Ordre EFP/834/2022, de 2 d’agost, per la qual
s’estableixen les normes procedimentals aplicables als concursos de
trasllats d’ambit estatal a convocar-se durant el curs 2022/2023 per a
funcionaris i funcionaries dels cossos docents previstos en La Llei orga-
nica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacioé (LOE), modificada per la Llei
organica 3/2020, de 29 de desembre (LOMLOE). De conformitat amb
aquestes normes procedimentals i amb 1’article 9, apartat 4, del Reial
decret 1364/2010, de 29 d’octubre, la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport ofereix entre els funcionaris i funcionaries pertanyents als cossos
de catedratics i professors d’Ensenyament Secundari, de professors téc-
nics de Formacio Professional, de catedratics i professors d’escoles ofi-
cials d’idiomes, de catedratics i professors de Musica i Arts Escéniques,
de catedratics, professors i mestres de taller d’Arts Plastiques i Disseny,
els llocs vacants produits fins al 31 de desembre d’enguany, aixi com
els que resulten del mateix concurs, dependents de 1’ambit territorial de
gesti6 de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport, sempre que, en
qualsevol dels casos, la continuitat en el funcionament estiga prevista
en la planificaci6 educativa.

D’altra banda, la recent Senténcia de la Sala contenciosa administra-
tiva del Tribunal Suprem 1081/2022, de 21 de juliol, de 2022, ha fixat
conforme a ’article 93 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccid contenciosa administrativa, la interpretacio que ha de
donar-se a la valoracid dels serveis prestats a I’empara de la Directiva
1999/70/CE del Consell, de 28 de juny de 1999, relativa a I’ Acord marc
de la CES, la UNICE i el CEEP sobre el treball de duracié determina-
da i I’evolucio de la jurisprudéncia del Tribunal de Justicia de la Unid
Europea dictada en la interpretacio i aplicacié de la Clausula 4 d’aqueix
Acord.

La Senténcia conclou que «La valoracié dels serveis prestats com
a funcionari de carrera, personal fix, i com a funcionari interi o per-
sonal de duraci6 determinada, no poden ser objecte de valoraci6 dife-

Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 11 de octubre de 2022, de la directo-
ra general de Personal Docente, por la que se convoca
concurso de traslados de ambito estatal de personal fun-
cionario docente de los cuerpos de catedraticos y profe-
sores de Ensefianza Secundaria, de profesores técnicos de
Formacién Profesional, de catedraticos y profesores de
escuelas oficiales de idiomas, de catedraticos y profesores
de Musica y Artes Escénicas, de catedraticos, profesores
y maestros de taller de Artes Plasticas y Diserio, para la
provision de plazas en el ambito de gestion de la Genera-
litat Valenciana. [2022/9403]

La Ley orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE), modi-
ficada por la Ley organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), en
su disposicion adicional sexta, 1, determina que, entre otras, es base del
régimen estatutario de los funcionarios publicos docentes la provision
de plazas por medio de concurso de traslados de ambito estatal.

En el punto 3 de esta disposicion, se establece la obligacion para
las administraciones educativas de convocar periddicamente concursos
de traslados de ambito estatal, a efectos de proveer las plazas vacantes
que se determinen en los centros docentes de ensefianza dependientes
de aquellas, asi como para garantizar la posible concurrencia de los
funcionarios y funcionarias de su ambito de gestion a plazas de otras
administraciones educativas y, si es el caso, la adjudicacion de las que
resulten del concurso. En estos concursos podran participar todos los
funcionarios y funcionarias docentes, sea cual sea la administracién
educativa de la que dependan, o por la que hayan ingresado, siempre
que reunan los requisitos generales y los especificos que, de acuerdo
con las respectivas relaciones de puestos de trabajo, establezcan estas
convocatorias.

El Real decreto 1364/2010, de 29 de octubre, regula el concurso de
traslados de ambito estatal entre los funcionarios y funcionarias de los
cuerpos docentes previstos en la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion, y otros procedimientos de provision de plazas para cubrir
por estos, y en el articulo 7 establece el caracter bienal de este concurso.

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 8 del mencionado
Real decreto 1364/2010, esta resolucion se ajusta a las normas proce-
dimentales reguladas en la Orden EFP/834/2022, de 2 de agosto, por la
que se establecen las normas procedimentales aplicables a los concursos
de traslados de ambito estatal a convocarse durante el curso 2022/2023
para funcionarios y funcionarias de los cuerpos docentes previstos en
La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE), modificada
por la Ley organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE). De confor-
midad con estas normas procedimentales y con el articulo 9, apartado
4, del Real decreto 1364/2010, de 29 de octubre, la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte oferta entre los funcionarios y funcionarias
pertenecientes a los cuerpos docentes de catedraticos y profesores de
Ensefianza Secundaria, de profesores técnicos de Formacion Profesio-
nal, de catedraticos y profesores de escuelas oficiales de idiomas, de
catedraticos y profesores de Musica y Artes Escénicas, de catedraticos,
profesores y maestros de taller de Artes Plasticas y Disefio, los puestos
vacantes producidos hasta el 31 de diciembre de este afio, asi como los
que resulten del mismo concurso, dependientes del ambito territorial
de gestion de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, siempre
que, en cualquiera de los casos, la continuidad en el funcionamiento esté
prevista en la planificacion educativa.

Por otro lado, la reciente Sentencia de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Supremo 1081/2022, de 21 de julio, de
2022, ha fijado conforme al articulo 93 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, la inter-
pretacion que debe darse a la valoracion de los servicios prestados al
amparo de la Directiva 1999/70/CE del Consejo, de 28 de junio de
1999, relativa al Acuerdo marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre
el trabajo de duracion determinada y la evolucion de la jurisprudencia
del Tribunal de Justicia de la Union Europea dictada en la interpretacion
y aplicacion de la Clausula 4 de ese Acuerdo.

La Sentencia concluye que «La valoracion de los servicios pres-
tados como funcionario de carrera, personal fijo, y como funcionario
interino o personal de duracion determinada, no pueden ser objeto de
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rent, ja siga obviant el treball desenvolupat pels funcionaris interins,
ja siga conferint al mateix menor puntuacid, sempre que es refereixen
als mateixos llocs de treball mitjancant la realitzacio de les mateixes o
assimilades funcions. La solucié contraria a I’exposada suposaria incor-
rer en un tracte discriminatori que proscriu la Directiva 1999/70/CE
del Consell, de 28 de juny de 1999, relativa a I’ Acord marc de la CES,
la UNICE i el CEEP sobre el treball de duracié determinada, a tenor
de la jurisprudencia del TJUE en els termes exposats en el fonament
anterior».

En conseqii¢ncia, en aplicacié del mencionat criteri jurisprudencial
i de I’acord de la Comissié de Personal de la Conferéncia Sectorial
d’Educaci6 de 7 d’octubre de 2022, s’incorpora en aquesta convocatoria
la valoraci6 a qué es refereix la senténcia, i en compliment d’aques-
ta, es computaran els serveis prestats com a personal funcionari en els
segiients apartats del barem: apartat 1.2. Antiguitat en el cos; apartat 4.
Exercici de carrecs directius i altres funcions, i apartat 6. Altres mérits.

En la tramitacié d’aquesta resolucid, s’han complit les previsions de
I’article 37 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei de 1’estatut basic de I’empleat public, i
els articles 153 i segiients de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Gene-
ralitat, de la Funcio Puablica Valenciana.

En atencio de totes les consideracions exposades, d’acord amb
el que preveu el Reial decret 1364/2010, de 29 d’octubre, i per tant,
aquesta Direccié General, fent s de les funcions que li atribueix el
Decret 173/2020, de 30 d’octubre, del Consell, pel qual s’aprova el
Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Educacio, Cultura
i Esport (DOGV 8959/24.11.2020) i de 1I’Ordre 9/2021, de 7 de maig,
de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport, de desenvolupament
(DOGV 9081/11.05.2021), ha disposat convocar el procediment per a
la renovacio del nomenament de directors i directores de centres docents
publics, en I’ambit de la Generalitat Valenciana, de conformitat amb les
segiients bases:

Primera. Objecte i normativa aplicable

1.1. Es convoca procediment de provisié de llocs, d’acord amb les
especificacions que se citen en la present resolucio, per a la provisié de
llocs de treball en I’ambit territorial de gestiod de la Generalitat Valen-
ciana, entre el personal funcionari de carrera i en practiques pertanyent
als segiients cossos:

valoracion diferente, ya sea obviando el trabajo desarrollado por los
funcionarios interinos, ya sea confiriendo al mismo menor puntuacion,
siempre y cuando se refieren a los mismos puestos de trabajo mediante
la realizacion de las mismas o asimiladas funciones. La solucion con-
traria a la expuesta supondria incurrir en un trato discriminatorio que
proscribe la Directiva 1999/70/CE del Consejo, de 28 de junio de 1999,
relativa al Acuerdo marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el
trabajo de duracién determinada, a tenor de la jurisprudencia del TJUE
en los términos expuestos en el fundamento anterior».

En consecuencia, en aplicacion del citado criterio jurisprudencial y
del acuerdo de la Comision de Personal de la Conferencia Sectorial de
Educacion de 7 de octubre de 2022, se incorpora en esta convocatoria la
valoracion a que se refiere la sentencia, y en cumplimiento de la misma,
se computaran los servicios prestados como personal funcionario en los
siguientes apartados del baremo: apartado 1.2. Antigiiedad en el cuerpo;
apartado 4. Ejercicio de cargos directivos y otras funciones, y apartado
6. Otros méritos.

En la tramitacion de esta resolucion, se han cumplido las previsio-
nes del articulo 37 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto basico
del empleado publico, y los articulos 153 y siguientes de la Ley 4/2021,
de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana.

En atencion de todas las consideraciones expuestas, de acuerdo con
lo que prevé el Real decreto 1364/2010, de 29 de octubre, y por tanto,
esta Direccion General, en uso de las funciones que le atribuye el Decre-
to 173/2020, de 30 de octubre, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Educacion, Cul-
tura y Deporte (DOGV 8959/24.11.2020) y de la Orden 9/2021, de 7 de
mayo, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, de desarrollo
(DOGV 9081/11.05.2021), ha dispuesto convocar el procedimiento para
la renovacion del nombramiento de directores y directoras de centros
docentes publicos, en el ambito de la Generalitat Valenciana, con arre-
glo a las siguientes bases:

Primera. Objeto y normativa aplicable

1.1. Se convoca procedimiento de provision de puestos, de acuerdo
con las especificaciones que se citan en la presente resolucion, para la
provision de puestos de trabajo en el ambito territorial de gestion de la
Generalitat Valenciana, entre el personal funcionario de carrera y en
practicas perteneciente a los siguientes cuerpos:

Catedratics d’Ensenyament Secundari 511 Catedraticos de Ensefianza Secundaria 511
Professors d’Ensenyament Secundari 590 Profesores de Enseflanza Secundaria 590
Professors tecnics de Formaci6 Professional 591 Profesores técnicos de Formacion Profesional 591
Catedratics d’escoles oficiales d’idiomes 512 Catedraticos de escuelas oficiales de idiomas 512
Professors d’escoles oficials d’idiomes 592 Profesores de escuelas oficiales de idiomas 592
Catedratics de Musica i Arts Esceniques 593 Catedraticos de Musica y Artes Escénicas 593
Professors de Musica i Arts Escéniques 594 Profesores de Musica y Artes Escénicas 594
Catedratics d’Arts Plastiques i Disseny 513 Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio 513
Professors d’Arts Plastiques i Disseny 595 Profesores de Artes Plasticas y Disefio 595
Mestres de taller d’Arts Plastiques i Disseny 596 Maestros de taller de Artes Plasticas y Disefio 596

1.2. Aquest procediment es regira per la Llei organica 3/2020, de
29 de desembre, que modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacio; pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el Text Refos de la Llei de I’Estatut Basic de I’Empleat public,
aixi com per la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de 1a Funcio
Puablica Valenciana, els reials decrets 276/2007 1 1364/2010, i I’Ordre
EFP/834/2022, de 2 d’agost.

Segona. Places oferides i determinacio d’aquestes

2.1. S’oferiran les places o llocs vacants que es determinen, entre
les quals s’inclouran, almenys, les que es produisquen fins al 31 de
desembre de 2022, com tamb¢ aquelles que resulten de la resolucié del
propi procediment de cada cos docent, sempre que, en qualsevol dels
casos, la continuitat del seu funcionament estiga prevista en la planifi-
cacid educativa, i en funci6 dels criteris d’estabilitat del professorat en
un mateix centre que s’establisquen.

1.2. Este procedimiento se regira por la Ley organica 3/2020, de
29 de diciembre, que modifica la Ley orgéanica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion; por el Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, asi como por la Ley 4/2021, de 16 de abril, de
la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana, los reales decretos
276/2007 y 1364/2010, y la Orden EFP/834/2022, de 2 de agosto.

Segunda. Plazas ofertadas y determinacion de las mismas

2.1. Se ofertaran las plazas o puestos vacantes que se determinen,
entre las que se incluiran, al menos, las que se produzcan hasta el 31 de
diciembre de 2022, asi como aquellas que resulten de la resolucion del
propio procedimiento de cada cuerpo docente, siempre que, en cualquie-
ra de los casos, la continuidad de su funcionamiento esté prevista en la
planificacion educativa, y en funcién de los criterios de estabilidad del
profesorado en un mismo centro que se establezcan.
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Aquestes places o llocs oferits es podran incrementar amb les que
resulten, en I’ambit de gestié de la Conselleria d’Educaci6, Cultura
i Esport, de la resolucid dels concursos convocats pels departaments
d’educaci6 de les administracions educatives de les comunitats autono-
mes, sempre que el seu funcionament estiga previst en la planificacié
educativa.

2.2. De conformitat amb 1’Ordre EFP/834/2022, de 2 d’agost, per la
qual s’estableixen les normes procedimentals aplicables en els concur-
sos de trasllats d’ambit estatal a convocar durant aquest curs escolar, la
determinaci6 de les vacants provisionals es realitzara abans de la resolu-
ci6 de I’adjudicacid provisional, i la de definitives abans de la resolucid
de I’adjudicacio definitiva, i es publicaran ambdues en la pagina web de
la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport.

2.3. Les vacants o resultes dels centres penitenciaris, dels centres
de reeducacio, dels centres docents de caracter singular, dels centres
d’Educacié Especial, dels centres de Formacié de Persones Adultes, i
les que tinguen caracter itinerant, com també les places d’Ambit i de
Cultura Classica, no s’adjudicaran de manera forgosa, per la qual cosa
els funcionaris i funcionaries que vulguen accedir a aquestes vacants
hauran de sol-licitar expressament el tipus de lloc o el centre al qual
estiguen adscrits.

Tercera. Cossos de catedratics i professors d’Ensenyament Secun-
dari

3.1. El professorat pertanyent als cossos de catedratics i de profes-
sors d’Ensenyament Secundari podra sol-licitar les segiients places:

a) Places corresponents a les especialitats de les quals siguen titu-
lars, per als centres i per als tipus de places que es publicaran en la
pagina web de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport com a annex
II'i annex VII-a-1 d’aquesta resoluci, respectivament.

b) Places de Cultura Classica. Tenen aquesta denominaci6 aque-
lles places als titulars de les quals se’ls confereix ’atribucié docent
corresponent a les especialitats de Llati i Grec, a I’empara del que es
disposa en la disposicié addicional décima del Reial decret 1635/1995,
de 6 d’octubre, en relacio amb el Reial decret 1834/2008, de 8 de
novembre, modificat pel Reial decret 1146/2011, de 29 de juliol; la
Senténcia 17/2014, de 30 de gener, i el Reial decret 665/2015, de 17 de
juliol. Només podra sol-licitar aquestes places el professorat que tinga
’atribucié docent referida. Aquestes places apareixeran convenient-
ment diferenciades en la plantilla del centre, i podran ser sol-licitades,
indistintament, pel personal catedratic i pel professorat d’Ensenyament
Secundari titular d’alguna de les dues especialitats citades. El profes-
sorat que accedisca a aquestes places estara obligat a impartir tant les
matéries atribuides a I’especialitat de Grec com les atribuides a 1’espe-
cialitat de Llati.

c) Places de centres de Formacié de Persones Adultes. Tenen aques-
ta denominacio aquelles places que es publicaran en la pagina web de
la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport com a annex VII-a-2, que
poden ser sol-licitades indistintament pel personal catedratic i pel pro-
fessorat d’Ensenyament Secundari titular d’alguna de les especialitats
d’origen que s’indiquen a continuacio:

FPA: Cientific/ Tecnologic. Especialitats d’origen:

— Matematiques.

— Fisica i Quimica.

— Biologia i Geologia.

— Tecnologia.

— Analisis i Quimica Industrial.

FPA: Ciencies Socials. Especialitats d’origen:

— Filosofia.

— Geografia i Historia.

— Orientaci6 educativa.

— Formaci¢ i Orientacié Laboral.

— Intervencié Sociocomunitaria.

— Economia.

FPA: Comunicaci6 (Anglés). Especialitat d’origen:

— Anglés.

FPA: Comunicacié (Valencia). Especialitat d’origen:

— Llengua i Literatura Valenciana.

FPA: Comunicaci6 (Valencia/Anglés). D’acord amb les especialitats
d’origen, s’hauran d’acreditar els requisits que s’indiquen.

Especialitats d’origen:

Estas plazas o puestos ofertados se podran incrementar con las que
resulten, en el &mbito de gestion de la Conselleria de Educacion, Cul-
tura y Deporte, de la resolucion de los concursos convocados por los
departamentos de educacion de las administraciones educativas de las
comunidades auténomas, siempre que su funcionamiento esté previsto
en la planificacion educativa.

2.2. De conformidad con la Orden EFP/834/2022, de 2 de agosto,
por la cual se establecen las normas procedimentales aplicables en los
concursos de traslados de ambito estatal a convocar durante este curso
escolar, la determinacion de las vacantes provisionales se realizara antes
de la resolucion de la adjudicacion provisional, y la de definitivas antes
de la resolucion de la adjudicacion definitiva, y se publicaran ambas en
la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

2.3. Las vacantes o resultas de los centros penitenciarios, de los
centros de reeducacion, de los centros docentes de caracter singular, de
los centros de Educacion Especial, de los centros de Formacion de Per-
sonas Adultas, y las que tengan caracter itinerante, asi como las plazas
de Ambito y de Cultura Clasica, no se adjudicaran de manera forzosa,
por lo que los funcionarios y funcionarias que quieran acceder a estas
vacantes deberan solicitar expresamente el tipo de puesto o el centro al
que estén adscritos.

Tercera. Cuerpos de catedrdticos y profesores de Ensefianza Secun-
daria

3.1. El profesorado perteneciente a los cuerpos de catedraticos y
de profesores de Enseflanza Secundaria podra solicitar las siguientes
plazas:

a) Plazas correspondientes a las especialidades de las que sean titu-
lares, para los centros y para los tipos de plazas que se publicaran en
la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte como
anexo Il y anexo VII-a-1 de esta resolucion, respectivamente.

b) Plazas de Cultura Clasica. Tienen esta denominacion aquellas
plazas a cuyos titulares se les confiere la atribucion docente correspon-
diente a las especialidades de Latin y Griego, al amparo de lo dispuesto
en la disposicion adicional décima del Real decreto 1635/1995, de 6 de
octubre, en relacion con el Real decreto 1834/2008, de 8 de noviembre,
modificado por el Real decreto 1146/2011, de 29 de julio; la Sentencia
17/2014, de 30 de enero, y el Real decreto 665/2015, de 17 de julio.
Solo podra solicitar estas plazas el profesorado que tenga la atribucion
docente referida. Estas plazas apareceran convenientemente diferencia-
das en la plantilla del centro, y podran ser solicitadas, indistintamente,
por el personal catedratico y por el profesorado de Ensefianza Secun-
daria titular de alguna de las dos especialidades citadas. El profesorado
que acceda a estas plazas estara obligado a impartir tanto las materias
atribuidas a la especialidad de Griego como las atribuidas a la especia-
lidad de Latin.

¢) Plazas de centros de Formacion de Personas Adultas. Tienen esta
denominacion aquellas plazas que se publicaran en la pagina web de
la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte como anexo VII-a-2,
que pueden ser solicitadas indistintamente por el personal catedratico
y por el profesorado de Ensefianza Secundaria titular de alguna de las
especialidades de origen que se indican a continuacion:

FPA: Cientifico/Tecnoldgico. Especialidades de origen:

— Matematicas.

— Fisica y Quimica.

— Biologia y Geologia.

— Tecnologia.

— Analisis y Quimica Industrial.

FPA: Ciencias Sociales. Especialidades de origen:

— Filosofia.

— Geografia e Historia.

— Orientacion educativa.

— Formacion y Orientacion Laboral.

— Intervencion Sociocomunitaria.

— Economia.

FPA: Comunicacion (Inglés). Especialidad de origen:

— Inglés.

FPA: Comunicacion (Valenciano). Especialidad de origen:

— Lengua y Literatura Valenciana.

FPA: Comunicacion (Valenciano/Inglés). De acuerdo con las espe-
cialidades de origen, se deberan acreditar los requisitos que se indican.

Especialidades de origen:
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— Llengua Castellana i Literatura.

Requisits:

Certificat de nivell C2 de coneixements de valencia de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia (d’ara en avant, JQCV) o
equivalent (annex II de I’Ordre 7/2017), o ser Llicenciat en Filologia
Hispanica, Seccié Lingiiistica Valenciana o equivalent. A més, Llicen-
ciatura de Filologia Anglesa o haver superat 3 cursos complets d’aques-
ta llicenciatura; certificat de nivell B2 en anglés de I’Escola Oficial
d’Idiomes o titol estranger equivalent convalidat pel Ministeri d’Edu-
cacio; Diplomatura en Anglés per les Escoles Universitaries d’Idiomes
(traductors i intérprets), o haver superat els cursos d’especialitzacio
d’anglés convocats pel Ministeri d’Educaci6 o pels organs o institucions
corresponents de les comunitats autonomes.

— Processos i mitjans de Comunicacio.

Requisits:

Certificat de nivell C2 de coneixements de valencia de la JQCV o
equivalent (annex II de 1’Ordre 7/2017), o ser Llicenciat en Filologia
Hispanica, Secci6 Lingiiistica Valenciana o equivalent. A més, Llicenci-
atura de Filologia Anglesa o haver superat 3 cursos complets d’aquesta
llicenciatura; certificat de nivell B2 en anglés de 1’Escola Oficial d’Idi-
omes o titol estranger equivalent convalidat pel Ministeri d’Educacio;
Diplomatura en Inglés per les Escoles Universitaries d’Idiomes (traduc-
tors 1 intérprets), o haver superat els cursos d’especialitzacid d’anglés
convocats pel Ministeri d’Educaci6 o pels organs o institucions corres-
ponents de les comunitats autdnomes.

— Llengua i Literatura Valenciana.

Requisits:

Llicenciatura de Filologia Anglesa o haver superat 3 cursos com-
plets d’aquesta llicenciatura; certificat de nivell B2 en anglés de I’Esco-
la Oficial d’Idiomes o titol estranger equivalent convalidat pel Minis-
teri d’Educacio; Diplomatura en Anglés per les Escoles Universitaries
d’Idiomes (traductors i intérprets), o haver superat els cursos d’especi-
alitzaci6 d’anglés convocats pel Ministeri d’Educacid o pels organs o
institucions corresponents de les comunitats autonomes.

— Anglés.

Requisits:

Certificat de nivell C2 de coneixements de valencia de la JQCV o
equivalent (annex II de I’Ordre 7/2017) o ser Llicenciat en Filologia
Hispanica, Seccio Lingiiistica Valenciana o equivalent.

En el cas de no tindre registrats els requisits lingiiistics per a poder
ocupar els llocs de FPA Comunicaci6 (Valencia-Anglés), n’hauran
d’aportar la documentaci6 acreditativa juntament amb els mérits.

FPA: Comunicaci6 (Francés). Especialitats d’origen:

— Francés.

d) Llocs de treball d’Ambit. Tenen aquesta denominaci6 aquelles
places que es publicaran en la pagina web de la Conselleria d’Educa-
cio, Cultura i Esport com a annex VII-a-1, que poden ser sol-licitades
indistintament pel personal catedratic i pel professorat d’Ensenyament
Secundari titular d’alguna de les especialitats d’origen que s’indiquen
a continuacio:

— Ambit Cientific. Especialitats d’origen:

Matematiques.

Fisica i Quimica.

Biologia i Geologia.

Tecnologia.

Informatica.

— Ambit Sociolingiiistic. Especialitats d’origen:

Filosofia.

Geografia i Historia.

Grec.

Llati.

Llengua Castellana i Literatura.

Llengua i Literatura Valenciana.

Francés.

Anglés.

Alemany.

Ttalia.

— Lengua Castellana y Literatura.

Requisitos:

Certificado de nivel C2 de conocimientos de valenciano de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia (de ahora en adelante,
JQCV) o equivalente (anexo II de la Orden 7/2017), o ser Licenciado
en Filologia Hispanica, Seccion Lingiiistica Valenciana o equivalente.
Ademas, Licenciatura de Filologia Inglesa o haber superado 3 cursos
completos de esta licenciatura; certificado de nivel B2 en inglés de la
Escuela Oficial de Idiomas o titulo extranjero equivalente convalidado
por el Ministerio de Educacion; Diplomatura en Inglés por las Escuelas
Universitarias de Idiomas (traductores e intérpretes), o haber superado
los cursos de especializacion de inglés convocados por el Ministerio
de Educacion o por los érganos o instituciones correspondientes de las
comunidades auténomas.

— Procesos y medios de Comunicacion.

Requisitos:

Certificado de nivel C2 de conocimientos de valenciano de la
JQCV o equivalente (anexo II de la Orden 7/2017), o ser Licenciado
en Filologia Hispanica, Seccion Lingiiistica Valenciana o equivalente.
Ademas, Licenciatura de Filologia Inglesa o haber superado 3 cursos
completos de esta licenciatura; certificado de nivel B2 en inglés de la
Escuela Oficial de Idiomas o titulo extranjero equivalente convalidado
por el Ministerio de Educacion; Diplomatura en Inglés por las Escuelas
Universitarias de Idiomas (traductores ¢ intérpretes), o haber superado
los cursos de especializacion de inglés convocados por el Ministerio
de Educacion o por los drganos o instituciones correspondientes de las
comunidades autonomas.

— Lengua y Literatura Valenciana.

Requisitos:

Licenciatura de Filologia Inglesa o haber superado 3 cursos comple-
tos de esta licenciatura; certificado de nivel B2 en inglés de la Escuela
Oficial de Idiomas o titulo extranjero equivalente convalidado por el
Ministerio de Educacion; Diplomatura en Inglés por las Escuelas Uni-
versitarias de Idiomas (traductores e intérpretes), o haber superado los
cursos de especializacion de inglés convocados por el Ministerio de
Educacion o por los organos o instituciones correspondientes de las
comunidades auténomas.

— Inglés.

Requisitos:

Certificado de nivel C2 de conocimientos de valenciano de la JQCV
o equivalente (anexo II de la Orden 7/2017) o ser Licenciado en Filolo-
gia Hispanica, Seccion Lingiiistica Valenciana o equivalente.

En el caso de no tener registrados los requisitos lingiiisticos para
poder ocupar los puestos de FPA Comunicacion (Valenciano-Inglés),
deberan aportar la documentacion acreditativa de los mismos junto con
los méritos.

FPA: Comunicacion (Francés). Especialidades de origen:

— Francés.

d) Puestos de trabajo de Ambito. Tienen esta denominacién aquellas
plazas que se publicaran en la pagina web de la Conselleria de Educa-
cion, Cultura y Deporte como anexo VII-a-1, que pueden ser solicita-
das indistintamente por el personal catedratico y por el profesorado de
Ensefianza Secundaria titular de alguna de las especialidades de origen
que se indican a continuacion:

— Ambito Cientifico. Especialidades de origen:

Matematicas.

Fisica y Quimica.

Biologia y Geologia.

Tecnologia.

Informatica.

— Ambito Sociolingiiistico. Especialidades de origen:

Filosofia.

Geografia e Historia.

Griego.

Latin.

Lengua Castellana y Literatura.

Lengua y Literatura Valenciana.

Francés.

Inglés.

Aleman.

Italiano.
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3.2. Per a sol-licitar llocs de treball de les especialitats d’aquests
cossos, 1’article 4 de 1’Ordre 3/2020, de 6 de febrer de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es determina la competéncia
lingiiistica necessaria per a I’accés i ’exercici de la funcié docent en
el sistema educatiu valencia, determina que s’ha d’acreditar estar en
possessio del certificat de nivell C1 de coneixements de valencia de
la JQCV o equivalent (annex II de 1’Ordre 7/2017, de 2 de marg de
2017, de la Conselleria d’Educacid, Investigacid, Cultura i Esport, per
la qual es regulen els certificats oficials administratius de coneixements
de valencia de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, el
personal examinador i I’homologacié i la validaci¢ altres titols i certifi-
cats (DOGV 7993, 06.03.2017), excepte per a:

a) El personal que tinga el Certificat de Capacitaci6 per I’Ense-
nyament en Valencia, el Diploma de Mestre de Valencia o certificat de
nivell C2 de coneixements de valencia de la JQCV o equivalent (annex
II de I’Ordre 7/2017), expedit i registrat en data igual o anterior a la data
de finalitzacid del termini de sol-licituds.

b) El personal que concursa en 1’especialitat de Llengua i Literatura
Valenciana.

3.3. Per a acreditar la possessio del certificat de nivell C1 de conei-
xements de valencia de la JQCV o equivalents (annex II de I’Ordre
7/2017), aquest haura d’estar inscrit en el registre de la Junta Qualifica-
dora de Coneixements de Valencia en data igual o anterior a la data de
finalitzaci6 de la inscripcié en aquest procediment, de conformitat amb
la Resoluci6 de 9 de maig de 2014, de la Direccié General de Centres i
Personal Docent, per la qual es regula el registre de titulacions per als
procediments de provisio de llocs del personal docent no universitari de
la Comunitat Valenciana.

3.4. Els funcionaris i funcionaries de carrera que no hagen obtingut
el requisit lingiiistic podran romandre en els seus destins definitius, i
el seu dret a la mobilitat quedara circumscrit a llocs de centres docents
publics de localitats de predomini lingiiistic castella.

Quarta. Cossos de professors tecnics de Formacio Professional,
de catedratics i professors d’escoles oficials d’idiomes, catedratics i
professors de Musica i Arts Escéniques, catedratics i professors d’Arts
Plastiques i Disseny, i de mestres de taller d’Arts plastiques i Disseny

4.1. El professorat pertanyent al cos de professors técnics de For-
maci6 Professional podra sol-licitar les places corresponents a les espe-
cialitats de les quals siga titular, per als centres i tipus de places que es
publicaran en la pagina web de la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Esport com a annex II i annex VII-b, respectivament.

4.2. El professorat pertanyent als cossos de catedratics i professors
d’escoles oficials d’idiomes, d’acord amb les especialitats de les quals
siga titular, podra sol-licitar les places dels centres i de les especialitats
que es publicaran en la pagina web de la Conselleria d’Educacid, Cul-
tura i Esport com a annex III i annex VII-c.

4.3. El professorat pertanyent als cossos de catedratics i de profes-
sors de Musica i Arts Escéniques, d’acord amb les especialitats de les
quals siga titular, podra sol-licitar les places dels centres i de les especi-
alitats que es publicaran en la pagina web de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport com a annex IV, VII-d i VII-¢, respectivament.

4.4. El professorat pertanyent als cossos de catedratics i de pro-
fessors d’Arts Plastiques i Disseny, d’acord amb les especialitats de
les quals siga titular, podra sol-licitar les places dels centres i per a
les especialitats que es publicaran en la pagina web de la Conselleria
d’Educacid, Cultura i Esport com a annex V i annex VII-f.

4.5. El professorat pertanyent al cos de mestres de Taller d’Arts
Plastiques i1 Disseny, d’acord amb les especialitats de les quals siga titu-
lar, podra sol-licitar les places dels centres i per a les especialitats que
es publicaran en la pagina web de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i
Esport com a annex V i annex VII-g.

4.6. Per a sollicitar llocs de treball de les especialitats d’aquests
cossos, Iarticle 4 de 1’Ordre 3/2020, de 6 de febrer, de la Conselleria
d’Educacid, Cultura i Esport, per la qual es determina la competén-
cia lingiiistica necessaria per a I’accés i 1’exercici de la funcié docent
en el sistema educatiu valencia, determina que s’ha d’acreditar estar
en possessio del certificat de nivell C1 de coneixements de valencia
de la JQCV o equivalent (annex II de 1’Ordre 7/2017), excepte per al

3.2. Para solicitar puestos de trabajo de las especialidades de estos
cuerpos, el articulo 4 de la Orden 3/2020, de 6 de febrero de la Conse-
lleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se determina la com-
petencia lingiiistica necesaria para el acceso y el ejercicio de la funcion
docente en el sistema educativo valenciano, determina que se ha de
acreditar estar en posesion del certificado de nivel C1 de conocimientos
de valenciano de la JQCV o equivalente (anexo II de la Orden 7/2017,
de 2 de marzo de 2017, de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, por la que se regulan los certificados oficiales admi-
nistrativos de conocimientos de valenciano de la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia, el personal examinador y la homologacién
y la validacion otros titulos y certificados (DOGV 7993, 06.03.2017),
excepto para:

a) El personal que tenga el Certificat de Capacitacié per I’Ensen-
yament en Valencia, el Diploma de Mestre de Valencia o certificado
de nivel C2 de conocimientos de valenciano de la JQCV o equivalente
(anexo II de la Orden 7/2017), expedido y registrado en fecha igual o
anterior a la fecha de finalizacion del plazo de solicitudes.

b) El personal que concursa en la especialidad de Lengua y Litera-
tura Valenciana.

3.3. Para acreditar la posesion del certificado de nivel C1 de conoci-
mientos de valenciano de la JQCV o equivalentes (anexo II de la Orden
7/2017), este tendra que estar inscrito en el registro de la Junta Qualifi-
cadora de Coneixements de Valencia en fecha igual o anterior a la fecha
de finalizacion de la inscripcion en este procedimiento, de conformidad
con la Resolucion de 9 de mayo de 2014, de la Direccion General de
Centros y Personal Docente, por la que se regula el registro de titula-
ciones para los procedimientos de provision de puestos del personal
docente no universitario de la Comunidad Valenciana.

3.4. Los funcionarios y funcionarias de carrera que no hayan obtenido
el requisito lingiiistico podran permanecer en sus destinos definitivos,
y su derecho a la movilidad quedara circunscrito a puestos de centros
docentes publicos de localidades de predominio lingiiistico castellano.

Cuarta. Cuerpos de profesores técnicos de Formacion Profesional,
de catedrdticos y profesores de escuelas oficiales de idiomas, catedrati-
cos y profesores de Muisica y Artes Escénicas, catedrdticos y profesores
de Artes Plasticas y Diserio, y de maestros de taller de Artes pldsticas
v Diseiio

4.1. El profesorado perteneciente al cuerpo de profesores técnicos
de Formacion Profesional podra solicitar las plazas correspondientes a
las especialidades de las que sea titular, para los centros y tipos de pla-
zas que se publicaran en la pagina web de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte como anexo Il y anexo VII-b, respectivamente.

4.2. El profesorado perteneciente a los cuerpos de catedraticos y
profesores de escuelas oficiales de idiomas, de acuerdo con las especia-
lidades de las que sea titular, podra solicitar las plazas de los centros y
de las especialidades que se publicaran en la pagina web de la Conse-
lleria de Educacion, Cultura y Deporte como anexo III y anexo VII-c.

4.3. El profesorado perteneciente a los cuerpos de catedraticos y de
profesores de Musica y Artes Escénicas, de acuerdo con las especiali-
dades de las que sea titular, podra solicitar las plazas de los centros y
de las especialidades que se publicaran en la pagina web de la Conse-
lleria de Educacion, Cultura y Deporte como anexo 1V, VII-d y VIl-e,
respectivamente.

4.4. El profesorado perteneciente a los cuerpos de catedraticos y de
profesores de Artes Plasticas y Disefio, de acuerdo con las especialida-
des de las que sea titular, podra solicitar las plazas de los centros y para
las especialidades que se publicaran en la pagina web de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte como anexo V'y anexo VII-f.

4.5. El profesorado perteneciente al Cuerpo de maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio, de acuerdo con las especialidades de las que
sea titular, podra solicitar las plazas de los centros y para las especiali-
dades que se publicaran en la pagina web de la Conselleria de Educa-
cion, Cultura y Deporte como anexo V 'y anexo VII-g.

4.6. Para solicitar puestos de trabajo de las especialidades de estos
cuerpos, el articulo 4 de la Orden 3/2020, de 6 de febrero, de la Conse-
lleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se determina la com-
petencia lingiiistica necesaria para el acceso y el ejercicio de la funcion
docente en el sistema educativo valenciano, determina que se ha de
acreditar estar en posesion del certificado de nivel C1 de conocimientos
de valenciano de la JQCV o equivalente (anexo II de la Orden 7/2017),



Num. 9449/ 14.10.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

53485

personal que tinga el Certificat de Capacitacio per I’Ensenyament en
Valencia, el Diploma de Mestre de Valencia o certificat de nivell C2 de
coneixements de valencia de la JQCV o equivalent (annex II de 1’Ordre
7/2017), expedit i registrat en data igual o anterior a la data de finalitza-
cié del termini de sol-licituds.

4.7. Per a acreditar la possessio del certificat de nivell C1 de conei-
xements de valencia de la JQCV o equivalents (annex II de I’Ordre
7/2017), aquest haura d’estar inscrit en el registre de la Junta Qualifica-
dora de Coneixements de Valencia en data igual o anterior a la data de
finalitzaci6 de la inscripcié en aquest procediment, de conformitat amb
la Resoluci6 de 9 de maig de 2014, de la Direccié General de Centres i
Personal Docent, per la qual es regula el registre de titulacions per als
procediments de provisio de llocs del personal docent no universitari de
la Comunitat Valenciana.

4.8. Els funcionaris i funcionaries de carrera que no hagen obtingut
el requisit lingiiistic podran romandre en els seus destins definitius, si
en tingueren, i el seu dret a la mobilitat quedara circumscrit a llocs de
centres docents publics de localitats de predomini lingiiistic castella.

Quinta. Participacio voluntaria

5.1. Podran participar voluntariament, i sol-licitar les places oferides
en aquesta convocatoria, els funcionaris i les funcionaries de carrera que
depenen de I’ambit de gestié de la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Esport que es troben en alguna de les segiients situacions:

a) En situaci6 de servei actiu o de serveis especials, declarada des
de centres que depenguen de la Generalitat Valenciana, amb destinacio
definitiva en centres que depenguen d’aquesta, sempre que de confor-
mitat amb la disposicid addicional sisena, apartat 6, de la Llei organi-
ca 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, modificada per la Llei organica
3/2020, de 29 de desembre, en finalitzar aquest curs escolar hagen trans-
corregut, almenys, dos anys des de la presa de possessio de 1'altim desti
que exercisquen amb caracter definitiu.

b) En situacié d’excedéncia voluntaria, en els seus diferents tipus,
declarada des de centres que depenguen de la Generalitat Valenciana.
Si es tractara del suposit d’excedéncia voluntaria per interés particular
contemplat en I’article 147 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de 1a Gene-
ralitat, de la Funci6 Publica Valenciana, només podran participar si en
finalitzar aquest curs escolar han transcorregut dos anys des que van
passar a aquesta situacio.

¢) En situaci6 de suspensi6 de funcions, declarada des de centres
que depenguen de la Generalitat Valenciana, sempre que en finalitzar
aquest curs escolar haja conclos el temps de duracid de la sanci6 disci-
plinaria de suspensio i, almenys, dos anys des de la presa de possessid
de 1’ultim desti definitiu.

5.2. Per al que preveu 1’apartat anterior, es considerara com a data
de finalitzaci6 del curs escolar la de 31 d’agost de 2023.

5.3. Les persones participants voluntaries també podran incloure en
la sol-licitud places corresponents a les convocatories realitzades per
les restants administracions educatives, en els termes establits en les
respectives convocatories.

5.4. Els qui desitgen exercitar un dret preferent per a 1’obtencio de
desti hauran d’ajustar-se al que es determina en la base octava d’aquesta
resolucio.

5.5. Els funcionaris i les funcionaries dependents d’altres adminis-
tracions educatives podran sol-licitar places corresponents a aquesta
convocatoria, sempre que complisquen els requisits i les condicions
que s’estableixen. Aquestes persones hauran d’haver obtingut el desti
definitiu en I’ambit de gestié de I’administracié educativa a la qual se
circumscrivia la convocatoria per la qual van ser seleccionades, llevat
que no s’establira I’exigencia d’aquest requisit per no haver-se produit
el traspas de competeéncies en mateéria d’ensenyament no universitari.

Aquestes persones participants hauran de dirigir la instancia de
participacio a I’0rgan que es determine en la convocatdria que realitze
I’administracio educativa de la qual depenga el seu centre de desti.

Sisena. Participacio obligatoria

6.1. Estan obligats a participar en el present procediment, de confor-
mitat amb el que es disposa en 1’article 12 del Reial decret 1364/2010,
els funcionaris i funcionaries que depenen de 1’ambit de gestio de la

excepto para el personal que tenga el Certificat de Capacitaci6 per I’En-
senyament en Valencia, el Diploma de Mestre de Valencia o certificado
de nivel C2 de conocimientos de valenciano de la JQCV o equivalente
(anexo II de la Orden 7/2017), expedido y registrado en fecha igual o
anterior a la fecha de finalizacion del plazo de solicitudes.

4.7. Para acreditar la posesion del certificado de nivel C1 de conoci-
mientos de valenciano de la JQCV o equivalentes (anexo II de la Orden
7/2017), este tendra que estar inscrito en el registro de la Junta Qualifi-
cadora de Coneixements de Valencia en fecha igual o anterior a la fecha
de finalizacion de la inscripcion en este procedimiento, de conformidad
con la Resolucion de 9 de mayo de 2014, de la Direccion General de
Centros y Personal Docente, por la que se regula el registro de titula-
ciones para los procedimientos de provision de puestos del personal
docente no universitario de la Comunidad Valenciana.

4.8. Los funcionarios y funcionarias de carrera que no hayan obte-
nido el requisito lingiiistico podran permanecer en sus destinos defi-
nitivos, si tuvieran, y su derecho a la movilidad quedara circunscrito
a puestos de centros docentes ptblicos de localidades de predominio
lingiiistico castellano.

Quinta. Participacion voluntaria

5.1. Podran participar voluntariamente, solicitando las plazas ofer-
tadas en esta convocatoria, los funcionarios y las funcionarias de carrera
que dependen del ambito de gestion de la Conselleria de Educacion, Cul-
tura y Deporte que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

a) En situacién de servicio activo o de servicios especiales, decla-
rada desde centros que dependan de la Generalitat Valenciana, con des-
tino definitivo en centros que dependan de la misma, siempre y cuando
de conformidad con la disposicion adicional sexta, apartado 6, de la
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la
Ley organica 3/2020, de 29 de diciembre, al finalizar este curso escolar
hayan transcurrido, al menos, dos afios desde la toma de posesion del
ultimo destino que desempefien con caracter definitivo.

b) En situacion de excedencia voluntaria, en sus distintos tipos,
declarada desde centros que dependan de la Generalitat Valenciana. Si
se tratara del supuesto de excedencia voluntaria por interés particular
contemplado en el articulo 147 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Generalitat, de la Funcién Publica Valenciana, solo podran participar
si al finalizar este curso escolar han transcurrido dos afios desde que
pasaron a esta situacion.

¢) En situacion de suspension de funciones, declarada desde centros
que dependan de la Generalitat Valenciana, siempre que al finalizar este
curso escolar haya concluido el tiempo de duracion de la sancion disci-
plinaria de suspension y, al menos, dos afios desde la toma de posesion
del ultimo destino definitivo.

5.2. Para lo que prevé el apartado anterior, se considerara como
fecha de finalizacion del curso escolar la de 31 de agosto de 2023.

5.3. Las personas participantes voluntarias también podran incluir
en la solicitud plazas correspondientes a las convocatorias realizadas
por las restantes administraciones educativas, en los términos estableci-
dos en las respectivas convocatorias.

5.4. Quienes deseen ejercitar un derecho preferente para la obten-
cion de destino deberan ajustarse a lo que se determina en la base octava
de esta resolucion.

5.5. Los funcionarios y las funcionarias dependientes de otras admi-
nistraciones educativas podran solicitar plazas correspondientes a esta
convocatoria, siempre que cumplan los requisitos y las condiciones que
se establecen. Estas personas tendran que haber obtenido el destino
definitivo en el ambito de gestion de la administracion educativa a la
que se circunscribia la convocatoria por la que fueron seleccionadas,
salvo que no se estableciera la exigencia de este requisito por no haber-
se producido el traspaso de competencias en materia de ensefianza no
universitaria.

Estas personas participantes tendran que dirigir la instancia de par-
ticipacion al 6rgano que se determine en la convocatoria que realice la
administracion educativa de la que dependa su centro de destino.

Sexta. Participacion obligatoria

6.1. Estan obligados a participar en el presente procedimiento,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Real decreto
1364/2010, los funcionarios y funcionarias que dependen del ambito de
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Generalitat Valenciana que es troben en alguna de les segiients situa-
cions:

a) Els funcionaris i funcionaries que, procedents de la situaci6 d’ex-
cedencia o suspensio de funcions amb perdua del desti definitiu, hagen
reingressat al servei actiu i obtingut, per ra6¢ d’aquest reingrés, un desti
amb caracter provisional en un centre que depenga de la Generalitat
Valenciana, abans de la data de publicacié d’aquesta convocatoria.

Als funcionaris i funcionaries inclosos en el paragraf anterior, en el
cas que no participen en la present convocatoria, o si, encara que hagen
participat, no hagen sol-licitat suficient nombre de llocs, se’ls adjudi-
cara d’ofici un desti definitiu en places que puguen ocupar, segons les
especialitats de les quals siguen titulars, en un centre que depenga de la
Generalitat Valenciana.

En el cas que no se’ls adjudique un desti definitiu, romandran en
situaci6 de desti provisional en un centre que depenga de la Generalitat
Valenciana.

b) Els funcionaris i funcionaries que es troben en la situacié d’exce-
deéncia forgosa o de suspensioé de funcions amb perdua del desti definitiu
i que, una vegada complida la sancid, no hagen obtingut un reingrés
provisional i hagen sigut declarats en aquestes situacions des d’un cen-
tre que depenga de la Generalitat Valenciana.

En el cas que no sol-liciten el suficient nombre de places, se’ls adju-
dicara d’ofici un desti definitiu en llocs que puguen ocupar, segons les
especialitats de les quals siguen titulars, en un centre que depenga de la
Generalitat Valenciana.

En el cas que no participen en aquest procediment, quedaran en la
situacié d’excedéncia voluntaria per interés particular contemplada en
I’article 147 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la
Funci6 Publica Valenciana.

c) Els funcionaris i funcionaries que, havent estat adscrits a places
en I’exterior, s’hagen reincorporat a un lloc de 1’ambit de gesti6 de la
Generalitat Valenciana en el curs 2022/2023 o que, havent-se reincor-
porat en cursos anteriors, no hagueren obtingut encara un desti definitiu.

Els qui desitgen exercitar el dret preferent a la localitat al qual es
refereixen els articles 10.6 i 14.4 del Reial decret 1138/2002, de 31
d’octubre, hauran de sol-licitar, de conformitat amb el que s’estableix
en la base octava de la present convocatoria, totes les places a les quals
puguen optar en virtut de les especialitats de les quals siguen titulars
corresponents als centres de la localitat en la qual van tindre el seu tltim
desti definitiu.

Als professors i a les professores que haurien d’haver participat i
no ho han fet se’ls adjudicara d’ofici un desti definitiu en llocs als quals
puguen optar per les especialitats de les quals siguen titulars.

En el cas que aquests professors i professores no obtinguen desti,
quedaran en situacio de desti provisional en un centre que depenga de
la Generalitat Valenciana.

d) Els funcionaris i funcionaries que hagueren perdut el desti defi-
nitiu:

— en compliment de senténcia,

— en compliment de resoluci6 de recurs,

—  per haver-se’ls suprimit o modificat expressament el lloc que
exercien amb caracter definitiu, inclosos els funcionaris i funcionari-
es als quals se’ls haja suprimit el primer desti definitiu abans d’haver
transcorregut dos anys des de la presa de possessio d’aquest.

Aquest professorat podra exercir el dret preferent en les condicions
que regula la base octava d’aquesta resolucio.

Als professors i professores que haurien d’haver participat i no ho
han fet, o que si que ho han fet i no han exercit el dret preferent a qué
es refereix el paragraf anterior i d’aixo es deriva la falta d’obtencio de
desti definitiu, se’ls adjudicaran d’ofici llocs als quals puguen optar per
les especialitats de les quals siguen titulars.

En el cas que aquest personal no obtinga un desti, quedara en situa-
ci6 de desti provisional en un centre dependent de la Generalitat Valen-
ciana.

Per a aquesta convocatoria, només tindran caracter de places supri-
mides les corresponents a la supressié de centres, sempre que aquesta
no haja donat lloc a la creaci6 d’un altre centre, a la supressié d’ense-
nyaments la impartici6 dels quals s’haja extingit en el centre sense que

gestion de la Generalitat Valenciana que se encuentren en alguna de las
siguientes situaciones:

a) Los funcionarios y funcionarias que, procedentes de la situacion
de excedencia o suspension de funciones con pérdida del destino defini-
tivo, hayan reingresado al servicio activo y obtenido, por razon de este
reingreso, un destino con caracter provisional en un centro que dependa
de la Generalitat Valenciana, antes de la fecha de publicacion de esta
convocatoria.

A los funcionarios y funcionarias incluidos en el parrafo anterior,
en el supuesto de que no participen en la presente convocatoria, o si,
aunque hayan participado, no hayan solicitado suficiente numero de
puestos, se les adjudicara de oficio un destino definitivo en plazas que
puedan ocupar, segun las especialidades de las que sean titulares, en un
centro que dependa de la Generalitat Valenciana.

En el supuesto de que no se les adjudique un destino definitivo, per-
maneceran en situacion de destino provisional en un centro que dependa
de la Generalitat Valenciana.

b) Los funcionarios y funcionarias que se encuentren en la situacion
de excedencia forzosa o de suspension de funciones con pérdida del
destino definitivo y que, una vez cumplida la sancion, no hayan obteni-
do un reingreso provisional y hayan sido declarados en estas situaciones
desde un centro que dependa de la Generalitat Valenciana.

En el caso de que no soliciten el suficiente nimero de plazas, se
les adjudicara de oficio un destino definitivo en puestos que puedan
ocupar, segun las especialidades de las que sean titulares, en un centro
que dependa de la Generalitat Valenciana.

En el supuesto de que no participen en este procedimiento, que-
daran en la situacion de excedencia voluntaria por interés particular
contemplada en el articulo 147 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana.

¢) Los funcionarios y funcionarias que, habiendo estado adscritos
a plazas en el exterior, se hayan reincorporado a un puesto del ambito
de gestion de la Generalitat Valenciana en el curso 2022/2023 o que,
habiéndose reincorporado en cursos anteriores, no hubieran obtenido
aun un destino definitivo.

Quienes deseen ejercitar el derecho preferente a la localidad al que
se refieren los articulos 10.6 y 14.4 del Real decreto 1138/2002, de
31 de octubre, deberan solicitar, de conformidad con lo establecido en
la base octava de la presente convocatoria, todas las plazas a las que
puedan optar en virtud de las especialidades de las que sean titulares
correspondientes a los centros de la localidad en la que tuvieron su tlti-
mo destino definitivo.

A los profesores y a las profesoras que tendrian que haber partici-
pado y no lo han hecho se les adjudicara de oficio un destino definitivo
en puestos a los que puedan optar por las especialidades de las que sean
titulares.

En el supuesto de que estos profesores y profesoras no obtengan
destino, quedaran en situacion de destino provisional en un centro que
dependa de la Generalitat Valenciana.

d) Los funcionarios y funcionarias que hubieran perdido el destino
definitivo:

— en cumplimiento de sentencia,

— en cumplimiento de resolucién de recurso,

—  por habérseles suprimido o modificado expresamente el pues-
to que desempefiaban con caracter definitivo, incluidos los funcionarios
y funcionarias a los que se les haya suprimido el primer destino defini-
tivo antes de haber transcurrido dos afos desde la toma de posesion de
este.

Este profesorado podra ejercer el derecho preferente en las condi-
ciones que regula la base octava de esta resolucion.

A los profesores y profesoras que tendrian que haber participado y
no lo han hecho, o que si que lo han hecho y no han ejercido el derecho
preferente al que se refiere el parrafo anterior y de ello se deriva la falta
de obtencion de destino definitivo, se les adjudicaran de oficio puestos
a los que puedan optar por las especialidades de las que sean titulares.

En el supuesto de que este personal no obtenga un destino, queda-
ra en situacion de destino provisional en un centro dependiente de la
Generalitat Valenciana.

Para esta convocatoria, solo tendran caracter de plazas suprimidas
las correspondientes a la supresion de centros, siempre que esta no haya
dado lugar a la creacion de otro centro, a la supresion de ensefianzas
cuya imparticion se haya extinguido en el centro sin que hayan sido
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hagen sigut substituides per altres equivalents o analogues i a la supres-
si6 de llocs de treball que, per resolucid expressa, supose la perdua del
desti definitiu que s’exercira.

e) Els funcionaris i funcionaries que, amb perdua de la placa docent
que exercien amb caracter definitiu, hagen passat a prestar serveis en
altres llocs de I’ Administraci6 publica i mantinguen la situacio de servei
actiu en el seu cos docent, sempre que hagen cessat i obtingut un desti
docent provisional en centres dependents de la Generalitat Valenciana.

Aquest professorat podra exercir el dret preferent en les condicions
que regula la base octava d’aquesta resolucio.

Als professors i professores que haurien d’haver participat i no ho
han fet, o que si que ho han fet i no han exercit el dret preferent al qual
es refereix el paragraf anterior, i d’aixo es deriva la falta d’obtencid de
desti definitiu, se’ls adjudicara d’ofici en llocs als quals puguen optar
per les especialitats de les quals siguen titulars.

En el cas que aquests professors i professores no obtinguen un desti,
quedaran en situacio de desti provisional en un centre que depenga de
la Generalitat Valenciana.

/) Els funcionaris i funcionaries amb destinacié provisional que
durant el curs 2021/2022 estiguen prestant serveis en centres que depen-
guen de la Generalitat Valenciana o en comissio de serveis en una altra
administraci6 educativa i no hagen obtingut mai un desti definitiu.

Als professors i professores inclosos en aquest apartat que no parti-
cipen en el concurs, o que, en cas de participar, no sol-liciten un nombre
suficient de places, se’ls adjudicara d’ofici un desti definitiu en llocs als
quals puguen optar per les especialitats de les quals siguen titulars en
centres que depenen de la Generalitat Valenciana.

En el cas que aquests professors i professores no obtinguen un desti
definitiu, quedaran en situacié de desti provisional en un centre que
depenga de la Generalitat Valenciana.

2) Les persones aspirants seleccionades en els tltims procediments
selectius convocats per la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport que
durant el present curs escolar 2022/2023 estiguen realitzant la fase de
practiques.

De conformitat amb I’article 13 del Reial decret 1364/2010, de 29
d’octubre, aquest professorat esta obligat a obtindre el seu primer desti
definitiu en centres que depenguen de I’ambit de gestio de la Generalitat
Valenciana, i per I’especialitat per la qual ha sigut seleccionat. A aquest
efecte, haura de sol-licitar un desti en aquests centres.

Als professors i professores en practiques que haurien d’haver par-
ticipat i no ho hagen fet, o que si que hagen participat perd no hagen
sol-licitat un nombre suficient de places, se’ls adjudicara d’ofici un desti
definitiu en places corresponents a 1’especialitat per la qual participen
o haurien d’haver participat en centres de I’ambit de gesti6 de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els professors i professores en practiques participaran sense puntu-
acio, i I’adjudicacio de desti es realitzara segons ’ordre en el procedi-
ment selectiu.

En el cas que aquest personal no obtinga un desti definitiu, quedara
en situacié de desti provisional per 1’especialitat en la qual li va corres-
pondre prestar serveis en el curs escolar 2022/2023 com a funcionaris
o funcionaries en practiques. El desti que els puga correspondre estara
condicionat, en tot cas, a la superacio de la fase de practiques i al nome-
nament com a funcionari o funcionaria de carrera, d’acord amb el que
disposa I’article 13.2 del Reial decret 1364/2010.

6.2. Queden exceptuats de 1’obligatorietat de concursar els profes-
sors 1 professores que estiguen en alguna de les situacions segiients:

a) Els funcionaris i funcionaries del cos de Mestres que hagen acce-
dit al cos de professors d’Ensenyament Secundari a través del procedi-
ment d’accés a cossos docents de subgrup superior i es troben prestant
serveis en la mateixa especialitat amb caracter definitiu, en primer i
segon curs de I’Educacié Secundaria Obligatoria, en 1’ambit de gestio
de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.

b) Els funcionaris i funcionaries del cos de professors técnics de
Formacid Professional que, en virtut del que s’estableix en les dis-
posicions transitories segona i cinquena del Reial decret 1635/1995,
de 6 d’octubre, i en la disposicio transitoria tercera del Reial decret
777/1998, de 30 d’abril, a I’entrada en vigor de la Llei organica 2/2006,

sustituidas por otras equivalentes o analogas y a la supresion de puestos
de trabajo que, por resolucion expresa, suponga la pérdida del destino
definitivo que se desempefiase.

e) Los funcionarios y funcionarias que, con pérdida de la plaza
docente que desempefiaban con caracter definitivo, hayan pasado a
prestar servicios en otros puestos de la Administracion publica y man-
tengan la situacion de servicio activo en su cuerpo docente, siempre
que hayan cesado y obtenido un destino docente provisional en centros
dependientes de la Generalitat Valenciana.

Este profesorado podra ejercer el derecho preferente en las condi-
ciones que regula la base octava de esta resolucion.

A los profesores y profesoras que tendrian que haber participado y
no lo han hecho, o que si que lo han hecho y no han ejercido el derecho
preferente al que se refiere el parrafo anterior, y de esto se deriva la falta
de obtencion de destino definitivo, se les adjudicara de oficio en puestos
a los que puedan optar por las especialidades de las que sean titulares.

En el supuesto de que estos profesores y profesoras no obtengan un
destino, quedaran en situacion de destino provisional en un centro que
dependa de la Generalitat Valenciana.

f) Los funcionarios y funcionarias con destino provisional que
durante el curso 2021/2022 estén prestando servicios en centros que
dependan de la Generalitat Valenciana o en comision de servicios en
otra administracion educativa y no hayan obtenido nunca un destino
definitivo.

A los profesores y profesoras incluidos en este apartado que no
participen en el concurso, o que, en caso de participar, no soliciten un
numero suficiente de plazas, se les adjudicara de oficio un destino defi-
nitivo en puestos a los que puedan optar por las especialidades de las
que sean titulares en centros que dependen de la Generalitat Valenciana.

En el supuesto de que estos profesores y profesoras no obtengan un
destino definitivo, quedaran en situacion de destino provisional en un
centro que dependa de la Generalitat Valenciana.

g) Las personas aspirantes seleccionadas en los Gltimos procedi-
mientos selectivos convocados por la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte que durante el presente curso escolar 2022/2023 estén reali-
zando la fase de practicas.

De conformidad con el articulo 13 del Real decreto 1364/2010, de
29 de octubre, este profesorado estd obligado a obtener su primer desti-
no definitivo en centros que dependan del ambito de gestion de la Gene-
ralitat Valenciana, y por la especialidad por la que ha sido seleccionado.
A tal efecto, debera solicitar un destino en estos centros.

A los profesores y profesoras en practicas que tendrian que haber
participado y no lo hayan hecho, o que si que hayan participado pero
no hayan solicitado un niimero suficiente de plazas, se les adjudicara de
oficio un destino definitivo en plazas correspondientes a la especialidad
por la que participan o tendrian que haber participado en centros del
ambito de gestion de la Generalitat Valenciana.

Los profesores y profesoras en practicas participaran sin puntua-
cion, y la adjudicacion de destino se realizara segun su orden en el
procedimiento selectivo.

En el supuesto de que este personal no obtenga un destino definiti-
vo, quedara en situacion de destino provisional por la especialidad en
la que le correspondid prestar servicios en el curso escolar 2022/2023
como funcionarios o funcionarias en practicas. El destino que les pueda
corresponder estard condicionado, en todo caso, a la superacion de la
fase de practicas y al nombramiento como funcionario o funcionaria de
carrera, de acuerdo con lo que dispone el articulo 13.2 del Real decreto
1364/2010.

6.2. Quedan exceptuados de la obligatoriedad de concursar los pro-
fesores y profesoras que estén en alguna de las situaciones siguientes:

a) Los funcionarios y funcionarias del cuerpo de Maestros que
hayan accedido al cuerpo de profesores de Enseflanza Secundaria a
través del procedimiento de acceso a cuerpos docentes de subgrupo
superior y se encuentren prestando servicios en la misma especialidad
con caracter definitivo, en primero y segundo curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria, en el ambito de gestion de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte.

b) Los funcionarios y funcionarias del cuerpo de profesores técnicos
de Formacion Profesional que, en virtud de lo establecido en las disposi-
ciones transitorias segunda y quinta del Real decreto 1635/1995, de 6 de
octubre, y en la disposicion transitoria tercera del Real decreto 777/1998,
de 30 de abril, a la entrada en vigor de la Ley organica 2/2006, de 3 de
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de 3 de maig, d’educacid, modificada per la Llei organica 3/2020, de 29
de desembre, tingueren un desti definitiu en places o llocs corresponents
a especialitats del cos de professors d’Ensenyament Secundari, en el cas
que, a través dels procediments selectius d’accés convocats per les dife-
rents administracions educatives, accediren al citat cos, podran roman-
dre en el seu mateix desti, sempre que 1’especialitat d’accés es corres-
ponga amb la de la placa o lloc que exerceixen amb caracter definitiu.

El professorat al qual es refereixen els subapartats anteriors podra
ser confirmat en els destins que estiga ocupant una vegada que, aprovat
I’expedient dels procediments selectius, siguen nomenades funcionaries
o funcionaris de carrera les persones aspirants seleccionades en aquests
procediments selectius, sempre que, mitjangant una resolucio, i atenent
criteris de planificaci6 educativa, aixi ho determine la Direccié General
de Personal Docent de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.

Les opcions a qué al-ludeixen els subapartats anteriors hauran de
ser manifestades mitjangant un escrit ajustat al model que es publicara
en la pagina web de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, dirigit
a la Direccid General de Personal Docent de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport dins del termini de presentacié d’instancies establit en
aquesta convocatoria.

6.3. El personal participant al qual al-ludeix I’apartat 6.1 d’aquesta
base, per al suposit que siga adjudicat d’ofici, haura de consignar la
prelacié de provincies, la prelacié d’especialitats i la prelacio del nivell
de vernacle relativa a les places.

L’adjudicaci6 d’ofici es realitzara segons 1’ordre en queé apareixen
els centres en 1’annex corresponent que es publicara en la pagina web
de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport, i segons 1’ordre de pre-
feréncia consignat quant a les provincies, les especialitats i el nivell de
vernacle relatiu a les places.

En cap cas s’adjudiquen amb caracter forgos les places dels centres
penitenciaris, dels centres de reeducacio, dels centres docents de carac-
ter singular, dels centres d’Educacié Especial, dels centres de formacio
de Persones Adultes, i les que tinguen caracter itinerant, com també les
places d’Ambit i de Cultura Classica.

6.4. En tot cas, no procedira I’adjudicacio d’ofici quan les persones
participants hagueren obtingut desti en concursos o en procediments de
provisio de llocs no compresos en I’ambit del Reial decret 1364/2010,
de 29 d’octubre.

6.5. Les persones que vulguen exercir un dret preferent per a 1’ob-
tenci6 de desti hauran d’ajustar-se al que determina la base octava
d’aquesta resolucio.

Setena. Drets preferents

7.1. El personal funcionari de carrera que es trobe en algun dels
suposits contemplats en els articles 16 i 17 del Reial decret 1364/2010,
de 29 d’octubre, podra acollir-se al dret preferent que en aquests pre-
ceptes es regula, ho fara constar en la seua sol-licitud de participacio i
indicara la causa que dona suport a la seua peticio.

7.2. Dret preferent a centre.

Si hi ha una vacant en el cos docent pel qual es participa, tindra
dret preferent per a obtindre un nou lloc en el mateix centre on tinga o
haja tingut desti definitiu el personal docent que es trobe en alguns dels
suposits que s’indiquen a continuaci6 i complisca les condicions que
s’estableixen, i per I’ordre de prelaci6 segiient:

1) Per supressio de la plaga o del lloc que exercia amb caracter
definitiu en un centre, fins que obtinga un altre desti definitiu, sempre
que posseisca els requisits exigits per a ocupar-la.

2) Per modificacioé de la placa o del lloc que exercia amb caracter
definitiu en el centre fins que obtinga un altre desti definitiu, sempre que
posseisca els requisits exigits per a ocupar-la.

3) Per desplagament dels seus centres per insuficiéncia total d’hora-
ri, en les mateixes condicions que les persones titulars dels llocs supri-
mits. Es consideraran desplagats de la seua plaga per insuficiéncia total
d’horari els funcionaris i funcionaries que durant tres cursos academics
continuats, incloent aquest curs, hagen impartit tot el seu horari en un
altre centre diferent d’aquell on tenen el desti definitiu o en arees, mate-
ries 0 moduls no atribuits a les seues especialitats.

4) Per als professors i les professores dels cossos de catedratics i
de professors d’Ensenyament Secundari i professors técnics de For-

mayo, de educacion, modificada por la Ley orgéanica 3/2020, de 29 de
diciembre, tuvieran un destino definitivo en plazas o puestos correspon-
dientes a especialidades del cuerpo de profesores de Ensefianza Secun-
daria, en el supuesto de que, a través de los procedimientos selectivos de
acceso convocados por las distintas administraciones educativas, acce-
dieran al citado cuerpo, podran permanecer en su mismo destino, siempre
y cuando la especialidad de acceso se corresponda con la de la plaza o
puesto que desempefian con caracter definitivo.

El profesorado al cual se refieren los subapartados anteriores podra
ser confirmado en los destinos que esté ocupando una vez que, aprobado
el expediente de los procedimientos selectivos, sean nombradas funcio-
narias o funcionarios de carrera las personas aspirantes seleccionadas en
estos procedimientos selectivos, siempre que, mediante una resolucion,
y atendiendo s criterios de planificacion educativa, asi lo determine la
Direccidon General de Personal Docente de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte.

Las opciones a que aluden los subapartados anteriores deberan ser
manifestadas mediante un escrito ajustado al modelo que se publicara
en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
dirigido a la Direccion General de Personal Docente de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte dentro del plazo de presentacion de
instancias establecido en esta convocatoria.

6.3. El personal participante al cual alude el apartado 6.1 de esta
base, para el supuesto de que sea adjudicado de oficio, debera consignar
la prelacion de provincias, la prelacion de especialidades y la prelacion
del nivel de vernaculo relativa a las plazas.

La adjudicacion de oficio se realizara seglin el orden en que apa-
recen los centros en el anexo correspondiente que se publicara en la
pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, y segun
el orden de preferencia consignado en cuanto a las provincias, las espe-
cialidades y el nivel de vernaculo relativo a las plazas.

En ningun caso se adjudican con caracter forzoso las plazas de los
centros penitenciarios, de los centros de reeducacion, de los centros
docentes de caracter singular, de los centros de Educacion Especial, de
los centros de formacion de Personas Adultas, y las que tengan caracter
itinerante, asi como las plazas de Ambito y de Cultura Clasica.

6.4. En todo caso, no procedera la adjudicacion de oficio cuando
las personas participantes hubieran obtenido destino en concursos o en
procedimientos de provision de puestos no comprendidos en el ambito
del Real decreto 1364/2010, de 29 de octubre.

6.5. Las personas que quieran ejercer un derecho preferente para la
obtencion de destino tendran que ajustarse a lo que determina la base
octava de esta resolucion.

Séptima. Derechos preferentes

7.1. El personal funcionario de carrera que se encuentre en alguno
de los supuestos contemplados en los articulos 16 y 17 del Real decreto
1364/2010, de 29 de octubre, podra acogerse al derecho preferente que
en dichos preceptos se regula, haciéndolo constar en su solicitud de
participacion e indicando la causa en que apoya su peticion.

7.2. Derecho preferente a centro.

Si hay una vacante en el cuerpo docente por el que se participa, ten-
dra derecho preferente para obtener un nuevo puesto en el mismo centro
donde tenga o haya tenido destino definitivo el personal docente que se
encuentre en algunos de los supuestos que se indican a continuacion y
cumpla las condiciones que se establecen, y por el orden de prelacion
siguiente:

1) Por supresion de la plaza o del puesto que desempeiiaba con
caracter definitivo en un centro, hasta que obtenga otro destino definiti-
vo, siempre que posea los requisitos exigidos para ocuparla.

2) Por modificacion de la plaza o del puesto que desempefiaba con
caracter definitivo en el centro hasta que obtenga otro destino definitivo,
siempre que posea los requisitos exigidos para ocuparla.

3) Por desplazamiento de sus centros por insuficiencia total de
horario, en iguales condiciones que las personas titulares de los puestos
suprimidos. Se consideraran desplazados de su plaza por insuficiencia
total de horario los funcionarios y funcionarias que durante tres cursos
académicos continuados, incluyendo este curso, hayan impartido todo
su horario en otro centro diferente de aquel donde tienen el destino defi-
nitivo o en areas, materias o modulos no atribuidos a sus especialidades.

4) Para los profesores y las profesoras de los cuerpos de catedraticos
y de profesores de Ensefianza Secundaria y profesores técnicos de For-
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maci6 Professional, per adquisicié de noves especialitats, a I’empara
del Reial decret 850/1993, de 4 de juny; del Reial decret 334/2004, de
27 de febrer, i del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, per a obtin-
dre un lloc de la nova especialitat adquirida, en el centre on tinguen el
desti definitiu. Una vegada obtingut el nou lloc, només es podra exercir
aquest dret per I’adquisicio d’una altra nova especialitat.

Només tindran caracter de places expressament suprimides les
corresponents a la supressio de centres, sempre que aquesta supres-
si6 no haja donat lloc a la creacié d’un altre centre, les corresponents
a la supressio d’ensenyaments la imparticio dels quals s’haja extingit
en el centre sense que hagen sigut substituides per altres equivalents
o analogues i les corresponents a la supressio de llocs de treball que,
expressament mitjangant resolucio, supose la perdua del desti definitiu
que exercira.

Queda exclos de la participacio en aquesta modalitat aquell profes-
sorat que, amb posterioritat a la pérdua del lloc de treball, ha obtingut
desti definitiu per qualsevol dels sistemes de provisi6 establits.

Quan concorreguen dos o més participants en qué es donen les
circumstancies assenyalades en cadascun dels subapartats anteriors,
s’adjudicara la plaga a qui compte amb major puntuacié en I’aplicacio
del barem de mérits. En el cas que es produiren empats en les puntua-
cions totals entre dos o més participants que exerciren el dret preferent,
s’utilitzara com a primer criteri de desempat el major temps de serveis
efectius com a personal funcionari de carrera en el centre i, si és neces-
sari, els altres criteris previstos en el barem de merits en I’ordre en qué
apareixen en aquest.

El personal docent que en els suposits indicats desitge exercir el
dret preferent a centre haura d’indicar en la sol-licitud telematica de
participacio, en ’apartat que conté 1’epigraf «dret preferent a centrey,
el suposit pel qual I’exerceix i el codi del centre que corresponga, tenint
en compte que consignara totes o alguna de les especialitats de les quals
siga titular prioritzant-les. Igualment, en el moment de la peticio tele-
matica podra incloure a continuacid, en 1’apartat corresponent, altres
peticions a places d’altres centres a les quals puga optar en virtut de les
especialitats de les quals siga titular, si desitja concursar a elles fora del
dret preferent.

Aquest dret preferent implica una prelacid per a obtindre desti
enfront dels qui exerciten el dret preferent a localitat o zona.

La consignaci6 incorrecta d’aquestes dades, per error o omissio,
comportara 1’anul-lacié d’aquest dret preferent.

7.3. Drets preferents en la localitat o en la zona.

Tindra aquest dret preferent, en ocasi6 de vacant, el personal funci-
onari de carrera que es trobe en algun dels suposits que s’indiquen, i per
I’ordre de prelacio en qué es relacionen:

1) Per supressio o modificacié de la placa o del lloc de treball que
exercia amb caracter definitiu en un centre podra exercir dret preferent
per a obtindre una altra plaga o lloc en un altre centre de la mateixa
localitat on se situe el centre en que se li va suprimir la plaga o el lloc
0, si és el cas, en un altre de la seua zona, fins que obtinga un altre desti
definitiu.

Només tindran caracter de places expressament suprimides les
corresponents a la supressio de centres, sempre que aquesta supres-
si6 no haja donat lloc a la creacidé d’un altre centre, les corresponents
a la supressio d’ensenyaments la imparticio dels quals s’haja extingit
en el centre sense que hagen sigut substituides per altres equivalents
o analogues i les corresponents a la supressio de llocs de treball que,
expressament mitjangant resolucio, supose la perdua del desti definitiu
que exercira.

2) Per desplagament del seu centre per insuficiéncia total d’horari,
en les mateixes condicions que les persones titulars dels llocs supri-
mits. Es consideraran desplagats de la seua plaga per insuficiéncia total
d’horari els funcionaris i funcionaries que durant tres cursos académics
continuats, incloent aquest curs, hagen impartit tot el seu horari en un
altre centre diferent d’aquell on tenen el seu desti definitiu o en arees,
matéries o0 moduls no atribuits a la seua especialitat.

3) Per haver passat a exercir un altre lloc en I’ Administraci6 publi-
ca, amb pérdua de la plaga docent que exercien amb caracter definitiu,
i sempre que hagen cessat en 1’ultim lloc.

4) Per haver perdut la plaga o el lloc de treball que exercien amb
caracter definitiu, després de la concessio de la situacio d’excedéncia
voluntaria per a atendre familiars i fills, prevista en ’article 153 de

macion Profesional, por adquisicion de nuevas especialidades, al ampa-
ro del Real decreto 850/1993, de 4 de junio; del Real decreto 334/2004,
de 27 de febrero, y del Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, para
obtener un puesto de la nueva especialidad adquirida, en el centro donde
tengan el destino definitivo. Una vez obtenido el nuevo puesto, solo se
podra ejercer este derecho por la adquisicion de otra nueva especialidad.

Solo tendran caracter de plazas expresamente suprimidas las corres-
pondientes a la supresion de centros, siempre que esta supresion no
haya dado lugar a la creacion de otro centro, las correspondientes a
la supresion de enseflanzas cuya imparticion se haya extinguido en el
centro sin que hayan sido sustituidas por otras equivalentes o analogas
y las correspondientes a la supresion de puestos de trabajo que, expre-
samente mediante resolucion, suponga la pérdida del destino definitivo
que desempefiase.

Queda excluido de la participacion en esta modalidad aquel pro-
fesorado que, con posterioridad a la pérdida del puesto de trabajo, ha
obtenido destino definitivo por cualquiera de los sistemas de provision
establecidos.

Cuando concurran dos 0 mas participantes en los que se den las cir-
cunstancias sefialadas en cada uno de los subapartados anteriores, se adju-
dicara la plaza a quien cuente con mayor puntuacion en la aplicacion del
baremo de méritos. En el supuesto de que se produjesen empates en las
puntuaciones totales entre dos 0 mas participantes que ejerciesen el dere-
cho preferente, se utilizard como primer criterio de desempate el mayor
tiempo de servicios efectivos como personal funcionario de carrera en
el centro y, si es necesario, los demas criterios previstos en el baremo de
méritos en el orden en el que aparecen en el mismo.

El personal docente que en los supuestos indicados desee ejercer el
derecho preferente a centro debera indicar en la solicitud telematica de
participacion, en el apartado que contiene el epigrafe «derecho preferen-
te a centroy, el supuesto por el que lo ejerce y el codigo del centro que
corresponda, teniendo en cuenta que consignara todas o alguna de las
especialidades de las que sea titular priorizando las mismas. Igualmente,
en el momento de la peticion telematica podra incluir a continuacion, en
el apartado correspondiente, otras peticiones a plazas de otros centros a
las que pueda optar en virtud de las especialidades de las que sea titular,
si desea concursar a ellas fuera del derecho preferente.

Este derecho preferente implica una prelacion para obtener destino
frente a quienes ejerciten el derecho preferente a localidad o zona.

La consignacion incorrecta de estos datos, por error u omision, con-
llevara la anulacién de este derecho preferente.

7.3. Derechos preferentes en la localidad o en la zona.

Tendra este derecho preferente, con ocasion de vacante, el personal
funcionario de carrera que se encuentre en alguno de los supuestos que
se indican, y por el orden de prelacion en que los mismos se relacionan:

1) Por supresion o modificacion de la plaza o del puesto de trabajo
que desempefiaba con caracter definitivo en un centro podra ejercer
derecho preferente para obtener otra plaza o puesto en otro centro de
la misma localidad donde se ubique el centro en que se le suprimi¢ la
plaza o el puesto o, en su caso, en otro de su zona, hasta que obtenga
otro destino definitivo.

Solo tendran caracter de plazas expresamente suprimidas las corres-
pondientes a la supresion de centros, siempre que esta supresion no
haya dado lugar a la creacion de otro centro, las correspondientes a
la supresion de enseflanzas cuya imparticion se haya extinguido en el
centro sin que hayan sido sustituidas por otras equivalentes o analogas
y las correspondientes a la supresion de puestos de trabajo que, expre-
samente mediante resolucion, suponga la pérdida del destino definitivo
que desempefiase.

2) Por desplazamiento de su centro por insuficiencia total de hora-
rio, en iguales condiciones que las personas titulares de los puestos
suprimidos. Se consideraran desplazados de su plaza por insuficiencia
total de horario los funcionarios y funcionarias que durante tres cursos
académicos continuados, incluyendo este curso, hayan impartido todo
su horario en otro centro diferente de aquel donde tienen su destino defi-
nitivo o en areas, materias o0 médulos no atribuidos a su especialidad.

3) Por haber pasado a ejercer otro puesto en la Administracion
publica, con pérdida de la plaza docente que desempefiaban con caracter
definitivo, y siempre que hayan cesado en el ultimo puesto.

4) Por haber perdido la plaza o el puesto de trabajo que desempe-
fiaban con cardcter definitivo, después de la concesion de la situacion
de excedencia voluntaria para atender familiares e hijos, prevista en el
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la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica
Valenciana, per haver transcorregut el periode de tres anys de reserva
del lloc a que tenen dret, i desitgen reingressar al servei actiu o si han
reingressat amb caracter provisional.

5) Per reincorporaci6 a la docéncia a Espanya, de conformitat amb
els articles 10.6 i 14.4 del Reial decret 1138/2002, de 31 d’octubre, pel
qual es regula I’ Administracié del Ministeri d’Educacié en ’exterior,
pel fet que haja finalitzat ’adscripcid en llocs o places en 1’exterior, o
per alguna altra de les causes legalment establides.

6) Per rad de I’execucié d’una senténcia o de la resoluci6é d’un
recurs administratiu.

7) Aquelles persones que després d’haver sigut declarades jubilades
per incapacitat permanent hagen sigut rehabilitades per al servei actiu.

D’acord amb el que disposa I’article 12.c del Reial decret
1364/2010, de 29 d’octubre, el professorat que vulga fer Gs d’aquest
dret preferent fins que aconseguisca el corresponent desti definitiu haura
de participar en totes les convocatories que, per a aixo, realitze la Con-
selleria d’Educacid, Cultura i Esport. Hauran de sol-licitar totes les pla-
ces de totes les especialitats de les quals siguen titulars. Si no participen,
es considerara que han perdut el dret preferent.

Quan hi haja diverses persones participants dins d’un mateix grup,
la prioritat entre elles es determinara per la major puntuacié derivada
de I’aplicaci6 del barem.

Les persones participants que, en els suposits indicats en 1’apartat
anterior, desitgen exercir el dret preferent, hauran de fer-ho obligatori-
ament per a la localitat de la qual els prové aquest dret i, opcionalment,
en qualsevol altra o altres localitats de la zona.

Perque aquest dret preferent tinga efectivitat, les persones sol-lici-
tants estan obligades a consignar en la sol-licitud telematica de partici-
pacio, en 1’apartat que conté 1’epigraf «dret preferent a localitat o zonay,
el codi de la localitat i el suposit pel qual s’exerceix el dret.

Per a aixo, s’haura de consignar, en el lloc corresponent, el codi
de la localitat de la qual dimana el dret, i en cas de demanar una altra
o altres localitats, tamb¢é s’haura de consignar que sol-licita exercir el
dret a zona. A més, s’emplenara, per ordre de preferéncia, totes les espe-
cialitats de les quals siga titular. Aquesta preferencia sera tinguda en
compte a I’efecte de reserva de localitat i especialitat. En el suposit de
sol-licitar reserva de plaga per a llocs que tinguen el requisit d’itinerant,
es fara constar en les caselles que a aquest efecte figuren al costat de
les especialitats.

En el cas que en la localitat en la qual s’exerceix aquest dret no
hi haguera suficients places vacants per a totes les persones partici-
pants que la sol-liciten, independentment de la puntuacié de cadascuna
d’elles, es garantira una de les places vacants a la persona participant
amb dret preferent, i aquesta podra, per tant, obtindre desti amb prefe-
réncia sobre una persona participant amb major puntuaci6. No obstant
aixo, sense perjudici de ’indicat anteriorment, garantida la localitat i
tipus de placa (especialitat/lloc) per a I’adjudicaci6 de centre concret,
la persona participant que exerceix aquest dret concorrera amb la resta
de participants del seu mateix cos i especialitat atenent la puntuacio
atorgada segons el barem de merits.

En el moment de les peticions telematiques, el dret preferent haura
d’exercir-se necessariament a la localitat de la qual dimana el dret i,
si €s el cas, a una altra o altres localitats de la zona de la qual dimana
el dret, per totes les especialitats de les quals siga titular. No obstant
aix0, podra exercir-lo, amb caracter voluntari, per a aquelles vacants
que tinguen la condicié d’adjudicacié voluntaria de la mateixa localitat
o localitats.

Aixi mateix, per a ’obtencio d’un centre concret s’hauran de sol-li-
citar, per ordre de preferéncia, tots els centres de la localitat de la qual
prové el dret i, si escau, tots els centres de les localitats que es vulga de
la zona. En el suposit de sol-licitar localitat, sera destinat en qualsevol
centre d’aquesta en qué hi haja una vacant, excepte els centres peni-
tenciaris, centres de reeducacio, centres docents de caracter singular,
centres d’Educaci6 Especial, centres de Formaci6 de Persones Adultes
i les places que tinguen caracter itinerant, que no poden ser adjudi-
cats per dret preferent a localitat o zona, per la qual cosa el personal
funcionari que vulga accedir a aquests centres haura de sol-licitar-los

articulo 153 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la
Funcion Publica Valenciana, por haber transcurrido el periodo de tres
afios de reserva del puesto a que tienen derecho, y desean reingresar al
servicio activo o si han reingresado con caracter provisional.

5) Por reincorporacion a la docencia en Espafia, de conformidad con
los articulos 10.6 y 14.4 del Real decreto 1138/2002, de 31 de octubre,
por el que se regula la Administracién del Ministerio de Educacion en
el exterior, por el hecho de que haya finalizado la adscripcion en pues-
tos o plazas en el exterior, o por alguna otra de las causas legalmente
establecidas.

6) Por razén de la ejecucion de una sentencia o de la resolucion de
un recurso administrativo.

7) Aquellas personas que después de haber sido declaradas jubiladas
por incapacidad permanente hayan sido rehabilitados para el servicio
activo.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 12.c del Real decreto
1364/2010, de 29 de octubre, el profesorado que quiera hacer uso de
este derecho preferente hasta que consiga el correspondiente destino
definitivo tendra que participar en todas las convocatorias que, para
ello, realice la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte. Tendran
que solicitar todas las plazas de todas las especialidades de las que sean
titulares. Si no participan, se considerara que han decaido en su derecho
preferente.

Cuando haya diversas personas participantes dentro de un mismo
grupo, la prioridad entre ellas se determinara por la mayor puntuacion
derivada de la aplicacion del baremo.

Las personas participantes que, en los supuestos indicados en el apar-
tado anterior, desean ejercer el derecho preferente, tendran que hacerlo
obligatoriamente para la localidad de la que los proviene este derecho y,
opcionalmente, en cualquier otra u otras localidades de la zona.

Para que este derecho preferente tenga efectividad, las personas
solicitantes estan obligadas a consignar en la solicitud telematica de
participacion, en el apartado que contiene el epigrafe «derecho prefe-
rente a localidad o zonay, el codigo de la localidad y el supuesto por el
que se ejerce el derecho.

Para ello, se debera consignar, en el lugar correspondiente, el codi-
go de la localidad de la que dimana el derecho, y en caso de pedir otra
u otras localidades, también se debera consignar que solicita ejercer
el derecho a zona. Ademas, se cumplimentard, por orden de preferen-
cia, todas las especialidades de las que sea titular. Esta preferencia sera
tenida en cuenta a efectos de reserva de localidad y especialidad. En el
supuesto de solicitar reserva de plaza para puestos que tengan el requi-
sito de itinerante, se hara constar en las casillas que al efecto figuran al
lado de las especialidades.

En el supuesto de que en la localidad en la que se ejerce este dere-
cho no hubiera suficientes plazas vacantes para todas las personas par-
ticipantes que la soliciten, independientemente de la puntuacion de cada
una de ellas, se garantizara una de las plazas vacantes a la persona parti-
cipante con derecho preferente, pudiendo esta, por tanto, obtener destino
con preferencia sobre una persona participante con mayor puntuacion.
No obstante, sin perjuicio de lo indicado anteriormente, garantizada la
localidad y tipo de plaza (especialidad/puesto) para la adjudicacion de
centro concreto, la persona participante que ejerce este derecho concu-
rrird con el resto de participantes de su mismo cuerpo y especialidad
atendiendo a la puntuacion otorgada segun el baremo de méritos.

En el momento de las peticiones telematicas, el derecho preferen-
te debera ejercerse necesariamente a la localidad de la que dimana el
mismo y, en su caso, a otra u otras localidades de la zona de la que
dimana el derecho, por todas las especialidades de las que sea titular. No
obstante, podra ejercerlo, con caracter voluntario, para aquellas vacantes
que tengan la condicion de adjudicacion voluntaria de la misma locali-
dad o localidades.

Asi mismo, para la obtencion de un centro concreto se tendran que
solicitar, por orden de preferencia, todos los centros de la localidad de la
que proviene el derecho vy, si procede, todos los centros de las localida-
des que se quiera de la zona. En el supuesto de solicitar localidad, sera
destinado en cualquier centro de esta en que haya una vacante, excepto
los centros penitenciarios, centros de reeducacion, centros docentes de
caracter singular, centros de Educacion Especial, centros de Formacion
de Personas Adultas y las plazas que tengan caracter itinerante, que no
pueden ser adjudicados por derecho preferente a localidad o zona, por
lo que el personal funcionario que quiera acceder a estos centros debe-
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expressament. En el cas de sol-licitar centres concrets, aquests hauran
d’anar agrupats per blocs homogenis de localitats. En cas contrari, I’ Ad-
ministracio els adscriura d’ofici a un centre de la localitat. E1 mateix
tractament es donara en el suposit en que voluntariament s’haja obtingut
reserva de placa en I’especialitat que tinga la condicid d’itinerant.

En el cas que s’ometen alguns dels centres de la localitat o localitats
de la zona on es vulga exercir el dret preferent, I’ Administracié emple-
nara d’ofici els centres restants corresponents a la localitat o localitats
de la zona sol-licitada.

Els funcionaris i les funcionaries que exercisquen aquest dret també
podran incloure a continuacié altres peticions corresponents a places
o llocs als quals puguen optar per rad de les especialitats de les quals
siguen titulars, si volen concursar a aquests fora del dret preferent.

La consignacié incorrecta d’aquestes dades, per error o omissio,
comportara 1’anul-lacié d’aquest dret preferent.

Octava. Dret de concurréncia

8.1. Es considera com a dret de concurréncia la possibilitat que
diversos funcionaris i funcionaries de carrera d’un mateix cos docent
amb destinacid definitiva condicionen la participaci6 voluntaria en el
concurs a I’obtenci6 de desti en un o més centres d’una provincia deter-
minada.

8.2. L’exercici d’aquest dret s’ajustara a les regles segiients:

a) Les persones participants inclouran en les seues peticions centres
d’una sola provincia, que haura de ser la mateixa per a cada grup de
concurréncia.

b) El nombre de persones participants en cada grup sera, com a
maxim, de quatre.

¢) L’adjudicacio de desti estara determinada per I’aplicacié del
barem de mérits.

d) En el cas que alguna de les persones participants no puga obtin-
dre una plaga, es consideraran desestimades per aquesta via les sol-lici-
tuds de totes les persones integrants del grup.

8.3. El personal docent que faga us del dret de concurréncia haura
d’emplenar en la sol-licitud les dades identificatives dels funcionaris i
de les funcionaries que 1’exerceixen juntament amb la persona sol-lici-
tant, i la provincia en qué exerceix aquest dret. L’omissio6 o la consig-
naci6 incorrecta d’aquestes dades comportara 1’anul-laci6 de totes les
sol-licituds del conjunt de concurrents.

Novena. Sol-licitud de participacio. Aportacio de merits

9.1. Encara que es concurse per més d’una especialitat, les persones
participants presentaran una unica sol-licitud. La sol-licitud de partici-
paci6 en aquest procediment de provisio, aixi com 1’aportacié de docu-
mentacid, es realitzara exclusivament de manera telematica a través
de la plataforma OVIDOC (https://ovidoc.edu.gva.es) per qualsevol
dels metodes d’identificacio valids en aquesta. Segons esta previst en
I’article 14.2, apartat e, de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del proce-
diment administratiu comt de les administracions publiques, no sera
valida la presentacio de la sol-licitud ni dels documents per mitjans no
electronics.

9.2. L’us dels mitjans telematics per a participar en el procediment
comporta el consentiment de la persona sol-licitant al tractament de les
seues dades de caracter personal que siguen necessaries per a la trami-
tacio del procés, d’acord amb la normativa vigent.

9.3. Les dades personals recollides mitjangant aquesta sol-licitud
seran tractades de manera confidencial. La finalitat del tractament és el
compliment del que es disposa en la present convocatoria de procedi-
ment de provisi6 de llocs. La responsable del tractament de la informa-
cio ¢és la Sotssecretaria de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.
La coordinacio i supervisio correspon a la persona delegada de protec-
ci6 de dades, que exerceix les seues funcions amb autonomia funcio-
nal i esta adscrita organicament a la Sotssecretaria de la Conselleria de
Transparéncia, Responsabilitat Social, Participacio i Cooperacio, amb
domicili en passeig de 1’Albereda, mam. 16, 46010 de Valéncia.

9.4. A I’hora d’emplenar la sol-licitud haura de tindre’s en compte
les instruccions que es publicaran en la pagina web de la Conselleria
d’Educacid, Cultura i Esport (http://www.ceice.gva.es).

ra solicitarlos expresamente. En el caso de solicitar centros concretos,
estos deberan ir agrupados por bloques homogéneos de localidades. En
caso contrario, la Administracion les adscribira de oficio a un centro
de la localidad. El mismo tratamiento se dara en el supuesto en que
voluntariamente se haya obtenido reserva de plaza en la especialidad
que tenga la condicion de itinerante.

En el supuesto de que se omitan algunos de los centros de la loca-
lidad o localidades de la zona donde se quiera ejercer el derecho prefe-
rente, la Administracion rellenara de oficio los centros restantes corres-
pondientes a la localidad o localidades de la zona solicitada.

Los funcionarios y las funcionarias que ejerzan este derecho tam-
bién podran incluir a continuacion otras peticiones correspondientes a
plazas o puestos a los que puedan optar por razon de las especialidades
de las que sean titulares, si quieren concursar a estos fuera del derecho
preferente.

La consignacion incorrecta de estos datos, por error u omision, com-
portara la anulacion de este derecho preferente.

Octava. Derecho de concurrencia

8.1. Se considera como derecho de concurrencia la posibilidad de
que varios funcionarios y funcionarias de carrera de un mismo cuerpo
docente con destino definitivo condicionen la participacion voluntaria
en el concurso a la obtencion de destino en uno o mas centros de una
provincia determinada.

8.2. El ejercicio de este derecho se ajustara a las reglas siguientes:

a) Las personas participantes incluiran en sus peticiones centros
de una sola provincia, que tendra que ser la misma para cada grupo de
concurrencia.

b) El nimero de personas participantes en cada grupo sera, como
maximo, de cuatro.

c¢) La adjudicacion de destino estara determinada por la aplicacion
del baremo de méritos.

d) En el supuesto de que alguna de las personas participantes no
pueda obtener una plaza, se consideraran desestimadas por esta via las
solicitudes de todas las personas integrantes del grupo.

8.3. El personal docente que haga uso del derecho de concurrencia
tendra que rellenar en la solicitud los datos identificativos de los fun-
cionarios y de las funcionarias que lo ejercen juntamente con la persona
solicitante, y la provincia en que ejerce este derecho. La omision o la
consignacion incorrecta de estos datos comportara la anulacion de todas
las solicitudes del conjunto de concurrentes.

Novena. Solicitud de participacion. Aportacion de méritos

9.1. Aun cuando se concurse por mas de una especialidad, las per-
sonas participantes presentaran una unica solicitud. La solicitud de par-
ticipacion en este procedimiento de provision, asi como la aportacion
de documentacion, se realizara exclusivamente de forma telematica a
través de la plataforma OVIDOC (https://ovidoc.edu.gva.es) por cual-
quiera de los métodos de identificacion validos en la misma. Segtin
esta previsto en el articulo 14.2, apartado e, de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administra-
ciones publicas, no sera valida la presentacion de la solicitud ni de los
documentos por medios no electrénicos.

9.2. El uso de los medios telematicos para participar en el proce-
dimiento comporta el consentimiento de la persona solicitante al tra-
tamiento de sus datos de caracter personal que sean necesarios para la
tramitacion del proceso, de acuerdo con la normativa vigente.

9.3. Los datos personales recogidos mediante esta solicitud seran
tratados de forma confidencial. La finalidad del tratamiento es el cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente convocatoria de procedimiento
de provision de puestos. La responsable del tratamiento de la infor-
macion es la Subsecretaria de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte. La coordinacion y supervision corresponde a la persona
delegada de proteccion de datos, que ejerce sus funciones con auto-
nomia funcional y estd adscrita orgdnicamente a la Subsecretaria de la
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion, con domicilio en paseo de la Alameda, num. 16, 46010
de Valéncia.

9.4. A la hora de cumplimentar la solicitud debera tenerse en cuenta
las instrucciones que se publicaran en la pagina web de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte (http://www.ceice.gva.es).
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9.5. En la sol-licitud telematica de participacio totes les persones
participants hauran d’indicar la seua opcid de valoracié de merits,
excepte els qui participen des de la situacié de funcionari o funciona-
ria en practiques. D’igual forma, totes les persones participants hauran
d’aportar telematicament la documentaci6 acreditativa de mérits i altres
documents, segons el que s’estableix en els punts 9.6, 9.7 1 9.8 del pre-
sent procediment.

No obstant aix0, en aplicacié de la senténcia de la Sala contenciosa
administrativa del Tribunal Suprem 1081/2022, de 21 de juliol de 2022,
es computaran d’ofici els serveis prestats com a personal funcionari que
consten en el registre de personal docent, en I’apartat del barem 1.2.
Antiguitat en el cos, independentment de 1’opci6 de valoracié de mérits
per la qual es participe.

En referéncia a la valoracid dels serveis prestats com a personal
funcionari en els apartats del barem: apartat 4. Exercici de carrecs direc-
tius i altres funcions i apartat 6. Altres meérits, hauran d’aportar-se els
documents acreditatius d’aquests serveis i sol-licitar la rebaremacid
total o parcial.

9.6. Els funcionaris i funcionaries dependents de la Conselleria
d’Educaci6, Cultura i Esport que van participar en el procediment de
provisio de llocs convocat en el curs 2021/2022 que no desitgen aportar
cap nou merit i vulguen fer valdre la baremacié que van obtindre en tot
el que coincidisca amb el barem d’aquest procediment no hauran de
presentar cap document. Tampoc haura de presentar cap documentaciod
d’acreditaci6 de mérits els qui participen des de la situacio de funcionari
o funcionaria en practiques.

9.7. Hauran de presentar la documentacio6 acreditativa dels merits,
dins del termini de presentacio de sol-licituds:

a) Els funcionaris i les funcionaries dependents de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport que hagen participat en el procediment de
provisio de llocs convocat durant el curs 2021/2022 que, a més de fer
valdre, en tot el que coincidisca amb el barem d’aquest procediment, la
baremacio6 que van obtindre, desitgen aportar nous mérits. Aixo es mani-
festara expressament a través de la pagina web https://ovidoc.edu.gva.
es, en la qual només faran constar els nous mérits al-legats i aportats,
sempre que hagen sigut perfeccionats després de la data de finalitzacio
del termini de presentacio de sol-licituds de I’esmentat concurs.

No obstant I’anterior, en el cas que es detecten errors en la barema-
ci6 realitzada en procediments anteriors, podran ser corregits en qual-
sevol moment del concurs.

b) Els funcionaris i les funcionaries dependents de la Conselleria
d’Educacid, Cultura i Esport que hagen participat en el procediment de
provisioé de llocs convocat durant el curs 2021/2022 que no realitzen
I’opcid anterior, podran optar per la nova valoracié de tots o de part
dels seus merits, fet que hauran de manifestar expressament a través
de la pagina web https://ovidoc.edu.gva.es. A aquests participants se’ls
avaluara de nou els mérits dels apartats o subapartats que trien quan
emplenen la instancia, sempre que presenten de nou la documentacio
acreditativa d’aquests, i es mantindra la puntuaci6 de la resta en el que
coincidisca amb el barem d’aquest procediment.

¢) Les persones sol-licitants que no van participar en el concurs
esmentat hauran d’aportar tota la documentacio justificativa per a la
valoraci6 de merits a que es fa referéncia en 1’annex III de 1’Ordre
EFP/834/2022, de 2 d’agost, per la qual s’estableixen les normes pro-
cedimentals aplicables als concursos de trasllats d’ambit estatal a con-
vocar durant aquest curs escolar, i en I’annex I de la present resolucio,
excepte el full de serveis, que sera aportat per 1’ Administracio. Aixo
ho manifestaran expressament a través de la pagina web https://ovidoc.
edu.gva.es.

9.8. A més de la documentaci6 acreditativa dels mérits, el personal
participant haura d’aportar els documents relacionats amb els requisits
de valencia i de llengua estrangera, si no els tinguera registrats, en els
seglients casos:

a) Per a poder optar a llocs de 1’especialitat FPA Comunicacio
Valencia/Anglés.

b) Per a acreditar el requisit lingliistic exigit en determinades
vacants o en altres comunitats.

Per cadascun dels tipus de document ressenyats i aportats, els par-
ticipants hauran de marcar la casella corresponent en la sol-licitud tele-
matica de participacio.

9.5. En la solicitud telematica de participacion todas las personas
participantes tendran que indicar su opcién de valoraciéon de méritos,
salvo quienes participen desde la situacion de funcionario o funcionaria
en practicas. De igual forma, todas las personas participantes tendran
que aportar telematicamente la documentacion acreditativa de méritos
y otros documentos, seglin lo que se establece en los puntos 9.6, 9.7 y
9.8 del presente procedimiento.

No obstante, en aplicacion de la sentencia de la Sala de lo Conten-
cioso Administrativo del Tribunal Supremo 1081/2022, de 21 de julio
de 2022, se computaran de oficio los servicios prestados como personal
funcionario que consten en el registro de personal docente, en el aparta-
do del baremo 1.2. Antigiiedad en el cuerpo, independientemente de la
opcion de valoracion de méritos por la que se participe.

En referéncia a la valoracid dels serveis prestats com a personal
funcionari en els apartats del barem: apartat 4. Exercici de carrecs direc-
tius i altres funcions i apartat 6. Altres meérits, hauran d’aportar-se els
documents acreditatius d’aquests serveis i sol-licitar la rebaremacio
total o parcial.

9.6. Los funcionarios y funcionarias dependientes de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte que participaron en el procedimiento
de provision de puestos convocado en el curso 2021/2022 que no deseen
aportar ningtin nuevo mérito y quieran hacer valer la baremacion que
obtuvieron en todo lo que coincida con el baremo de este procedimien-
to no tendran que presentar ningun documento. Tampoco tendra que
presentar ninguna documentacion de acreditacion de méritos quienes
participen desde la situacion de funcionario o funcionaria en practicas.

9.7. Deberan presentar la documentacion acreditativa de los méritos,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes:

a) Los funcionarios y las funcionarias dependientes de la Conselle-
ria de Educacion, Cultura y Deporte que hayan participado en el proce-
dimiento de provision de puestos convocado durante el curso 2021/2022
que, ademas de hacer valer, en todo lo que coincida con el baremo de
este procedimiento, la baremacion que obtuvieron, deseen aportar nue-
vos méritos. Esto se manifestara expresamente a través de la pagina
web https://ovidoc.edu.gva.es, en la que solo haran constar los nuevos
méritos alegados y aportados, siempre que hayan sido perfeccionados
después de la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solici-
tudes del mencionado concurso.

No obstante lo anterior, en el supuesto de que se detecten errores
en la baremacion realizada en procedimientos anteriores, podran ser
corregidos en cualquier momento del concurso.

b) Los funcionarios y las funcionarias dependientes de la Conselle-
ria de Educacion, Cultura y Deporte que hayan participado en el proce-
dimiento de provision de puestos convocado durante el curso 2021/2022
que no realicen la opcion anterior, podran optar por la nueva valoracion
de todos o de parte de sus méritos, hecho que tendran que manifestar
expresamente a través de la pagina web https://ovidoc.edu.gva.es. A
estos participantes se les evaluara de nuevo los méritos de los apar-
tados o subapartados que elijan cuando rellenan la instancia, siempre
que presenten de nuevo la documentacidn acreditativa de estos, y se
mantendra la puntuacion del resto en lo que coincida con el baremo de
este procedimiento.

¢) Las personas solicitantes que no participaron en el concurso
mencionado deberan aportar toda la documentacion justificativa para
la valoracion de méritos a que se hace referencia en el anexo I1I de la
Orden EFP/834/2022, de 2 de agosto, por la cual se establecen las nor-
mas procedimentales aplicables a los concursos de traslados de ambi-
to estatal a convocar durante este curso escolar, y en el anexo I de la
presente resolucion, salvo la hoja de servicios, que sera aportada por
la Administracion. Esto lo manifestardn expresamente a través de la
pagina web https://ovidoc.edu.gva.es.

9.8. Ademas de la documentacién acreditativa de los méritos, el
personal participante debera aportar los documentos relacionados con
los requisitos de valenciano y de lengua extranjera, si no los tuviera
registrados, en los siguientes casos:

a) Para poder optar a puestos de la especialidad FPA Comunicacion
Valenciano/Inglés.

b) Para acreditar el requisito lingiiistico exigido en determinadas
vacantes o en otras comunidades.

Por cada uno de los tipos de documento resefiados y aportados, los
participantes deberan marcar la casilla correspondiente en la solicitud
telematica de participacion.
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9.9. Tots els documents aportats seran remesos conforme al que
s’estableix en el punt 2 de I’article 14 i en 1’article 28 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, modificada 17 per la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre. L’aportacio es fara a través de mitjans electronics i
no s’hauran de presentar els originals, excepte quan I’ Administracié ho
requerisca especificament. El personal participant es responsabilitzara
de la veracitat dels documents que presenten.

Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la persona
interessada no podra ser invocada per aquesta a I’efecte de futures recla-
macions, ni es podran considerar lesionats els seus interessos i drets per
aquest motiu.

Els merits al-legats i no justificats documentalment o els que man-
quen de les dades assenyalades anteriorment no seran tinguts en compte.

L’ Administraci6 podra requerir les persones interessades en qual-
sevol moment perque justifiquen els mérits sobre els quals es plantegen
dubtes o reclamacions.

A fi de simplificar els tramits administratius que les persones parti-
cipants es veuen obligades a realitzar en els procediments de provisio,
la baremaci6 que els corresponga sera registrada informaticament amb
la finalitat d’evitar aquesta presentacid en futures convocatories.

La participacio en el concurs de trasllats convocat a I’empara de
la present convocatoria suposa que la persona participant declara que
reuneix els requisits exigits per a participar i que els documents aportats
son veracos. En el cas de falsedat en les dades i/o en la documentacid
aportada, podra ser exclosa de la participacié en aqueix procediment,
amb independéncia de les responsabilitats que corresponguen.

Desena. Termini de presentacio de sol-licituds i documentacio

10.1. El termini de presentacio de sol-licituds i documents sera des
del dia 17 d’octubre al 7 de novembre 2022, tots dos inclusivament.

Durant aquest termini podra desistir-se de la sol-licitud presentada.

Conclos el termini de presentacio de sol-licituds, no sera tinguda en
compte cap sol-licitud ni cap modificaci6 d’aquesta, ni documentacid
referida als mérits aportats, ni tampoc renuncies a la participacio, excep-
te el que s’estableix en la base dessetena.

Durant el mes de gener de 2023 s’obrira un termini de set dies natu-
rals perque les persones participants sol-liciten via telematica les seues
peticions.

10.2. Tots els requisits de participacio, aixi com els mérits assenya-
lats en I’annex III de 1’Ordre EFP/834/2022, de 2 d’agost, i en I’annex
I de la present resolucioé que al-leguen les persones participants han de
tindre’s complits o reconeguts en la data de finalitzacio del termini de
presentaci6 de sol-licituds, amb 1’excepci6 del requisit de permanéncia
de, almenys, dos anys des de la presa de possessio del desti definitiu,
que per a la participacid voluntaria haura de tindre’s a la finalitzaci6 del
present curs escolar.

10.3. Solament es prendran en consideracio aquells mérits que, en la
forma indicada en el barem de mérits, es justifiquen i al-leguen durant
el termini de presentacio de sol-licituds.

10.4. L’ Administraci6 educativa incorporara d’ofici els mérits que
consten en el registre de Personal Docent, ¢s a dir, el full de serveis i el
fet d’haver format part dels tribunals dels procediments selectius con-
vocats en I’ambit de gestio de la Comunitat Valenciana.

Onzena. Avaluacio de merits

11.1. Per a I’avaluaci6 dels merits al-legats i degudament justificats
per les persones participants, pel que fa als apartats 3 i 5 i subapartats
6.1.a,bic, 6.216.3 del barem de merits, es designaran una o diverses
comissions de valoracid segons el nombre de participants en cadascuna
de les direccions territorials.

Aquestes comissions de valoracio, que seran nomenades per la per-
sona que ocupe la direccid territorial corresponent, estaran integrades
per les persones que ocupen els carrecs segiients: presidéncia, que for-
mara part del cos d’inspectors o del cos d’inspectors al Servei de I’Ad-
ministraciéo Educativa, i per quatre o sis vocals, ocupats per personal
funcionari de carrera en actiu, dels cossos de catedratics i professors
d’Ensenyament Secundari, de professors técnics de Formacié Professi-
onal, de catedratics i professors d’escoles oficials d’idiomes, de catedra-
tics i professors de Musica i Arts Escéniques, de catedratics i professors

9.9. Todos los documentos aportados seran remitidos conforme a lo
establecido en el punto 2 del articulo 14 y en el articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las
administraciones publicas, modifica-da 17 por la Ley organica 3/2018, de
5 de diciembre. La aportacion se hara a través de medios electronicos y no
se tendran que presentar los originales, excepto cuando la Administracion
lo requiera especificamente. El personal participante se responsabilizara
de la veracidad de los documentos que presentan.

Cualquier dato omitido o consignado errdneamente por la persona
interesada no podra ser invocado por esta a efectos de futuras reclama-
ciones, ni se podran considerar lesionados sus intereses y derechos por
este motivo.

Los méritos alegados y no justificados documentalmente o los que
carecen de los datos sefialados anteriormente no seran tenidos en cuenta.

La Administracion podra requerir a las personas interesadas en
cualquier momento para que justifiquen los méritos sobre los que se
planteen dudas o reclamaciones.

Al objeto de simplificar los tramites administrativos que las perso-
nas participantes se ven obligadas a realizar en los procedimientos de
provision, la baremacion que les corresponda serd registrada informa-
ticamente con el fin de evitar su presentacion en futuras convocatorias.

La participacion en el concurso de traslados convocado al amparo
de la presente convocatoria supone que la persona participante declara
que retne los requisitos exigidos para participar y que los documen-
tos aportados son veraces. En el caso de falsedad en los datos y/o en
la documentacion aportada, podra ser excluida de su participacion en
ese procedimiento, con independencia de las responsabilidades a que
hubiera lugar.

Décima. Plazo de presentacion de solicitudes y documentacion

10.1. El plazo de presentacion de solicitudes y documentos serd
desde el dia 17 de octubre al 7 de noviembre 2022, ambos inclusive.

Durante dicho plazo podra desistirse de la solicitud presentada.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, no sera tenida en
cuenta ninguna solicitud ni modificacién alguna de la misma, ni docu-
mentacion referida a los méritos aportados, ni tampoco renuncias a la
participacion, salvo lo establecido en la base decimoséptima.

Durante el mes de enero de 2023 se abrira un plazo de siete dias
naturales para que las personas participantes soliciten via teleméatica
sus peticiones.

10.2. Todos los requisitos de participacion, asi como los méritos
sefialados en el anexo III de la Orden EFP/834/2022, de 2 de agosto,
y en el anexo I de la presente resolucion que aleguen las personas par-
ticipantes han de tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes, con la excepcion del
requisito de permanencia de, al menos, dos afios desde la toma de pose-
sion del destino definitivo, que para la participacion voluntaria debera
tenerse a la finalizacion del presente curso escolar.

10.3. Solamente se tomaran en consideracion aquellos méritos que,
en la forma indicada en el baremo de méritos, se justifiquen y aleguen
durante el plazo de presentacion de solicitudes.

10.4. La Administracion educativa incorporara de oficio los méri-
tos que consten en el registro de Personal Docente, es decir, la hoja
de servicios y el haber formado parte de los tribunales de los procedi-
mientos selectivos convocados en el ambito de gestion de la Comunitat
Valenciana.

Undécima. Evaluacion de méritos

11.1. Para la evaluacion de los méritos alegados y debidamente jus-
tificados por las personas participantes, en lo que se refiere a los aparta-
dos 3 y 5 y subapartados 6.1. a, by c, 6.2y 6.3 del baremo de méritos,
se designaran una o varias comisiones de valoracion segiin el numero de
participantes en cada una de las direcciones territoriales.

Estas comisiones de valoracion, que seran nombradas por la persona
que ocupe la direccion territorial correspondiente, estaran integradas por
las personas que ocupen los cargos siguientes: presidencia, que formara
parte del cuerpo de inspectores o del cuerpo de inspectores al Servicio
de la Administracién Educativa, y por cuatro o seis vocales, ocupados
por personal funcionario de carrera en activo, de los cuerpos de cate-
draticos y profesores de Ensefianza Secundaria, de profesores técni-
cos de Formacion Profesional, de catedraticos y profesores de escuelas
oficiales de idiomas, de catedraticos y profesores de Musica y Artes
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d’Arts Plastiques i Disseny i de mestres de taller d’Arts Plastiques i
Disseny. La secretaria sera ocupada pel vocal o la vocal de menor edat.

La composici6 d’aquestes comissions es publicara en la pagina
web de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, i els seus membres
estaran subjectes a les causes d’abstencio i recusacio establides en els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de Régim Juridic del Sector Public.

11.2. L’assignacio de la puntuacio pels restants apartats del barem
de merits es portara a efecte per les unitats de personal de la direccio
territorial corresponent, que actuaran per delegacid de les comissions
de valoracio.

11.3. El personal funcionari dels cossos de catedratics d’Ensenya-
ment Secundari, d’escoles oficials d’idiomes i d’Arts Plastiques i Dis-
seny, conforme s’estableix en I’article 10.3 del Reial decret 1364/2010,
de 29 d’octubre, participara conjuntament amb el personal funcionari
dels cossos de professors dels nivells corresponents, per a les mateixes
vacants, sense perjudici dels mérits especifics que els siguen aplicables
per la seua pertinenga als esmentats cossos de catedratics.

A D’efecte del comput del termini minim de permanéncia de dos
anys des de la presa de possessio de I’tltim desti exercit amb caracter
definitiu, al personal funcionari de carrera dels cossos de catedratics
d’Ensenyament Secundari, d’escoles oficials d’idiomes i d’Arts Plasti-
ques i Disseny, se li tindra en compte el temps que anteriorment haguera
romas en la mateixa plaga o lloc com a funcionari o funcionaria de
carrera del respectiu cos de professors.

Dotzena. Relacio provisional i definitiva de les persones admeses,
amb les seues puntuacions, i de les persones excloses

12.1. Una vegada baremades les instancies presentades, es publica-
ran les segiients relacions:

a) Relacio provisional de les persones participants que exerceixen
dret preferent, amb expressio de la puntuacioé que els correspon segons
els apartats del barem.

b) Relacio provisional de les persones participants en el concurs,
amb expressio de la puntuacié que els correspon per cadascun dels apar-
tats i subapartats del barem de merits.

¢) Relacio provisional de les persones participants excloses.

Aquestes relacions podran ser consultades en la pagina web de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.

12.2. Contra aquestes relacions provisionals es donara un termini de
dos dies habils per a presentar reclamacions. En el cas que es presentara
en termini i forma més d’una reclamacié telematica, només es tindra
en compte 1’Gltima presentada. Acabat el citat termini, es publicaran
les relacions definitives amb les rectificacions que pertoquen, les quals
podran ser consultades en la pagina web de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport (http://ceice.gva.es). Contra aquesta exposicid no cap
cap reclamacio, sense perjudici de la qual cosa, una vegada que es faga
publica la resolucio6 provisional de destins, podra interposar-se reclama-
cid contra la puntuacio i/o el desti obtingut.

Tretzena. Sol-licitud telematica de places

13.1. Amb caracter general cada peticio, es compon del codi de cen-
tre o de localitat i del codi d’especialitat.

El nombre de peticions que cada participant podra sol-licitar no
podra excedir de 300.

13.2. Per a I’obtenci6 d’un lloc, les persones participants consigna-
ran els codis de centres o localitats i de tipus de places que sol-liciten
per ordre de preferéncia, que figuren en els annexos que es publicaran
en la pagina web de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.

Les peticions poden fer-se a un centre concret o a una localitat, i son
compatibles totes dues modalitats. En aquest ultim cas s’adjudicara el
primer centre de la localitat amb vacant o resulta en el mateix ordre en
que apareixen en els annexos que es publicaran en la pagina web de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.

Si es demana més d’un lloc-especialitat d’un mateix centre o loca-
litat €s necessari repetir el centre o localitat tantes vegades com llocs
sol-licitats. No obstant ’anterior, a fi de simplificar i facilitar a les per-
sones participants la realitzacié de les seues peticions, els qui desitgen
sol-licitar tots els centres corresponents a una localitat podran, en lloc

Escénicas, de catedraticos y profesores de Artes Plasticas y Diseflo y
de maestros de taller de Artes Plasticas y Diseflo. La secretaria serd
ocupada por el vocal o la vocal de menor edad.

La composicion de estas comisiones se publicara en la pagina web
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, y sus miembros
estaran sujetos a las causas de abstencion y recusacion establecidas en
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

11.2. La asignacion de la puntuacion por los restantes apartados del
baremo de méritos se llevara a efecto por las unidades de personal de la
direccion territorial correspondiente, que actuaran por delegacion de las
comisiones de valoracion.

11.3. El personal funcionario de los cuerpos de catedraticos de
Ensefanza Secundaria, de escuelas oficiales de idiomas y de Artes
Plasticas y Disefio, conforme se establece en el articulo 10.3 del Real
decreto 1364/2010, de 29 de octubre, participara conjuntamente con el
personal funcionario de los cuerpos de profesores de los niveles corres-
pondientes, para las mismas vacantes, sin perjuicio de los méritos espe-
cificos que les sean de aplicacion por su pertenencia los mencionados
cuerpos de catedraticos.

A los efectos del computo del plazo minimo de permanencia de dos
aflos desde la toma de posesion del ultimo destino desempefiado con
carécter definitivo, al personal funcionario de carrera de los cuerpos de
catedraticos de Ensefianza Secundaria, de escuelas oficiales de idiomas
y de Artes Plasticas y Diseflo, se le tendra en cuenta el tiempo que ante-
riormente hubiera permanecido en la misma plaza o puesto como fun-
cionario o funcionaria de carrera del respectivo cuerpo de profesores.

Duodécima. Relacion provisional y definitiva de las personas admi-
tidas, con sus puntuaciones, y de las personas excluidas

12.1. Una vez baremadas las instancias presentadas, se publicaran
las siguientes relaciones:

a) Relacion provisional de las personas participantes que ejercen
derecho preferente, con expresion de la puntuacion que les corresponde
segun los apartados del baremo.

b) Relacion provisional de las personas participantes en el concurso,
con expresion de la puntuacion que les corresponde por cada uno de los
apartados y subapartados del baremo de méritos.

¢) Relacion provisional de las personas participantes excluidas.

Dichas relaciones podran ser consultadas en la pagina web de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

12.2. Contra estas relaciones provisionales se dara un plazo de dos
dias habiles para presentar reclamaciones. En el supuesto de que se
presentara en plazo y forma mas de una reclamacion telematica, solo
se tendra en cuenta la ultima presentada. Terminado el citado plazo,
se publicaran las relaciones definitivas con las rectificaciones a que
hubiera lugar, las cuales podran ser consultadas en la pagina web de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte (http://ceice.gva.es). Con-
tra esta exposicion no cabe reclamacion alguna, sin perjuicio de lo cual,
una vez que se haga publica la resolucion provisional de destinos, podra
interponerse reclamacion contra la puntuacion y/o el destino obtenido.

Decimotercera. Solicitud telemdtica de plazas

13.1. Con caracter general cada peticion, se compone del codigo de
centro o de localidad y del codigo de especialidad.

El nimero de peticiones que cada participante podré solicitar no
podra exceder de 300.

13.2. Para la obtencion de un puesto, las personas participantes con-
signaran los codigos de centros o localidades y de tipos de plazas que
soliciten por orden de preferencia, que figuran en los anexos que se
publicaran en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte.

Las peticiones pueden hacerse a un centro concreto o a una loca-
lidad, siendo compatibles ambas modalidades. En este ultimo caso se
adjudicara el primer centro de la localidad con vacante o resulta en el
mismo orden en que aparecen en los anexos que se publicaran en la
pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

Si se pide mas de un puesto-especialidad de un mismo centro o
localidad es necesario repetir el centro o localidad tantas veces como
puestos solicitados. No obstante lo anterior, a fin de simplificar y faci-
litar a las personas participantes la realizacion de sus peticiones, quie-
nes deseen solicitar todos los centros correspondientes a una locali-
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de realitzar la petici6 consignant els codis de tots i cadascun dels centres
per ordre de preferéncia, anotar inicament els codis corresponents a la
localitat i al lloc-especialitat, i s’entendra, en aquest cas, que sol-liciten
tots els centres de la localitat de que es tracte en el mateix ordre de
preferéncia amb el qué apareixen publicats en els annexos correspo-
nents que es publiquen en la pagina web de la Conselleria d’Educa-
ci6, Cultura i Esport. Si es vol sol-licitar prioritariament algun o alguns
centres d’una localitat, aquests podran consignar-se com a peticions
individualitzades per ordre de preferéncia, i a continuacid consignar el
codi corresponent a la localitat i al lloc-especialitat, i es consideraran
incorporats a les seues peticions la resta de centres en el mateix ordre en
qué apareixen publicats en I’annex corresponent que es publicara en la
pagina web de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.

Les vacants o resultes dels centres penitenciaris, dels centres de ree-
ducacio, dels centres docents de caracter singular i dels centres d’Edu-
cacio Especial no es consideraran sol-licitades en la peticid de localitat
i han de ser sol-licitades expressament si es desitja optar a elles.

13.3. En el cas d’accedir al programa informatic i no realitzar peti-
cions telematiques, quan es tracte de personal participant voluntari,
decaura el seu dret de continuar en el procediment i figurara com a no
adjudicat per falta de peticions. En el supdsit de no accedir al programa
informatic, decaura del seu dret de continuar en el procediment,i figu-
rara com a exclos.

13.4. En el cas que es presentara en termini i forma més d’una sol-
licitud de places, només es tindra en compte 1’altima presentada. Una
vegada finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds de llocs no es
podra alterar la peticid per cap concepte, ni quan es tracte de I’ordre de
prelacio dels llocs sol-licitats.

13.5. Amb la finalitat que les persones participants en aquestes
convocatories puguen realitzar les seues peticions, es publicaran en la
pagina web de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport els annexos
corresponents a localitats, centres i especialitats.

13.6. Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la per-
sona interessada no podra ser invocada per aquesta a 1’efecte de futures
reclamacions, ni considerar per tal motiu lesionats els seus interessos
idrets.

Catorzena. Prioritats
14.1. En la resolucié d’aquest procediment existira una prelacié en
I’adjudicacio de vacants i, si escau, de resultes, de la segiient forma:

1 Adjudicaci¢ relativa al dret preferent a centre.

2 Adjudicacio6 relativa al dret preferent a localitat o zona.

3 Adjudicacio resultant del procés de provisio.

14.2. L’ordre anterior implica una prelacié en I’adjudicacid de
vacants i resultes en favor de les persones participants en cadascuna
d’elles. Aixi, no podra adjudicar-se plaga a qui participe en una de les
prelacions si existeix una sol-licitant en 1’anterior amb millor dret. No
obstant aixo, pel que fa a I’adjudicacid de lloc concret dels qui facen
efectiu el seu dret preferent a una localitat o zona determinada, es tindra
en compte el que es disposa en el punt 7.3 de la base setena.

14.3. Sera compatible la concurrencia simultania si es té dret a més
d’una prelacid. Les peticions s’atendran amb la prelacié indicada en el
punt anterior i, una vegada que s’haja obtingut desti, no es tindran en
compte les restants peticions.

14.4. L’ordre de prioritat en el procediment de provisio per a I’ad-
judicaci6 dels llocs de treball vindra donat per la puntuacié obtinguda
segons el barem que figura com a annex III de I’Ordre EFP/834/2022,
de 2 d’agost, i annex I d’aquesta resolucio.

14.5. Sense perjudici del que es disposa respecte als drets prefe-
rents recollits en la base setena d’aquesta convocatoria, en el cas que
es produiren empats en el total de les puntuacions, aquests es resoldran
atenent successivament la major puntuacio en cadascun dels apartats
del barem conforme a 1’ordre en queé apareixen en aquest. Si persistira
I’empat, s’atendra la puntuaci6 obtinguda en els diferents subapartats
per I’ordre, igualment, en qué apareixen en el barem.

En tots dos casos, la puntuacié que es prenga en consideracié en
cada apartat no podra excedir la puntuacié6 maxima establida per a

dad podran, en lugar de realizar la peticion consignando los codigos
de todos y cada uno de los centros por orden de preferencia, anotar
unicamente los codigos correspondientes a la localidad y al puesto-es-
pecialidad, entendiéndose, en este caso, que solicitan todos los centros
de la localidad de que se trate en el mismo orden de preferencia con el
que aparecen publicados en los anexos correspondientes que se publican
en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.
Si se quiere solicitar prioritariamente alguno o algunos centros de una
localidad, estos podran consignarse como peticiones individualizadas
por orden de preferencia, y a continuacion consignar el codigo corres-
pondiente a la localidad y al puesto-especialidad, y se consideraran
incorporados a sus peticiones el resto de centros en el mismo orden en
que aparecen publicados en el anexo correspondiente que se publicara
en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

Las vacantes o resultas de los centros penitenciarios, de los cen-
tros de reeducacion, de los centros docentes de caracter singular y de
los centros de Educacion Especial no se consideraran solicitadas en la
peticion de localidad y han de ser solicitadas expresamente si se desea
optar a ellas.

13.3. En el caso de acceder al programa informatico y no realizar
peticiones telematicas, tratandose de personal participante voluntario,
decaera su derecho de continuar en el procedimiento y figurara como
no adjudicado por falta de peticiones. En el supuesto de no acceder al
programa informatico, decaera de su derecho de continuar en el proce-
dimiento, figurando como excluido.

13.4. En el supuesto de que se presentara en plazo y forma mas de
una solicitud de plazas, solo se tendra en cuenta la Gltima presentada.
Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de puestos no
se podra alterar la peticion por ninglin concepto, ni cuando se trate del
orden de prelacion de los puestos solicitados.

13.5. Con la finalidad de que las personas participantes en estas
convocatorias puedan realizar sus peticiones, se publicaran en la pagi-
na web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte los anexos
correspondientes a localidades, centros y especialidades.

13.6. Cualquier dato omitido o consignado erréneamente por la
persona interesada no podra ser invocado por esta a efectos de futuras
reclamaciones, ni considerar por tal motivo lesionados sus intereses y
derechos.

Decimocuarta. Prioridades

14.1. En la resolucién de este procedimiento existird una prelacion
en la adjudicacion de vacantes y, en su caso, de resultas, de la siguiente
forma:

1 Adjudicacion relativa al derecho preferente a centro.

2 Adjudicacion relativa al derecho preferente a localidad o zona.

3 Adjudicacion resultante del proceso de provision.

14.2. El orden anterior implica una prelacion en la adjudicacion de
vacantes y resultas en favor de las personas participantes en cada una
de ellas. Asi, no podra adjudicarse plaza a quien participe en una de las
prelaciones si existe una solicitante en la anterior con mejor derecho.
No obstante, en lo que respecta a la adjudicacion de puesto concreto
de los que hagan efectivo su derecho preferente a una localidad o zona
determinada, se tendra en cuenta lo dispuesto en el punto 7.3 de la base
séptima.

14.3. Sera compatible la concurrencia simultanea si se tiene derecho
a mas de una prelacion. Las peticiones se atenderan con la prelacion
indicada en el punto anterior y, una vez que se haya obtenido destino,
no se tendran en cuenta las restantes peticiones.

14.4. El orden de prioridad en el procedimiento de provision para
la adjudicacion de los puestos de trabajo vendra dado por la puntua-
cion obtenida segun el baremo que figura como anexo III de la Orden
EFP/834/2022, de 2 de agosto, y anexo I de esta resolucion.

14.5. Sin perjuicio de lo dispuesto respecto a los derechos prefe-
rentes recogidos en la base séptima de esta convocatoria, en el caso
de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, estos se
resolveran atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacion en cada
uno de los apartados del baremo conforme al orden en que aparecen en
el mismo. Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacion obtenida
en los distintos subapartados por el orden, igualmente, en que aparecen
en el baremo.

En ambos casos, la puntuaciéon que se tome en consideracion en
cada apartado no podra exceder de la puntuacion maxima establecida
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cadascun d’ells en el barem, ni, en el suposit dels subapartats, la que
corresponga com a maxim a ’apartat en qué es troben inclosos. Quan
en ’aplicacid aquests criteris, algun o alguns dels subapartats aconse-
guisca la maxima puntuacié atorgada a 1’apartat al qual pertany, no es
prendran en consideraci6 les puntuacions de la resta de subapartats. En
cas de resultar necessari, s’utilitzara successivament com a criteri de
desempat 1I’any en qué es va convocar el procediment selectiu a través
del qual es va ingressar en el respectiu cos i la puntuaci6 per la qual va
resultar seleccionat.
14.6. Es requisit imprescindible per a obtindre un lloc determinat:

a) Posseir I’especialitat per a I’acompliment d’aquest, i:

b) En el cas dels cossos de catedratics i professors d’Ensenyament
Secundari i de professors técnics de Formacid Professional, el requisit
lingiiistic del lloc, d’acord amb el que preveu la disposicio transitoria
Unica de 1’Ordre 90/2013, de 6 de novembre, de la Conselleria d’Educa-
cio, Cultura i Esport, per la qual es regula la catalogaci6é amb el requisit
lingtiistic de valencia de determinats llocs de treball docents en centres
docents publics i en els serveis o unitats de suport escolar i educatiu
dependents de la Generalitat.

¢) En el cas dels cossos de catedratics i professors d’escoles oficials
d’idiomes, de catedratics i professors de Musica i Arts Escéniques, i de
catedratics, professors i mestres de taller d’Arts Plastiques i Disseny,
el requisit lingiiistic del lloc, d’acord amb el que preveu la disposicid
transitoria primera de 1’Ordre 35/2018, de 22 d’agost, de la Conselleria
d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es regula la cata-
logacioé amb el requisit lingiiistic de valencia de determinats llocs de
treball docents en centres docents publics que imparteixen els ensenya-
ments de régim especial i altres ensenyaments.

Quant al personal funcionari que no tinga el requisit lingiiistic, el
dret a la mobilitat quedara circumscrit a llocs de centres docents publics
de localitats de predomini lingiiistic castella.

Quinzena. Adjudicacio provisional i definitiva de destins

15.1. Vistes les reclamacions presentades contra la relacié provi-
sional de participants i una vegada aprovada la relaci6 provisional de
vacants, aixi com les puntuacions definitives corresponents al barem
de merits, es procedira a la publicacié de 1’adjudicacio6 provisional de
destins. En aquesta resoluci6 s’indicaran els llocs en qué es troben expo-
sades al public les referides adjudicacions, que a més es publicaran en
la pagina web de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport (http://
ceice.gva.es).

15.2. Les persones participants podran presentar reclamacions con-
tra la resolucio6 provisional de destins en el termini de deu dies naturals
a partir de la seua publicacié davant la Direccié General de Personal
Docent de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport. En el cas que es
presentara en termini i forma més d’una reclamaci6 telematica, només
es tindra en compte 1’ultima presentada.

15.3. Una vegada considerades les reclamacions a qué es refe-
reix I’apartat anterior, es dictara la resolucid per la qual s’aproven les
adjudicacions definitives de destins d’aquest concurs de trasllats. Es
declararan desestimades les al-legacions que no figuren en la resolucio.
Aquesta resolucio es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana i en la pagina web de la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Esport (http://www.ceice.gva.es).

Setzena. Desistiments i renuncies

16.1. D’acord amb la base desena, apartat 10.1, només podra desis-
tir-se de la participacio en el procediment dins del termini de presenta-
ci6 de sol-licituds.

16.2. Les persones participants que concursen amb caracter volun-
tari podran renunciar a la participacio en el concurs, entenent que el
mateix afecta a totes les peticions consignades en la instancia de parti-
cipacid, en el termini de dos dies habils, a comptar des de I’endema de
la publicaci6 del llistat provisional de destins.

16.3. No s’admetran renuncies a I’adjudicaci6 definitiva de destins,
excepte en el suposit contemplat per la base dihuitena, apartat 17.1,
d’aquesta norma.

para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los subapar-
tados, la que corresponda como méximo al apartado en que se hallen
incluidos. Cuando al aplicar estos criterios, alguno o algunos de los
subapartados alcance la maxima puntuacion otorgada al apartado al que
pertenece, no se tomaran en consideracion las puntuaciones del resto de
subapartados. De resultar necesario, se utilizara sucesivamente como
criterio de desempate el afio en el que se convoco el procedimiento
selectivo a través del cual se ingreso en el respectivo cuerpo y la pun-
tuacion por la que resulto seleccionado.

14.6. Es requisito imprescindible para obtener un puesto determi-
nado:

a) Poseer la especialidad para el desempeiio de este, y:

b) En el caso de los cuerpos de catedraticos y profesores de Ense-
flanza Secundaria y de profesores técnicos de Formacion Profesional,
el requisito lingiiistico del puesto, de acuerdo con lo que prevé la dis-
posicion transitoria Unica de la Orden 90/2013, de 6 de noviembre, de
la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la
catalogacion con el requisito lingiiistico de valenciano de determina-
dos puestos de trabajo docentes en centros docentes publicos y en los
servicios o unidades de apoyo escolar y educativo dependientes de la
Generalitat.

¢) En el caso de los cuerpos de catedraticos y profesores de escuelas
oficiales de idiomas, de catedraticos y profesores de Musica y Artes
Escénicas, y de catedraticos, profesores y maestros de taller de Artes
Plasticas y Diseflo, el requisito lingiiistico del puesto, de acuerdo con
lo que prevé la disposicion transitoria primera de la Orden 35/2018, de
22 de agosto, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte, por la que se regula la catalogacion con el requisito lingiiistico
de valenciano de determinados puestos de trabajo docentes en centros
docentes publicos que imparten las ensefianzas de régimen especial y
otras ensefianzas.

En cuanto al personal funcionario que no tenga el requisito lingiiis-
tico, su derecho a la movilidad quedara circunscrito a puestos de centros
docentes publicos de localidades de predominio lingiiistico castellano.

Decimoquinta. Adjudicacion provisional y definitiva de destinos

15.1. Vistas las reclamaciones presentadas contra la relacion pro-
visional de participantes y una vez aprobada la relacion provisional
de vacantes, asi como las puntuaciones definitivas correspondientes
al baremo de méritos, se procedera a la publicacion de la adjudicacion
provisional de destinos. En dicha resolucion se indicaran los lugares en
que se encuentren expuestas al publico las referidas adjudicaciones, que
ademas se publicaran en la pagina web de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte (http://ceice.gva.es).

15.2. Las personas participantes podran presentar reclamaciones
contra la resolucion provisional de destinos en el plazo de diez dias
naturales a partir de su publicacion ante la Direccion General de Perso-
nal Docente de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte. En el
supuesto de que se presentara en plazo y forma mas de una reclamacion
telematica, solo se tendra en cuenta la ultima presentada.

15.3. Una vez consideradas las reclamaciones a que se refiere el
apartado anterior, se dictara la resolucion por la que se aprueban las
adjudicaciones definitivas de destinos de este concurso de traslados.
Se declararan desestimadas las alegaciones que no figuren en la resolu-
cion. Esta resolucion se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana y en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte (http://www.ceice.gva.es).

Decimosexta. Desistimientos y renuncias

16.1. De acuerdo con la base décima, apartado 10.1, solo podra
desistirse de la participacion en el procedimiento dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.

16.2. Las personas participantes que concursen con caracter volun-
tario podran renunciar a su participacion en el concurso, entendiendo
que el mismo afecta a todas las peticiones consignadas en su instancia
de participacion, en el plazo de dos dias hébiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del listado provisional de destinos.

16.3. No se admitirdn renuncias a la adjudicacion definitiva de des-
tinos, salvo en el supuesto contemplado por la base decimoctava, apar-
tado 17.1, de esta norma.
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Dessetena. Irrenunciabilitat de destins i presa de possessio

17.1. Els destins adjudicats en la resolucié definitiva sén irrenunci-
ables llevat que, havent participat i obtingut desti en els procediments
que pogueren convocar-se per altres administracions educatives en
I’exercici de competeéncies plenes en matéria d’educacid, es consigne
la rentincia al desti obtingut amb anterioritat al 31 de juliol de 2023.
Solament podra obtindre’s un Unic desti en cada cos, encara que es con-
correga a diferents tipus de places. No obstant aixd, quan es participe
simultaniament per diferents cossos docents i s’obtinga desti en més
d’un, o bé s’obtinga un segon desti en un cos diferent a aquell en qué
tinga desti definitiu, s’haura d’optar per un d’ells en un termini de deu
dies naturals, a través de la pagina web https://ovidoc.edu.gva.es. De no
realitzar aquesta opcio en el termini indicat, s’haura de prendre posses-
si6 de la plaga corresponent al cos pel qual s’ha concursat, i si n’hi ha
més d’un, al cos des del qual s’ha participat en situacio de servei actiu.

17.2. La presa de possessio en els nous destins que s’obtinguen
d’acord amb el que es disposa en la present resoluci6 tindra lloc 1’1 de
setembre de 2023, i se cessara en el de procedéncia el 31 d’agost de
2023.

No obstant aixo, el professorat que haja obtingut desti en aquest
procediment de provisio haura de romandre en el seu centre d’origen,
quan aixi s’establisca per la direcci6 territorial o I’administracié educa-
tiva de la qual depenga, fins que concloguen les activitats imprescindi-
bles previstes per a la finalitzaci6 del curs escolar.

Dihuitena. Reingrés del personal excedent al servei actiu

El personal funcionari excedent que reingresse al servei actiu a con-
seqiiéncia d’aquest procediment presentara telematicament a la direccio
territorial de la qual depenga el desti obtingut, abans de la presa de pos-
sessio de la placa, una copia de la resolucid per la qual se’l va declarar
en excedéncia, el certificat de delictes de naturalesa sexual, com també
declaraci6 jurada o promesa de no trobar-se separat o separada mitjan-
¢ant expedient disciplinari de cap cos o escala de I’ Administraci6 de
I’Estat, de les comunitats autonomes o de I’ Administracio local, ni d’es-
tar inhabilitat o inhabilitada per a 1’exercici de les funcions publiques.

Denovena. Altres normes

19.1. Les persones participants en aquest procediment que sol-
liciten i obtinguen I’excedéncia en el transcurs de la seua resolucio,
o cessen en el servei actiu per qualsevol altra causa, es consideraran
excedents o cessants en la placa que els corresponga en la resolucid
definitiva.

19.2. Podra ser anul-lat el desti obtingut per qualsevol concursant
que no s’haja ajustat a les normes de la convocatoria o no coincidisca
amb les caracteristiques declarades en la sol-licitud i la documentacio
corresponent.

19.3. Les persones participants que obtinguen plaga en aquesta
convocatoria i durant la seua tramitacié hagen permutat els seus des-
tins estaran obligades a prendre possessio del lloc per al qual han sigut
nomenades, i s’anul-lara la permuta que se’ls haguera concedit.

19.4. Els funcionaris i funcionaries procedents d’altres administraci-
ons educatives que, mitjangant els concursos de trasllats d’ambit estatal,
obtinguen un desti definitiu en una altra Administracid, percebran les
seues retribucions d’acord amb les normes retributives corresponents a
aquesta ultima.

19.5. Les persones procedents d’altres administracions educatives
que accedisquen mitjangant aquest concurs a un lloc de I’ambit de ges-
tié de la Generalitat Valenciana hauran de presentar telematicament
el certificat de delictes de naturalesa sexual en el moment que li siga
requerit per I’Administracié educativa valenciana.

19.6. El professorat titular de les especialitats de Llengua i Litera-
tura Catalana (Balear), Llengua i Literatura Catalana i Llengua i Lite-
ratura Valenciana podra concursar a les places vacants corresponents al
cos de catedratics i professors d’Ensenyament Secundari existents en la
Comunitat Valenciana, en les mateixes condicions establides en la base
tercera de la present convocatoria

Decimoséptima. Irrenunciabilidad de destinos y toma de posesion

17.1. Los destinos adjudicados en la resolucion definitiva son irre-
nunciables salvo que, habiendo participado y obtenido destino en los
procedimientos que pudieran convocarse por otras administraciones
educativas en el ejercicio de competencias plenas en materia de edu-
cacion, se consigne la renuncia al destino obtenido con anterioridad
al 31 de julio de 2023. Solamente podra obtenerse un tnico destino en
cada cuerpo, aun cuando se concurran a diferentes tipos de plazas. No
obstante, cuando se participe simultdneamente por distintos cuerpos
docentes y se obtenga destino en mas de uno, o bien se obtenga un
segundo destino en un cuerpo distinto a aquel en el cual tenga destino
definitivo, se debera optar por uno de ellos en un plazo de diez dias
naturales, a través de la pagina web https://ovidoc.edu.gva.es. De no
realizar dicha opcién en el plazo indicado, se debera tomar posesion
de la plaza correspondiente al cuerpo por el que se ha concursado, y de
haber mas de uno, al cuerpo desde el que se ha participado en situacion
de servicio activo.

17.2. La toma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan
de acuerdo con lo dispuesto en la presente resolucion tendré lugar el 1
de septiembre de 2023, y se cesara en el de procedencia el 31 de agosto
de 2023.

No obstante, el profesorado que haya obtenido destino en este pro-
cedimiento de provision deberd permanecer en su centro de origen,
cuando asi se establezca por la direccion territorial o la administra-
cion educativa de la que dependa, hasta que concluyan las actividades
imprescindibles previstas para la finalizacion del curso escolar.

Decimoctava. Reingreso del personal excedente al servicio activo

El personal funcionario excedente que reingrese al servicio activo
como consecuencia de este procedimiento presentara telematicamente
a la direccion territorial de la que dependa el destino obtenido, antes
de la toma de posesion de la plaza, una copia de la resolucion por la
que se le declard en excedencia, el certificado de delitos de naturaleza
sexual, asi como declaracion jurada o promesa de no hallarse separado
o separada mediante expediente disciplinario de ningun cuerpo o escala
de la Administracion del Estado, de las comunidades autdbnomas o de
la Administracion local, ni de estar inhabilitado o inhabilitada para el
ejercicio de las funciones publicas.

Decimonovena. Otras normas

19.1. Las personas participantes en este procedimiento que soliciten
y obtengan la excedencia en el transcurso de su resolucion, o cesen en
el servicio activo por cualquier otra causa, se consideraran excedentes
o cesantes en la plaza que les corresponda en la resolucion definitiva.

19.2. Podra ser anulado el destino obtenido por cualquier concur-
sante que no se haya ajustado a las normas de la convocatoria o no coin-
cida con las caracteristicas declaradas en la solicitud y la documentacion
correspondiente.

19.3. Las personas participantes que obtengan plaza en esta convo-
catoria y durante su tramitacion hayan permutado sus destinos estaran
obligadas a tomar posesion del puesto para el que han sido nombradas,
y se anulara la permuta que se les hubiera concedido.

19.4. Los funcionarios y funcionarias procedentes otras Administra-
ciones educativas que, mediante los concursos de traslados de ambito
estatal, obtengan un destino definitivo en otra Administracion, percibi-
ran sus retribuciones de acuerdo con las normas retributivas correspon-
dientes a esta ultima.

19.5. Las personas procedentes de otras Administraciones educati-
vas que accedan mediante este concurso a un puesto del ambito de ges-
tion de la Generalitat Valenciana tendran que presentar telematicamente
el certificado de delitos de naturaleza sexual en el momento que le sea
requerido por la Administracion educativa valenciana.

19.6. El profesorado titular de las especialidades de Lengua y Lite-
ratura Catalana (Balear), Lengua y Literatura Catalana y Lengua y
Literatura Valenciana podra concursar a las plazas vacantes correspon-
dientes al cuerpo de catedraticos y profesores de Ensefianza Secundaria
existentes en la Comunitat Valenciana, en las mismas condiciones esta-
blecidas en la base tercera de la presente convocatoria.
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Vintena. Procediment especial de mobilitat per rao de violéncia de
geénere

Al marge del present procediment de provisio de llocs, en qual-
sevol moment i en compliment del que s’estableix en I’article 4.1 del
Reial decret 1364/2010, de 29 d’octubre, les funcionaries victimes de
violéncia de genere que, per a fer efectiva la seua proteccio o el dret a
’assisténcia social integral, es vegen obligades a abandonar la plaga
o lloc on venien prestant els seus serveis, tindran dret al trasllat a una
altra plaga o lloc propi del seu cos, d’analogues caracteristiques, sense
necessitat que siga vacant de necessaria cobertura. La Direccié General
de Personal Docent de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport estara
obligada a comunicar-los les vacants situades en la mateixa localitat o
en les localitats que les interessades expressament sol-liciten.

Podran sol-licitar aquest trasllat per escrit a la Direcciéo General de
Personal Docent de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, indicant
la localitat o localitats on desitgen ser destinades, adjuntant copia de la
documentaci6 que acredite la condicié de victima de violéncia de géne-
re d’acord amb la legislacié vigent. En aquesta actuacid es protegira
la intimitat de la victima, especialment les seues dades personals, les
dels seus descendents i les de qualsevol persona que estiga sota la seua
guarda o custodia.

Vint-i-unena. Efectes

21.1. Aquesta resolucio entrara en vigor I’endema de la publicacié
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

21.2. De conformitat amb el que s’estableix en els articles 112, 123
i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, i els articles 8, 14 1 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra
ser recorregut potestativament en reposicid o bé caldra plantejar directa-
ment recurs contencios administratiu, en els terminis i davant els organs
que s’indiquen a continuacio:

a) El recurs de reposicié haura d’interposar-se davant la directora
general de Personal Docent d’aquesta conselleria en el termini d’un mes
a comptar des de I’endema de la publicacio.

b) El recurs contencids administratiu haura de plantejar-se davant el
Jutjat contencios administratiu de Valéncia en el termini de dos mesos a
comptar des de I’endema de la publicacio.

Valencia, 11 d’octubre de 2022.— La directora general de Personal
Docent: M. Angeles Herranz Abalos.

Vigésima. Procedimiento especial de movilidad por razon de vio-
lencia de género

Al margen del presente procedimiento de provision de puestos, en
cualquier momento y en cumplimiento de lo establecido en el articulo
4.1 del Real decreto 1364/2010, de 29 de octubre, las funcionarias vic-
timas de violencia de género que, para hacer efectiva su proteccion o el
derecho a la asistencia social integral, se vean obligadas a abandonar la
plaza o puesto donde venian prestando sus servicios, tendran derecho
al traslado a otra plaza o puesto propio de su cuerpo, de analogas carac-
teristicas, sin necesidad de que sea vacante de necesaria cobertura. La
Direccion General de Personal Docente de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte estara obligada a comunicarles las vacantes ubicadas
en la misma localidad o en las localidades que las interesadas expresa-
mente soliciten.

Podran solicitar este traslado por escrito a la Direccion General de
Personal Docente de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
indicando la localidad o localidades donde desean ser destinadas, adjun-
tando copia de la documentacion que acredite la condicion de victima
de violencia de género de acuerdo con la legislacion vigente. En esta
actuacion se protegera la intimidad de la victima, en especial sus datos
personales, los de sus descendientes y los de cualquier persona que esté
bajo su guarda o custodia.

Vigesimoprimera. Efectos

21.1. Esta resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

21.2. De conformidad con lo establecido en los articulos 112, 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrati-
vo comun de las administraciones publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so-administrativa, el presente acto, que pone fin a la via administrativa,
podra ser recurrido potestativamente en reposicion o bien cabra plantear
directamente recurso contencioso-administrativo, en los plazos y ante
los 6rganos que se indican a continuacion:

a) El recurso de reposicion debera interponerse ante la directora
general de Personal Docente de esta conselleria en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

b) El recurso contencioso-administrativo debera plantearse ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valéncia en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Valéncia, 11 de octubre de 2022~ La directora general de Personal
Docente: M. Angeles Herranz Abalos.
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ANNEX 1

Sempre que en I’annex I1I de I’Ordre EFP/834/2022 faga referéncia a fotocopies com a document justificatiu de meérits s’entendra com a document

digitalitzat.

Per al comput dels mérits de I’apartat 6.1 de I’annex III de 1’Ordre EFP/834/2022, no s’haura de presentar cap original, unicament seran necessaris
els documents i certificats digitalitzats que es relacionen en aquest apartat de I’annex.

En aplicacio de la Sentencia 1081/2022, de 21 de juliol de 2022, de la Sala contenciosa administrativa del Tribunal Suprem, es computaran tots
els serveis prestats com a personal funcionari en els segiients apartats del barem: apartat 1.2. Antiguitat en el cos (aquest apartat es barema d’ofici);
apartat 4. Exercici de carrecs directius i altres funcions, i apartat 6. Altres mérits.

MERITS

VALORACIO

DOCUMENTS JUSTIFICATIUS (1)

6.7. Coneixement del valencia:

Maxim 5 punts

Certificat de Capacitacio per a ’Ensenyament en Valencia:

Diploma Mestre de Valencia:

2,0000 punts

5,0000 punts

Certificat o titol corresponent d’acord amb el que s’estableix en I’Ordre 17/2013,

de 15 d’abril, de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, per la qual es regulen
les titulacions administratives que faculten per a I’ensenyament en valencia,

del valencia i en llengiies estrangeres en els ensenyaments no universitaris a la
Comunitat Valenciana i en la Resoluci6 de 4 de juny de 2013, de la Direcci6é General
d’Innovacio, Ordenacio i Politica Lingiiistica, per la qual es dicten instruccions sobre
I’expedici6 de les titulacions administratives que faculten per a I’ensenyament en
valencia, del valencia i en llengiies estrangeres en els ensenyaments no universitaris
en la Comunitat Valenciana.

* Sempre que aquest document aportat no haja sigut al-legat com a requisit, d’acord
amb el que s estableix en la base 4.1 de la convocatoria.

Certificat de nivell C2 de Coneixements de Valencia:

5,0000 punts

Certificat expedit per la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia o
equivalent, conforme al que s’estableix en 1’Ordre 7/2017, de 2 de marg, de la
Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es regulen

els certificats oficials administratius de coneixements de valencia de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, el personal examinador i I’homologacio i
la validacio d’altres titols i certificats.

* Sempre que aquest document aportat no haja sigut al-legat com a requisit, d’acord
amb el que s estableix en la base 4.1 de la convocatoria.

* %k %k ok ok

ANEXO1

Siempre que en el anexo III de la Orden EFP/834/2022 haga referencia a fotocopias como documento justificativo de méritos se entendera como

documento digitalizado.

Para el computo de los méritos del apartado 6.1 del anexo III de la Orden EFP/834/2022, no se debera presentar ninglin original, inicamente seran
necesarios los documentos y certificados digitalizados que se relacionan en dicho apartado del anexo.

En aplicacion de la Sentencia 1081/2022, de 21 de julio de 2022, de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Supremo, se computaran
todos los servicios prestados como personal funcionario en los siguientes apartados del baremo: apartado 1.2. Antigiiedad en el cuerpo (este apartado
se barema de oficio); apartado 4. Ejercicio de cargos directivos y otras funciones, y apartado 6. Otros méritos.

MERITOS

VALORACION | DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS (1)

6.7. Conocimiento del valenciano:

Maéximo 5 puntos

Certificado de Capacitacio per a I’Ensenyament en Valencia:

Diploma de Mestre de Valencia:

2,0000 puntos

5,0000 puntos

Certificado o titulo correspondiente conforme a lo establecido en la Orden
17/2013, de 15 de abril, de la Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte, por
la que se regulan las titulaciones administrativas que facultan para la ensefianza
en valenciano, del valenciano y en lenguas extranjeras en las enseflanzas no
universitarias en la Comunidad Valenciana y en la Resolucion de 4 de junio de
2013, de la Direccion General de Innovacion, Ordenacion y Politica Lingiiistica,
por la que se dictan instrucciones sobre la expedicion de las titulaciones
administrativas que facultan para la ensefianza en valenciano, del valenciano

y en lenguas extranjeras en las ensefianzas no universitarias en la Comunitat
Valenciana.

* Siempre que el documento aportado no haya sido alegado como requisito
lingiiistico, de acuerdo con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria.

Certificado de nivel C2 de Conocimientos de Valenciano:

5,0000 puntos

Certificado expedido por la Junta Calificadora de Conocimientos de Valenciano o
equivalente, conforme a lo establecido en la Orden 7/2017, de 2 de marzo, de la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la cual se regulan
los certificados oficiales administrativos de conocimientos de valenciano de la
Junta Calificadora de Conocimientos de Valenciano, el personal examinador y la
homologacion y la validacion de otros titulos y certificados.

* Siempre que el documento aportado no haya sido alegado como requisito
lingiiistico, de acuerdo con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria.
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