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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
C) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades

RESOLUCION de 24 de abril de 2026, por la que se convoca la seleccién de profesorado experto para las modalidades de
competicion de los campeonatos de Formacion Profesional CVSkills 2027, SpainSkills posterior y, en su caso, EuroSkills y
WorldSkills.

El Programa FSE+ de Educacién, Formacion, Empleo y Economia Social EFESO 20212027 establece como
Objetivo Especifico ESO4.5 la mejora de la calidad, la inclusividad, la eficacia y la pertinencia para el mercado laboral de
los sistemas de educacion y formacion, especialmente a través de la validacion del aprendizaje no formal e informal que
contribuya a la adquisicion de competencias clave (incluidas las capacidades empresariales y digitales), asi como la
promocioén de la introduccion de sistemas de formacion dual y de aprendizaje profesional.

Para dar cumplimiento al citado objetivo, y enmarcada en la Prioridad 3 (Educacion y Formacion), se establece la
Linea principal de actuacion 6 Impulso y calidad de la Formacion Profesional, la cual se estructura en diferentes lineas de
actuacion que, a su vez, incluyen las diferentes medidas disefiadas para actuar sobre el sistema de formacion profesional.
En concreto, se regula la Linea de actuacion 6.1 «Campeonatos Skills», compuesta por la medida 3.e.03 Organizacion y
celebracion de campeonatos autonomicos, estatales, europeos y mundiales de habilidades de FP.

En este contexto, encontramos la Resolucion de 17 de octubre de 2025, de la Secretaria General de Formacion
Profesional, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion, de 25 de agosto de 2025, por el que
se aprueba la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por comunidades
autonomas, destinados al impulso y calidad de la Formacion Profesional, en el ejercicio presupuestario 2025, susceptible de
cofinanciacion por la Union Europea en el marco del programa operativo de Empleo, Educacion, Formacion y Economia
Social (EFESO) del Fondo Social Europeo Plus.

La Comunitat Valenciana recibié en 2025 un total de 3.320.092.52 € para el desarrollo de dichas acciones, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 18.05.322B.454.01 de los presupuestos generales del Estado, susceptible de
cofinanciacion por el Fondo Social Europeo 21-27.

La Direccion General de Formacion Profesional ostenta la representacion autonémica ante el Ministerio en materia
de participacion en los campeonatos SpainSkills, y la organizacion de los campeonatos autonémicos forma parte de los
compromisos adquiridos. Ademas, el Real decreto 274/2024, de 19 de marzo, atribuye a la citada direccion general
funciones de coordinacion, estrategia y cooperacion en materia de Formacion Profesional, incluyendo la participacion en
programas y actividades de ambito europeo.

El Comunicado de Brujas recomienda explicitamente el impulso de competiciones de destrezas profesionales, por
su valor motivador, divulgativo e innovador en el ambito de la Formacion Profesional.

La organizacion de estos campeonatos requiere seleccionar profesorado experto para cada modalidad, mediante
procedimientos transparentes y basados en los principios de mérito y capacidad. Asimismo, el 12 de marzo de 2018 la
Comision de Formacion Profesional de la Conferencia Sectorial acordé criterios unificados para la seleccion de expertos/as
por parte de las comunidades autonomas.

A la vista de todo lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto 38/2025, de 4 de marzo,
del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgéanico y funcional de la Conselleria de Educacion, Cultura,
Universidades y Empleo,

RESUELVO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion

El objeto de esta convocatoria es la seleccion de profesorado experto que colaborara con la organizacion de los
diferentes campeonatos de Formacion Profesional cuyo ciclo comienza en el afio 2026 y que abarca las competiciones
CVSkills 2027, SpainSkills 2028 y, en su caso, las competiciones internacionales EuroSkills y WorldSkills.

En los proximos campeonatos autondmicos se convocaran 33 modalidades de competicion, por lo que es necesario
seleccionar a 33 docentes expertos/as.
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Segundo. Financiacion

La financiacion de las cantidades asignadas a cada uno de los docentes nombrados se realizara con cargo al
capitulo 2 del programa presupuestario G01090205GE00000.422C00.23302, fondo TE22000053, del presupuesto de la
Generalitat para el afio 2027, condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente, dentro del crédito destinado por
el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes para el Programa de cooperacion territorial de calidad en
formacion profesional.

El importe global maximo destinado a tal fin sera de 66.000 euros.

Tercero. Funciones del profesorado experto en las competiciones de Formacion Profesional

1. En la competicion autonémica CVSKkills los/as expertos/as asumiran las siguientes funciones:

a) Elaborar la documentacion técnica de su modalidad.

b) Valorar la infraestructura necesaria para la competicion.

¢) Verificar previamente la disponibilidad de medios e infraestructuras.

d) Comprobar la operatividad de equipos, herramientas y seguridad.

e) Actuar como presidente del jurado, con voz, pero sin voto, cumplimentando la documentacion correspondiente.

f) Resolver dudas técnicas relativas a su modalidad.

2. En la competicion nacional SpainSkills los docentes seleccionados deberan:

a) Facilitar a la persona tutora del competidor/a la documentacion técnica necesaria.

b) Elaborar conjuntamente el plan de entrenamiento.

c) Realizar el seguimiento del plan de formacion.

d) Acompafiar y orientar al competidor/a durante la competicion.

e) Asistir a jornadas de coaching y actos vinculados.

3. En las competiciones internacionales EuroSkills y WorldSkills:

En caso de que el alumno competidor resulte medalla de oro en SpainSkills y pase al equipo nacional, el experto/a
debera:

a) Facilitar la documentacion técnica necesaria al tutor/a del competidor/a.

b) Elaborar el plan de entrenamiento internacional.

c) Realizar el seguimiento del plan formativo.

d) Acompafiar y orientar al competidor/a durante los campeonatos internacionales.

Cuarto. Caracteristicas generales del profesorado aspirante

El profesorado aspirante que se presente para ejercer de experto/a debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser profesor/a de Secundaria o Profesorado de sectores singulares en ciclos formativos vinculados a la
modalidad, impartiendo docencia en ciclos formativos de familias profesionales relacionadas con las modalidades de
competicion que se vayan a realizar. La relacion entre las modalidades de competicion y las familias profesionales se puede
consultar en el anexo 1.

b) Estar en activo desde el 1 de septiembre de 2025, ejerciendo la docencia en algun centro educativo financiado
con fondos publicos, y durante todo el tiempo que dure la coordinacion técnica.

En caso de perderse alguno de los requisitos, se procedera al cese y sustitucion por la siguiente persona de la lista o
por designacion temporal.

Quinto. Proceso de inscripcion

1. Las personas interesadas deberan aportar:

a) Solicitud de participacion mediante el formulario electronico habilitado en la web de la Conselleria:

https://ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/cv-skills

b) Curriculum Europass.

c¢) Certificacién de los méritos alegados (excepto CVSkills 2023 y 2025 y SpainSkills 2024 y 2026, que se
verificaran de oficio).

2. La documentacion debera enviarse a cv_skills@gva.es en el plazo de 15 dias naturales desde la publicacion de la
Resolucion en el DOGV.

3. Seran excluidas las candidaturas que incumplan requisitos o plazos.
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Sexto. Seleccion de candidatos

1. Para la seleccion de los expertos se ordenaran todas las solicitudes recibidas de mayor a menor puntuacion en
cada una de las especialidades, conforme a los siguientes criterios de valoracion:

Fase A. Méritos relacionados con competiciones de Formacion Profesional (maximo 20 puntos)

— Experto/a o jurado internacional: 2 puntos por participacion (maximo 4 puntos).

— Experto/a o coordinador técnico nacional: 2 puntos por participaciéon (maximo 4 puntos).

— Experto/a autonomico: 2 puntos por participacion (maximo 6 puntos).

— Tutor a nivel nacional: 1 punto por participacion (maximo 3 puntos).

— Tutor a nivel autonémico: 1 punto por participacion (maximo 3 puntos).

Fase B. Méritos adicionales (maximo 5 puntos)

— Inglés: B1 (0,5 puntos), B2 (1 punto), C1 (1,5 puntos), C2 (2 puntos). Unicamente se valoraré el nivel de inglés
mas alto acreditado; las puntuaciones no seran acumulables.

— Proyectos de investigacion e innovacion educativa: 0,5 puntos por participacion (maximo 1,5 puntos).

— Participacion en proyectos Erasmus (SEPIE): 0,5 puntos por participacion (maximo 1,5 puntos).

Fase C. Presentacion de un presupuesto técnico-economico (maximo 10 puntos).

Las personas candidatas presentaran un documento de presupuesto técnico-econdmico ajustado al formato utilizado
en CVSkills 2025 (Feria Valencia), considerando una duracion estimada de 2,5 a 3 dias de competicién y un nimero de
competidores maximo segun el anexo I1I. El documento incluira:

— Relacion completa del material no fungible necesario, con indicacion del coste estimado de alquiler, transporte,
montaje y desmontaje.

— Relacion detallada del material fungible requerido tanto para la prueba principal como, en su caso, para la fase
previa, especificando unidades, precios unitarios y coste total.

— Cualquier otro gasto imprescindible para garantizar el correcto desarrollo técnico de la modalidad conforme a los
estandares autonomicos de CVSkills.

La valoracion se realizara segln:

— La coherencia técnica del presupuesto con las necesidades reales de la modalidad.

— El rigor, realismo y ajuste econémico de las estimaciones.

— La claridad, estructura y precision del documento presentado.

— El alineamiento con el formato y criterios de la edicion 2025 para garantizar homogeneidad en la planificacion
autondmica.

Fase D. Realizacion de una entrevista de idoneidad. (maximo 10 puntos)

Esta entrevista Ginicamente se realizara cuando las personas candidatas presenten una diferencia menor a 5 puntos
en las puntuaciones acumuladas de las fases A, B y C, y el comité de seleccion mantenga dudas razonables sobre cual de
ellas resulta mas idonea para el desempefio del puesto.

En estos casos, las personas candidatas seran convocadas a una entrevista personal con la finalidad de valorar su
adecuacion al perfil profesional requerido. El tribunal evaluara los siguientes aspectos:

— Conocimiento técnico de la especialidad (hasta 3 puntos): dominio de los contenidos, actualizacion profesional y
experiencia practica en entornos reales o formativos.

— Competencias didacticas, pedagogicas y digitales (hasta 4 puntos): capacidad para planificar y coordinar tareas,
claridad comunicativa, y uso eficaz de herramientas y recursos digitales en contextos educativos y técnicos.

— Habilidades transversales y adecuacion al perfil (hasta 3 puntos): comunicacion interpersonal, trabajo en equipo,
iniciativa, resolucién de problemas, motivacion y disponibilidad.

2. En caso de empates en las puntuaciones baremadas, los criterios para desempatar se aplicaran de la siguiente
forma, de manera jerarquizada:

Primero. Mayor puntuaciéon como experto autonémico.

Segundo. Mayor puntuacion como tutor nacional.

Tercero. Mayor puntuacién como tutor autonémico.

3. Una vez baremadas todas las solicitudes y ordenadas de mayor a menor puntuacidon para cada una de las
especialidades, siguiendo los criterios establecidos en los puntos 1 y 2 anteriores, se seleccionaran los 33 expertos.

4. Los expertos no seleccionados pasaran a formar parte de la lista de reserva.

Séptimo. Comision de seleccion
Estara formada por:
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—La persona responsable de la direccion general con competencias en formacion profesional, o persona en quien
delegue (presidencia).

—La persona responsable de la subdireccion general con competencias en formacion profesional o persona en quien
delegue (vicepresidencia).

— Un/a técnico/a de la Direccion General de Formacion Profesional, que sera designado/a por la persona directora
general con competencias en formacion profesional y actuara como secretario/a de la comision de seleccion.

— Dos personas técnicas de la Direccion General de Formacion Profesional (vocalias), que seran designadas por la
persona directora general con competencias en formacion profesional.

Octavo. Resolucion de la convocatoria

1. La Direccion General de Formacion Profesional dictard una resolucion provisional con la relacion de personas
aspirantes seleccionadas y de reserva, que sera publicada en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Universidades, https://ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/cv-skills.

Asimismo, se notificara mediante correo electronico a todas las personas participantes que dicha resolucion ha sido
publicada.

2.Tras la publicacion de la resolucion provisional, se abrird un plazo de tres dias héabiles para que las personas
interesadas puedan presentar alegaciones.

3. Una vez valoradas las alegaciones, la Direccion General de Formacion Profesional dictarda la resolucion
definitiva de la convocatoria, que sera publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

4. El plazo maximo para resolver la convocatoria y publicar la resolucion definitiva sera de tres meses, contado
desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

5. Las personas finalmente seleccionadas seran designadas por la Direccion General de Formacion Profesional para
las modalidades correspondientes de CVSkills 2027, SpainSkills posterior y, en su caso, EuroSkills y WorldSkills.

Noveno. Reconocimiento del trabajo realizado

De acuerdo con lo previsto en la Orden 54/2014, de 1 de julio, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
que establece el modelo de formacién permanente del profesorado y el disefio, reconocimiento y registro de las actividades
formativas, y en coordinacién con la Direccién General de Innovacion e Inclusion Educativa, se acreditara la participacion
en un proyecto de investigacion e innovacion educativa de acuerdo con los siguientes criterios:

— Participacion como experto/a en CVSkills 2027: 40 horas.

— Tutoria para la competicién nacional posterior: 40 horas.

La acreditacion se realizard conforme a normativa vigente.

Décimo. Compensacion economica

1. Naturaleza juridica

Las cantidades establecidas en este apartado tienen la consideracion de gratificaciones por servicios
extraordinarios, conforme al Decreto 80/2025 del Consell y sus posteriores modificaciones.

La cuantificacion se realiza aplicando las tarifas oficiales vigentes recogidas en las Instrucciones de la
Subdireccion General de Formacion del Profesorado, vigentes desde el 11.06.2025, relativas a formacion sincrona (90 €/h),
tutorizacion (hasta 300 €/semana) y elaboracion de materiales técnicos (300 € por 15 horas, de manera proporcional).

2. Cuantias asignadas

a) Participacion como persona experta en CV Skills 2027: 1.000 €

Justificacion técnica basada en tarifas oficiales:

— Elaboracion de documentacion técnica (10 - 12 horas: 600 € - 720 € segln tabla de elaboracion de materiales.

— Actividad técnica presencial (4 - 6 horas): 360 € - 540 € segun tarifa de formacion sincrona (90 €/h).

Coste total estimado: 960 € - 1.260 €: la cuantia de 1.000 € es proporcional, razonable y se ajusta a la normativa.

b) Preparacion del alumnado para SpainSkills: 500 €

Justificacion segun tarifas:

— Tutorizacion técnica: hasta 300 €/semana (méaximo 8 horas).

— Duracion estimada: 1,5 - 2 semanas: 450 € - 600 €

Se fijan 500 €, dentro del rango oficial.

c) Preparacion del alumnado para EuroSkills/WorldSkills: 500 €

Justificacion segun tarifas:
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— Actividad equivalente a 2 semanas de tutorizacion técnica (hasta 600 €).

500 € es una cuantia acorde con los valores oficialmente reconocidos.

3. Financiacion

Las compensaciones se abonaran con cargo al programa presupuestario G01090205GE00000.422C00.23302,
fondo TE22000053, con un maximo total de 66.000 €.

4. Compatibilidad

Estas gratificaciones son compatibles con las indemnizaciones por razon del servicio (dietas, desplazamientos, etc.)
que correspondan.

Undécimo. Delegacion
Se delega en la persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional la facultad de resolver, conceder
las asignaciones economicas y adoptar las medidas necesarias para la ejecucion de esta resolucion.

Duodécimo. Efectos

La resolucion surtira efectos al dia siguiente de su publicacion en el DOGV.

Decimotercero. Proteccion de datos

1. De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales, y en
particular el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril (RGPD), y la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos personales utilizados en la
tramitacion del presente procedimiento seran tratados por la conselleria competente en materia de Formacion Profesional
con la finalidad de gestionar y resolver el procedimiento administrativo correspondiente.

Los datos seran tratados de manera licita, leal y transparente, adecuados a los fines indicados y limitados a lo
necesario, conforme al principio de minimizacion.

Las personas interesadas podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad y
oposicion, dirigiéndose al 6rgano responsable del tratamiento mediante los canales oficiales habilitados por la Generalitat.

2. En la publicacion de listados, se garantizara la privacidad de las personas mediante procedimientos que permiten
anonimizar los datos personales, de manera que Uinicamente se indicara la inicial del nombre, primer apellido, la inicial del
segundo apellido y las 4 tltimas cifras del DNI, NIE o documento acreditativo de identidad requerido.

Decimocuarto. Informacion y difusion
Se asegurara la maxima publicidad en los medios habituales de comunicacion de la Conselleria y en la web:
https://portal.edu.gva.es/cvskills/es/inicio/

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer recurso de reposicion, ante el mismo
organo que la ha dictado, dentro del plazo de un mes, a partir del dia siguiente de su publicacion, o recurso contencioso
administrativo, ante los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa de la Comunitat Valenciana, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente de su publicacion.

Valéncia, 24 de abril de 2026

El conseller (p. d. R 30.01.2025; DOGV 10037, 31.01.2025)
Armando Marti Recuenco
Director general de Formacion Profesional
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ANEXO I: MODALIDADES DE COMPETICION Y CICLOS ASOCIADOS A LAS MISMAS

TRANSPORTE Y LOGISTICA

13. REPARACION DE CARROCERIA

Modalidad en la que se trabaja tanto la reparacion y/o sustitucion de componentes
estructurales de un vehiculo, como de paneles decorativos exteriores, utilizando para ello
técnicasy equipos reconocidos internacionalmente.

Ciclos formativos de la familia de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

33. TECNOLOGIA DEL AUTOMOVIL

Los técnicos de esta modalidad de competicion deben ser capaces de entender los
diferentes sistemas del vehiculo como son motores, transmisiones, frenado, electricidad,
direccion y suspensién y llevar a cabo solucién de problemas, mantenimiento y
reparacion de estos.

Ciclos formativos de la familia de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

36. PINTURA DEL AUTOMOVIL

Deben saber trabajar técnicas de aplicacién de masillas de relleno, lijado, preparacion de
superficies y aplicacion de imprimaciones, la preparacién de la pintura mediante la
formulacién del color, la aplicacion de pinturay barniz con pistolas aerograficas en piezas
de la carroceria, asi como las técnicas de colorimetria, enmascarado y personalizacién
de vehiculos.

Ciclos formativos de la familia de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

CONSTRUCCION E INSTALACIONES

15. FONTANERIA Y CALEFACCION

Es una especialidad que supone la instalacién de los diferentes componentes que
conforman el sistema de tuberias de agua, calefaccién, desaglie, sanitarios en domicilios
particulares, edificios y locales industriales. Incluye instalaciones de tuberias de gas
natural, manufacturado, GLPs y aire comprimido.

Ciclos formativos de la familia de Instalaciéon y Mantenimiento

18. INSTALACIONES ELECTRICAS

Modalidad en la que se trabaja el disefno, el montaje de las instalaciones eléctricas, la
puesta en marcha de estas, asi como las verificaciones y mantenimiento de este tipo de
instalaciones enviviendas, oficinas, edificios comerciales, oficinas, agricultura, escuelas,
hospitales y entornos industriales simples.

Ciclos formativos de la familia de Electricidad y Electronica

24. EBANISTERIA

Especialidad en la que se trabaja la fabricacion, en pequenos talleres, de muebles y
elementos de construccion en madera (ya sean macizos, chapados, recubiertos de
plastico o pintados).

Ciclos formativos de la familia de Madera, Mueble y Corcho

CVE: DOGV-C-2026-12314 https://dogv.gva.es/


http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/oferta1

N
DIARI OFICIAL

Nl.]m 10352 / 29042026 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 7 / 15
SpN . Y GOBERNO  MINISTERIO i % (\:;EEEEI\'«IQ é ILAILA;—
i@: MRS \ Conselleria dEducacié, Cultura

i Universitats Cofinanciado por
la Unién Europea

25. CARPINTERIA

Trabajo con madera, para conectar o unir entre si dos 0 mas piezas de madera en diversas
formas de unién. Se construyen puertas, ventanas, escaleras y otros objetos de
arquitectura que se instalan en edificios de forma permanente.

Ciclos formativos de la familia de Madera, Mueble y Corcho

37. JARDINERIA PAISAJISTICA

La practica de la jardineria abarca la instalacion y el mantenimiento de jardines, disefioy
gestion de proyectos, utilizando para ello diferentes plantas y materiales como la piedra.
Incluye la realizacidn de instalaciones eléctricas y de fontaneria simple y con la
instalaciéon de elementos prefabricados como mobiliario urbano o pequefios estanques.
Ciclos formativos de la familia de Agraria

38. REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO

Es una especialidad que supone la instalacién de los diferentes componentes que
conforman el sistema de refrigeracién. Incluye la soldadura de tuberias y manejo de
refrigerantes que no causen dano al medioambiente.

Ciclos formativos de la familia de Instalaciéon y Mantenimiento

62. ENERGIAS RENOVABLES

Los Técnicos de Energias Renovables garantizan que los equipos de captacion,
generacion o distribucion de energia a partir de una amplia variedad de fuentes, como la
edlica, hidraulica, solar y geotérmica, se mantengan adecuadamente y funcionen con
eficacia.

Ciclos formativos de la familia de Energia y Agua.

FABRICACION

04. MECATRONICA

Esta especialidad combina conocimientos y habilidades en mecanica, neumatica,
sistemas de control electrénico, programacion, robética y desarrollo de sistemas, para
montar, programar, poner en marcha, mantener y optimizar sistemas mecatrénicos
presentes en todas las areas de los sistemas de produccién.

Ciclos formativos de grado superior de Mecatrénica Industrial y Automatizacién y
Robética Industrial

05. DISENO MECANICO-CAD

Modalidad en la cual se utilizan las tecnologias de disefio asistido por ordenador para la
elaboracién de todos los modelos gréficos, planos, documentosy archivos que contengan
la informacién necesaria para la fabricacién y documentacion de piezas y componentes.
Ciclos formativos de la familia de Fabricacién Mecanica

07.CNC - FRESADO

La competicion consiste en el procesamiento de piezas de metal mediante la tecnologia
de fresado con control numérico. A partir del dibujo técnico, se procede a fabricar la pieza
requerida con una gran precision.
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Ciclos formativos de la familia de Fabricacion Mecanica

10. SOLDADURA

La actividad de este profesional incluye la interpretacién de planos, normas, simbolos y
otros, asi como la realizacién de soldaduras en chapas, tubos, estructuras, recipientes a
presion, de diferentes materiales, por diferentes procesos.

Ciclos formativos de la familia de Fabricacién Mecéanica

16. ELECTRONICA

Modalidad en la que se trabaja el montaje y mantenimiento de infraestructuras de
telecomunicaciones, megafonia, circuito cerrado de television y redes locales en
edificios. También el mantenimiento de equipos electrénicos, supervision, gestion y
desarrollo de los equipamientos de redes de voz y datos, produccién audiovisual y de
radiodifusion.

Ciclos formativos de la familia de Electricidad y Electronica

19. CONTROL INDUSTRIAL

En esta especialidad el profesional combina los conocimientos y destrezas relacionadas
con la instalacion eléctrica y la automatizacion de los procesos industriales en todos los
sectores de la produccién.

Ciclos formativos de la familia de Electricidad y Electrénica y de Instalacién y
Mantenimiento

63. SISTEMAS ROBOTICOS INTEGRADOS

Modalidad que consiste en instalar, conectar y regular tanto la parte eléctrica como la
neumatica de unas maquetas que facilitaran la simulacién de un proceso industrial. Se
debe colocar la herramienta en el robot y realizar la configuracidn de las entradas y salidas
del robot con los sensores y actuadores de las maquetas. Por ultimo, se debe realizar el
programa que el proceso solicitado requiera.

Ciclos formativos de las familias profesionales de Electricidad y Electréonica y Fabricacién
Mecanica.

ROBOTICA COLABORATIVA

La especialidad parte de los conocimientos generales de la robdtica industrial para
centrarse en los robots colaborativos o cobots, que pueden trabajar junto a humanos.
Modalidad que consiste en su programacion y que se realiza con instrucciones de
roboética estandar. También se utiliza frecuentemente el movimiento manual del brazo
robético para el desarrollo de la secuencia, teniendo sensores de fuerza integrados que
son fundamentales para el funcionamiento del robot y para la seguridad del personal,
deteniendo su movimiento en caso de colision accidental.

Ciclos formativos de las familias profesionales de Electricidad y Electrénica, Fabricacién
Mecénica e Instalacion y Mantenimiento.

INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
17. DESARROLLO WEB
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Los disenadores web utilizan programas informaticos para producir paginas que incluyen
enlaces a otras paginas, graficos, elementos de texto y fotografias. Para implementar
estas ideas, se utilizan programas informaticos, bibliotecas de cédigo abierto y entornos
de desarrollo (frameworks).

Ciclos formativos vinculados: familia profesional de Informatica y Comunicaciones.

39. ADMINISTRACION DE SISTEMAS EN RED

Modalidad en la que se debe demostrar un amplio rango de destrezas en el ambito de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion: operaciones de disefio, implantacion,
pruebas, mantenimiento, reparacién, optimizacién, actualizacion y operaciéon de
dispositivos conectados en red.

Ciclos formativos vinculados: familia profesional de Informatica y Comunicaciones.

53. CLOUD COMPUTING

La computaciéon en nube se ha convertido en una parte clave de la estrategia de
transformacion digital corporativa, ya que las empresas migran sus actividades
informaticas fisicas, como el almacenamiento de archivos y los servidores in situ, a un
entorno virtual.

Ciclos formativos vinculados: familia profesional de Informatica y Comunicaciones.

ARTES CREATIVAS Y MODA

28. FLORISTERIA

La floristeria comprende la realizacion de composiciones florales y/o plantas, utilizando
para ello especies vegetales y otros materiales; esto conlleva desde conocimientos
basicos de botanica, hasta los periodos de comercializacién y adquisicidon de la materia
prima dependiendo de la época del afio.

Ciclos formativos de la familia de Agraria.

31. TECNOLOGIA DE LA MODA

En esta especialidad se crean prendas de vestir, aplicando conocimientos en materiales
y accesorios, tendencias de moda y color y se realiza el trabajo seguin los pardmetros y
requerimientos del cliente o de la empresa de moda.

Ciclos formativos de la familia de Textil, Confeccién y Piel

44. ESCAPARATISMO Y COMERCIALIZACION VISUAL

Creacion de atractivas presentaciones visuales para los escaparates y el interior de
tiendas y grandes almacenes, disefiadas para maximizar las ventas.
Ciclos formativos de la familia de Comercio y Marketing.

50. DISENO Y ANIMACION DE JUEGOS 3D

Esta modalidad se incluye dentro del sector de la creacién de videojuegos. Para la
creacion artistica de videojuegos 3D se parte de las premisas de los disefiadores de
videojuegos y se realizan con una combinacidon de conceptualizacién, creatividad y
puesta en practica de habilidades técnicas.

Ciclos formativos de la familia de Imagen y Sonido
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SERVICIOS

29. PELUQUERIA

El alumnado de esta modalidad debe trabajar el tratamiento y cuidado del cabello,
incluyendo todos los tipos de técnicas de corte de pelo, rizado, coloracién, peinado y
disefio de barba. Los requisitos son el conocimiento de la moda, creatividad e
imaginacién, junto con un alto nivel técnico, que incluye los enfoques comercial y
artistico.

Ciclos formativos de la familia de Imagen Personal

30. ESTETICA

Modalidad en la que se trabaja la planificacion, aplicacién y comercializaciéon de
tratamientos faciales, corporales, para pies y manos, y maquillaje, el conocimiento de los
productos y los métodos para el cuidado de la piely el cuerpo.

Ciclos formativos de la familia de Imagen Personal

34. COCINA

Competicidon en la que se realiza la preparacion, cocinado, realizacion y aderezo de platos
de cocina internacional: aperitivos, platos frios y calientes y postres. Requiere
conocimientos en nutricion y en medidas relacionadas con la salud e higiene que son
elementos fundamentales en esta especialidad.

Ciclos formativos de la familia de Hosteleria y Turismo

35. SERVICIOS DE RESTAURANTE Y BAR

Exige un amplio conocimiento de la cocina internacional, las bebidas y el servicio de bar.
Es necesario poseer un dominio perfecto de las normas para servir y conocer la
preparacion de los platos y bebidas que llegan a la mesa del cliente. Los requisitos
basicos son la destreza, las buenas maneras, el aplomo y las habilidades practicas.
Ciclos formativos de la familia de Hosteleria y Turismo

41. ATENCION SOCIOSANITARIA Y CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

Incluye los cuidados y vigilancia del estado de un enfermo: cuidado de las condiciones
sanitarias del entorno del paciente, colaboracién en la prestacién de cuidados psiquicos
al paciente y tareas de instrumentacién en equipos de salud bucodental, entre otras.

Ciclos formativos de la familia de Servicios Socioculturalesy ala Comunidad y de Sanidad

47. PANADERIA Y PASTELERIA

Modalidad en la que se evaluan los conocimientos y destrezas para elaborar y presentar
productos de panaderia, bolleria y pasteleria, conduciendo las operaciones de
produccién, composiciény decoracién, en obradoresy establecimientos de restauracion.
Ciclos formativos de las familias de Hosteleriay Turismo y de Industrias Alimentarias

56. RECEPCION HOTELERA

En la competicién la persona candidata debe demostrar que sabe gestionar el
departamento de recepcion, de acuerdo con la planificacion general del establecimiento,
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desarrollando y asegurando la correcta prestacion de los servicios que le son propios a
este departamento hotelero a la vez que ejecute acciones comerciales.
Ciclos formativos de la familia de Hosteleria y Turismo

FARMACIAY PARAFARMACIA

Modalidad centrada en la asistencia en la dispensacion de productos farmacéuticos y
parafarmacéuticos, proporcionando informacion basica al usuario y aplicando
protocolos normalizados de trabajo. Incluye la colaboracién en la elaboraciéon y
preparacion de productos farmacéuticos, la gestion de pedidos y almacenes y el
acondicionamiento de productos para su distribucion en unidades hospitalarias bajo
supervision facultativa.

Ciclos formativos de la familia de Sanidad.
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ANEXO lI: CERTIFICACIONES VALIDAS PARA ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS DE INGLES

ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

NIVEL

CERTIFICACION

C1

- Certificado de nivel C1

B2

- Certificado de Nivel Avanzado

B1

- Certificado de Nivel Intermedio

TITULACIONES UNIVERSITARIAS (equivalencia a efectos de acreditacion de
idiomas

en esta convocatoria)

NIVEL

CERTIFICACION

C1

- Grado o Licenciatura en Estudios Ingleses, Filologia Inglesa, Traduccion e

Interpretacion inglés como primera lengua extranjera

B2

- Grado en Educacion Primaria con mencion en inglés o ensefianza
bilingue.

B1

- Diplomatura de Maestro de Ensefanza Primaria con especialidad en
inglés o ensefianza bilingle.

OTRAS CERTIFICACIONES

NIVEL

CERTIFICACION

Cc2

- CPE (Certificate of Proficiency in English). Universidad de Cambridge.

- IELTS (International English Language Testing System) 8.5+.

- ISE IV (Integrated Skills in English). Trinity College London.

- PTE (Pearson Test of English), Level 5.

- APTIS. British Council.

- BULATS (Business Language Testing Service). Universidad de
Cambridge

C1

- CAE (Certificate in Advanced English). Universidad de Cambridge.

- BEC (Business Certificate), Higher. Universidad de Cambridge.

- IELTS (International English Language Testing System), 7-8.

- ISE Il (Integrated Skills in English). Trinity College London.

- PTE (Pearson Test of English), Level 4.

- APTIS. British Council.

- BULATS (Business Language Testing Service). Universidad de
Cambridge.

- TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language Internet Based).
Educational Testing Service, 95-120.

- TOEIC (Test for International Communication. Four skills) Educational
Testing Service, > 1345

B2

- FCE (First Certificate in English). Universidad de Cambridge.

- BEC (Business Certificate), Vantage. Universidad de Cambridge.

- IELTS (International English Language Testing System), 5.5-6.5.

- ISE 1l (Integrated Skills in English). Trinity College London.

- PTE (Pearson Test of English), Level 3. APTIS. British Council.

- BULATS (Business Language Testing Service). Universidad de
Cambridge.

- TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language Internet Based).
Educational Testing Service, 72-94.

- TOEIC (Test for International Communication. Four skills) Educational
Testing Service, > 1095.

B1

- PET (Preliminary English Test). Universidad de Cambridge.
- BEC (Business Certificate), Preliminary. Universidad de Cambridge.
- IELTS (International English Language Testing System), 4-5.
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- ISE | (Integrated Skills in English). Trinity College London.

- PTE (Pearson Test of English), Level 2.

- APTIS. British Council.

- BULATS (Business Language Testing Service). Universidad de

Cambridge (B1 en las 4 destrezas).

- TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language Internet Based).
Educational Testing Service, 42-71.

- TOEIC (Test for International Communication. Four skills) Educational
Testing Service, > 790.

NOTA 1: Las certificaciones oficiales de habilitaciones lingliisticas en lengua inglesa
expedidas por las comunidades autbnomas se admitiran como acreditacion del nivel de
conocimientos de la lengua inglesa, siempre que incluyan el correspondiente nivel, de
acuerdo con el marco comun europeo de referencia.

NOTA 2: Respecto a otras posibles certificaciones no mencionadas en este Anexo, se
valorara en cada caso la pertinencia.
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ANEXO 1Il: NUMERO MAXIMO DE COMPETIDORES DE CADA MODALIDAD DE
COMPETICION PARA REALIZAR EL PRESUPUESTO.

SKILLS MAXIMO DE COMPETIDORES
AREA DE TRANSPORTE Y LOGISTICA
Reparacion de carroceria 8
Tecnologia del automovil 9
Pintura del automovil 8

AREA DE TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION E INSTALACIONES

Fontaneria y calefaccion 6
Instalaciones eléctricas 10
Ebanisteria 9
Carpinteria 9
Jardineria paisajistica 16
Refrigeracion y aire acondicionado 6
Energias renovables 4
AREA DE TECNOLOGIA DE LA FABRICACION
Mecatronica 10
Disefio mecanico-CAD 10
CNC Fresado 8
Soldadura 6
Electrénica 10
Control industrial 8
Sistemas Robdticos Integrados 10
Robética Colaborativa 8

AREA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION

Desarrollo web 8
TIC, Administracion de sistemas en Red 8
Cloud Computing 8
AREA DE ARTES CREATIVAS Y MODA
Floristeria 10
Tecnologia de la moda 6
Escaparatismo 6
Disefio y animaciones de juegos 3D 8

AREA DE SERVICIOS SOCIALES Y PERSONALES

Peluqueria 10
Estética 10
Cocina 10
Servicios de restaurante y bar 10
Atencion socio sanitaria 8
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8
Recepcién Hotelera 10
Farmacia y parafarmacia 6
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