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II. AUTORITATS I PERSONAL

 

C) ALTRES ASSUMPTES

 

Conselleria d'Educació, Cultura i Universitats

ACORD de 8 de setembre de 2026, del Consell, pel qual es ratifica l'acord per a la millora del sistema educatiu de la

Comunitat Valenciana amb les organitzacions sindicals amb representació en la Taula Sectorial d'Educació de la

Comunitat Valenciana ANPE-CV I CSIF, i aplicable al personal docent dels centres privats concertats, de l'increment

retributiu previst per al personal docent al servici de l'Administració educativa.

 

El dia de 25 de maig de 2026, es reunixen en la ciutat de València, d'una part, la Conselleria d'Educació, Cultura i

Universitats, i de l'altra part, les organitzacions sindicals amb representació en la Taula Sectorial d'Educació ANPE-CV i

CSIF, que es reconeixen mútuament capacitat legal suficient per a negociar i acordar, i que actuen en el marc dels principis

de bona fe en la negociació, lleialtat institucional i servici a l'interés general.

La Constitució Espanyola de 1978 consagra els principis d'Estat social i democràtic de dret, en concret la llibertat

sindical, el dret a la negociació col·lectiva i la subjecció de l'Administració pública a la llei i al servici objectiu dels

interessos generals.

L'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana atribuïx a la Generalitat competències en matèria d'educació i

d'organització de la seua administració pública, així com la regulació de la seua funció pública, en el marc de la normativa

bàsica estatal.

Així mateix, el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic establix els principis rectors que s'apliquen

a l'ocupació pública, que inclouen el dret a la negociació col·lectiva, a la representació i participació institucionals del

personal empleat públic, així com a la regulació de les taules de negociació i dels instruments d'acord.

La Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la funció pública valenciana, regula el règim jurídic del personal al servici de

l'Administració de la Generalitat, desplega en l'àmbit autonòmic els principis establits en la normativa bàsica estatal i

configura els procediments de negociació col·lectiva en este àmbit.

La Llei orgànica 11/1985, de 2 d'agost, de llibertat sindical, així com la normativa complementària en matèria de

representació del personal i negociació col·lectiva, garantixen l'exercici del dret de llibertat sindical, l'acció sindical i la

participació de les organitzacions sindicals en la determinació de les condicions de treball.

D'altra banda, l'article 117.4 de la Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, d'educació, disposa que les quantitats

corresponents als salaris del personal docent dels centres privats concertats han de fer possible l'equiparació gradual de la

seua remuneració amb la del professorat públic de les respectives etapes.

A la Comunitat Valenciana, esta finalitat s'instrumenta mitjançant el complement autonòmic d'homologació o

equiparació del personal docent inclòs en el règim de pagament delegat. En conseqüència, l'increment del complement

específic autonòmic del professorat públic ha de tindre el corresponent reflex en este complement, a fi de preservar la

relació d'equiparació retributiva i evitar l'ampliació de diferències salarials entre el professorat de les mateixes etapes

educatives.

Així mateix, la Llei 4/2026, de 22 de juliol, de pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2026, al regular els

mòduls econòmics de distribució de fons públics per al sosteniment dels centres concertats, pren com a referència les

retribucions del professorat homòleg dels centres públics i establix els límits i les condicions que s'apliquen a les

retribucions del personal docent de l'ensenyança concertada.

En conseqüència, amb els tràmits pertinents previs, i a proposta de la consellera d'Educació, Cultura i Universitats,

el Consell, amb la deliberació prèvia, en la reunió del dia 8 de setembre de 2026,

ACORDA

Primer

Ratificar l'acord per la millora del sistema educatiu de la Comunitat Valenciana entre la Conselleria d'Educació,

Cultura i Universitats i les organitzacions sindicals ANPE-CV i CSIF, quant a l'aplicació dels increments en el complement

específic corresponents als llocs de treball del personal docent no universitari al servici de l'Administració educativa de la
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Comunitat Valenciana, que s'especifica en l'annex. Els imports tindran caràcter acumulatiu i consolidable, sense perjuí dels

increments retributius de caràcter general que hi siguen aplicables.

Segon

Aplicar els increments arreplegats en l'acord mencionat en el punt anterior al complement autonòmic d'equiparació

del personal docent inclòs en el règim de pagament delegat dels centres privats concertats de la Comunitat Valenciana,

d'acord amb el que es disposa en l'article 117.4 de la Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, d'educació.

Quan la jornada siga inferior a la completa, les quanties s'abonaran en proporció a la jornada objecte de pagament

delegat. Els imports tindran caràcter acumulatiu i consolidable, sense perjuí dels increments retributius de caràcter general

que hi siguen aplicables.

Tercer

Publicar este acord i el seu annex en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 8 de setembre de 2026

José Luis Díez Climent

Conseller secretari

ANNEX

Acord entre la conselleria competent en matèria d'educació de la Generalitat Valenciana

i les organitzacions sindicals amb representació en la Taula Sectorial d'Educació

de la Comunitat Valenciana ANPE-CV i CSIF

PREÀMBUL

En la ciutat de València, les parts firmants, per una banda, la conselleria competent en matèria d'educació de la

Generalitat Valenciana, i per altra banda, les organitzacions sindicals amb representació en la Taula Sectorial d'Educació

ANPE-CV i CSIF-CV, reconeixent-se mútuament capacitat legal suficient per a negociar i acordar, i actuant en el marc dels

principis de bona fe en la negociació, lleialtat institucional i servici a l'interés general,

EXPOSEN

Que la Constitució Espanyola de 1978, en els articles 1, 9.2, 23, 28, 37 i 103, consagra els principis d'Estat social i

democràtic de dret, la participació dels ciutadans, la llibertat sindical, el dret a la negociació col·lectiva i la subjecció de

l'Administració pública a la llei i al servici objectiu dels interessos generals.

Que l'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana (Llei orgànica 5/1982, d'1 de juliol, i les posteriors

reformes) atribuïx a la Generalitat competències en matèria d'educació i d'organització de la seua administració pública,

així com la regulació de la seua funció pública, en el marc de la normativa bàsica estatal.

Que el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic (Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre)

establix els principis rectors aplicables a l'ocupació pública, incloent-hi el dret a la negociació col·lectiva, a la representació

i participació institucionals del personal empleat públic, així com a la regulació de les taules de negociació i dels

instruments d'acord.

Que la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la funció pública valenciana, regula el règim jurídic del personal al servici de

l'Administració de la Generalitat, desplega en l'àmbit autonòmic els principis establits en la normativa bàsica estatal i

configura els procediments de negociació col·lectiva en este àmbit.

Que la Llei orgànica 11/1985, de 2 d'agost, de llibertat sindical, així com la normativa reguladora de la

representació unitària i sindical i de la negociació col·lectiva, garantixen l'exercici del dret de llibertat sindical, l'acció

sindical i la participació de les organitzacions sindicals en la determinació de les condicions de treball.

Que, així mateix, hi són aplicables totes les disposicions que resulten rellevants en matèria d'educació, funció

pública i negociació col·lectiva, incloent-hi la legislació educativa vigent (entre altres, la Llei orgànica 2/2006, d'educació, i



Núm. 10446 bis / 08.09.2026 3 / 3

CVE: DOGV-V-2026-28461 https://dogv.gva.es/

les seues modificacions), les normes sobre prevenció de riscos laborals, igualtat i qualssevol altres que incidisquen en les

condicions laborals del personal docent i no docent.

Que les dos parts compartixen la voluntat d'avançar en la millora del sistema educatiu valencià, així com en les

condicions de treball del personal al servici d'este, mitjançant el diàleg social, la negociació i el consens.

En virtut del que s'ha exposat, les parts acorden subscriure el present acord, que es regirà per les següents

clàusules:

CONDICIONS LABORALS DEL PROFESSORAT

– Pujada salarial: 200 euros en el complement específic autonòmic. 

•  75 euros en el complement específic autonòmic en setembre de 2026.

•  75 euros en el complement específic autonòmic en gener de 2027.

•  50 euros en el complement específic autonòmic en gener de 2028, quantitat que es considerarà 

   com a mínim. En eixe moment es negociarà una ulterior pujada del complement específic autonòmic, 

   en funció del pressupost vigent eixe exercici, indexada a l'índex de preus del consum (IPC).

– Implantació de sis dies de lliure disposició a partir del curs 2026/2027 (tres en dies lectius i tres en dies no

lectius).

– Reconeixement del dret a la desconnexió digital del professorat.

CLÀUSULA FINAL

Les parts firmants manifesten la seua voluntat de continuar el diàleg social com a ferramenta fonamental per a la

millora del sistema educatiu i es comprometen a desplegar este acord mitjançant els instruments normatius i organitzatius

necessaris.

La consellera d'Educació, Cultura i Universitats

Maria del Carmen Ortí Ferre

ANPE-CV

CSIF
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